Initerre Project Acronym: kultKIT
% Deutschland—Danmg m VerS|On Nr 6

1. Allgemeine Angaben (Projektiiberblick — zusammenfassend) | Generelle oplysninger (projektoversigt — sammenfattende)

1.1. Titel des Projekts | Projektets titel

kultkIT: Dansk-tyske megder | Deutsch-dénische Begegnungen

1.2. Akronym des Projekts | Projektets akronym

KultkIT

1.3. Prioritdt des Programms | Programprioritet
4. Funktionelle Zusammenarbeit | Funktionelt samarbejde

1.4. Spezifisches Ziel des Programms | Programmets specifikke mal

58 /500 Zeichen | Tegn

7/100 Zeichen | Tegn

4.2 Steigerung des interkulturellen Verstandnisses der Biirger der Programmregion in Hinblick auf die deutsche und dénische Lebensweise und Kultur | Fremme greenseregionens borgeres interkulturelle forstaelse

med henblik pa dansk og tysk levevis og kultur

1.5. Name des Leadpartners/Organisation | Leadpartners navn/organisation

Neestved Kommune

1.6. Projektdauer | Varighed projekt

Projektstart | 01.08.2018
Projektstart

Projektende | 31.07.2021
Projektafslutning

Laufzeit in Monaten | 36

Labetid i maneder

1.7. Forderfahige Gesamtkosten (in EUR) | Samlede stotteberettigede udgifter (i EUR)
1.884.816,08

1.8. Interreg-Zuschuss (in EUR) | Interreg-tilskud (in EUR)
1413.612,06

1.9. Pauschale Kosten | Udgifter ifm. faste satser

Die jahrlichen Personalkosten aller Partner betragen 20%des jahrlichen Budgets des Partners. | Alle partnernes arlige udgifter til

personale udger 20 %af partnernes arlige budget.

1.10. Ubersicht iiber die Arbeitspakete | Oversigt over arbejdspakkerne

AP Nr. Name | Navn

1 Projektmanagement | Projektledelse

2 Offentlichkeitsarbeit | Kommunikationsarbejde

3 Dachférderpool zur Finanzierung von People-to-People-Aktivitéten | Paraplypulje til

finansiering af people-to-people aktiviteter

4 Entwicklung von Methoden und Kompetenzen | Metode- og kompetenceudvikling

1.11. Projektzusammenfassung / Kurzbeschreibung | Projektsammenfatning / Resume

Bitte geben Sie einen kurzen Uberblick iiber das Projekt (z.B. im Stil einer Pressemitteilung) zu folgenden Punkten

Giv et kort overblik over projektet (f.eks. i stil med en pressemeddelelse) indeholdende falgende punkter:

Den graenseoverskridende udfordring i programomradet, som projektet vil imedega;

Die wesentlichen Projektergebnisse, die Sie erzeugen und wer von diesen profitieren wird;
De vaesentlige resultater, som projektet skaber og hvem der vil have gavn af dem;

Wie Sie vorgehen méchten und weshalb ein grenziiberschreitender Ansatz notwendig ist;
Projektets fremgangsmade og hvorfor en graenseoverskridende tilgang er nedvendig;

Was an dem Projekt neu/innovativ ist.
Det nye/innovative ved projektet.

Die grenziiberschreitende Herausforderung im Programmgebiet, die Sie mit lhrem Projekt gemeinsam angehen méchten;

Das iibergeordnete Ziel des Projekts und die erwartete Verénderung, die Ihr Projekt im Vergleich zur jetzigen Situation herbeifiihren mochte;
Projektets overordnede mal og den forventede andring, som projektet ensker at opna i forhold til den nuvaerende situation;

Budget | Budget

409.377,83€

328.255,53 €

702.175,03 €

445.007,71€
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Das Projekt kultKIT: Deutsch-dénische Begegnungen® ist ein gemeinsamer Beitrag dazu, dass ein Zu-sammenwachsen der deutsch-danischen Grenzregion iber den trennenden Fehmarmnbelt gelingen kann. Dahint
er steht die ision, dass nach der Einweihung des Fehmarnbelt-Tunnels bereits ein GroRteil der sprachlichen und kulturellen Grenzen verschwunden sein wird, und die Biirger die Vorteile der Grenzregion optimal au
snutzen kénnen in Bezug auf Wohnen, Arbeiten, Ausbildung, Kultur- und Freizeitakti-vititen auf beiden Seiten der Grenze.

In der Fehmambelt-Region ist das Meer immer noch eine sehr konkrete Barriere zwischen den beiden Léndem, die die Zusammenarbeit und Entwicklung in der 6stlichen deutsch-dénischen Grenzregion erschwert. Di
ese Herausforderung méchte das Projekt mit der Férderung von grenziiberschreitenden Begegnungen und gemeinsamen Aktivitéten in den Bereichen Kultur, Freizeit, Bildung und Sport ange-hen.

Die Ziele des Projekts sind:

« Forderung des interkulturellen Verstandnisses der Biirger

« Abbau der sprachlichen und kulturellen Barrieren

« Entwicklung einer grenzregionalen Zugehérigkeit

« Aufbau von nachhaltigen Strukturen in der deutsch-danischen Zusammenarbeit

« Sichtbarmachung der Grenzregion als ein attraktiver Ort zum Wohnen und Arbeiten tber die natio-nale Grenze hinweg

Das Projekt kultkIT: Deutsch-danische Begegnungen* hat einen besonderen Fokus auf Aktivitaten zwi-schen den Menschen in der Grenzregion, die als Resultat mentale Anderungen bei den Biirgern bewir-ken. So m
dchte das Projekt noch vor der Realisierung der physischen Verbindung eine mentale Briicke zwischen den beiden Landern bauen. Wir werden gemeinsame Aktivitaten, den Erfahrungsaustausch und zwischenmensc
hliche Begegnungen in People-to-People-Projekten, Praxistreffen, Workshops und Veranstaltungen erméglichen, bei denen deutsche und danische Kinder, Jugendliche und Erwachsene zusammenarbeiten, einander
kennenlernen und Vorurteile abbauen.

Die geplante grenziiberschreitende Zusammenarbeit ist notwendig, um Begegnungen zwischen Men-schen zu erméglichen, die zum Abbau von sprachlichen und kulturellen Barrieren in der Grenzregion beitragen und
den Aufbau einer mentalen Briicke bewirken. Das neue am Projekt ist der starke Fokus auf Begegnungen zwischen Biirgern wéhrend die administrativen Zusammenarbeitsstrukturen weiter ausgebaut und die deutsc
h-dénische Zusammenarbeit in den kommunalen Verwaltungen und auf der politischen Ebene in den beiden Landern breit verankert wird.

Projektet "kultKIT: dansk-tyske mader” er et feelles bidrag til, at den dansk-tyske greenseregion vokser sammen pa tveers af Femem Beglt. Vi arbejder efter en vision om, at de sproglige og kulturelle barrierer i greensere
gionen er sa godt som oplest, nar den faste forbindelse over Femem Beelt bliver taget i brug. Sa kan borgeme udnytte fordelene ved graenseregionen optimalt mht. boszetning, arbejde, uddannelse, kultur- og fritidsaktiv
iteter pa begge sider af greensen.

| regionen omkring Femern Beelt er havet stadig en meget konkret barriere mellem de to lande, som besveerligger samarbejde og udvikling af den estlige dansk-tyske greenseregion. Det er denne udfor-dring, som dan
ske og tyske partnere med projektet vil imgdega gennem greenseoverskridende samar-bejde inden for kultur, fritid, uddannelse og idraet.

Projektet har til formal at

« fremme borgernes interkulturelle forstaelse,

« oplase sproglige, kulturelle barrierer,

« bidrage til et greenseregionalt tilhersforhold,

< opbygge baeredygtige infrastrukturer i det dansk-tyske samarbejde,

« synliggere graenseregionen som et attraktivt sted at bo og arbejde pa tveers af de nationale greenseskel.

Projektet "kultKIT: dansk-tyske mader” vil seerligt fokusere pa at muliggere aktiviteter mellem menne-sker, der som resultat skaber mental forandring hos borgere i de to lande. Projektet bygger pa sin vis en mental bro,
for den fysiske forbindelse bliver en realitet. Vi vil muliggere feelles aktiviteter og mellem-menneskelige meder i people-to-people-projekter, praksismeder, workshops og arrangementer. Vi vil ska-be meder, hvor dansk
e og tyske barn, unge og voksne arbejder sammen, laerer hinanden at kende og nedbryder fordomme.

Det planlagte graenseoverskridende samarbejde er ngdvendigt, hvis vi skal skabe de mader mellem mennesker, som kan veere med il oplgse de sproglige og kulturelle barrierer i greenseregionen og bygge mental br
o. Det nye ved projektet er netop det steerke fokus pa at skabe meder mellem borgere samti-dig med at de administrative samarbejdsrelationer fortsat udvikles og det dansk-tyske samarbejde for-ankres bredti de kom
munale forvaltninger og pa politisk niveau i de to lande.

The project "kultKIT: German-Danish Encounters" is a joint contribution to the success of the merging of the German-Danish border region over the dividing Fehmambelt. Behind the pro-ject is the vision that after the op
ening of the Fehmarnbelt tunnel, much of the language and culture borders will have disappeared, and citizens will be able to make the most of the ad-vantages of the border region in terms of living, working, having an
education and participat-ing in cultural and leisure activities on both sides of the border.

In the Fehmarnbelt region, the sea is still a very concrete barrier between the two countries, hampering cooperation and development in the eastern German-Danish border region. The project intends to address this ¢

hallenge by financing cross-border encounters and joint ac-tivities in the areas of culture, leisure, education and sport.

The goals of the project are to:

«increase intercultural understanding of citizens

« reduce language and culture barriers

« develop a border region inclusivity

« dewelop sustainable structures in German-Danish cooperation

« show the border region as an attractive place to live and work across the national border

The project "kultKIT: German-Danish encounters" has a special focus on activities between the people in the border region, which as a result cause mental changes in the citizens. The project wants to build a mental b
ridge between the two countries even before the physical connection is realized. We will facilitate joint activities, exchange of experiences and inter-personal encounters in people-to-people projects, practice meetings,
workshops and events where German and Danish children, adolescents and adults work together, get to know each other and reduce prejudice.

The planned cross-border cooperation is necessary to facilitate encounters between people, which help to reduce language and culture barriers in the border region and build a mental bridge. The new feature of the pr
oject is the strong focus on encounters between citizens as the administrative co-operation structures are further developed and the German-Danish cooperation in the municipal administrations and at the political leve
| in the two countries is widely anchored.

6.891/7.000 Zeichen | Tegn
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Project Acronym: kultkIT

2. Partnerschaft

a) Leadpartner Details | Leadpartner detaljer

Name des Naestved Kommune
Projektpartners/Organisation,

Abteilung | Projektpartnerens

navn/organisation, afdeling

Homepage der Organisation | www.naestved.dk
Organisationens hjemmeside

Anschrift | Adresse

a) Strale | Gade Teatergade
c) Hausnummer | Nummer 6
e) PLZ | Postnummer 4700

b) Land | Land Danmark
10/100 Zeichen | Tegn
d) Zusatz | Etage
1/100 Zeichen | Tegn
f) Stadt | By Neestved

415 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget reprasentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Kim

b) Nachname | Efternamn Dawartz

c) Telefon | Telefon 55883 021

d) E-Mail | E-mail kidaw@naestved.dk

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Erla

b) Nachname | Efternavn Hallsteinsdottir

c) Telefon | Telefon 23466 032

d) E-Mail | E-mail ehall@naestved.dk

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Erla

b) Nachname | Efternavn Hallsteinsdéttir

c) Telefon | Telefon 23466 032

d) E-Mail | E-mail ehall@naestved.dk

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

3/100 Zeichen | Tegn

71100 Zeichen | Tegn

4/100 Zeichen | Tegn

16/100 Zeichen | Tegn

4/100 Zeichen | Tegn

16/100 Zeichen | Tegn

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed

Organisationens juridiske status
1.4 Kommune
Andere | Andre

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis = 29189625
relevant)

15/250 Zeichen | Tegn

16/100 Zeichen | Tegn

0/100 Zeichen | Tegn

7/100 Zeichen | Tegn

0/100 Zeichen | Tegn

8/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fiir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Ja|Ja

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zusténdigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?
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Neestved Kommune, Center for Kultur og Borgersenvice, verfugt tiber umfassende Erfahrungen in der kommunalen Férderung und Durchfiihrung von groen und kleinen Projekten in den Bereichen Kultur, Sport und Fr
eizeit sowie in interdisZplindren Kooperationen zu Bildungsprojekten in enger Zusammenarbeit mit der Abteilung Schule. Das Center for Kultur og Borgersenice hat umfassende Kenntnisse tiber und Kontakte zu Kultu
r-, Sport- und Freizeitakteuren in Naestved Kommune und es verfligt tiber wertvolle Erfahrungen mit der Einbindung von diesen Akteuren bei der Durchfiihrung von grenziiberschreitenden Mkroprojekten aus dem kulturl
INK- und dem kultKIT-Projekt. Durch die Teilnahme an den beiden Projekten ist fundiertes Wissen tiber relevante Akteure in den Bereichen Kultur, Sport, Freizeit und Bildung in der Fehmarnbelt-Region aufgebaut word
en. Indem dénische und deutsche Verwaltungen als Partner im Projekt mitwirken, wird sichergestellt, dass zahlreiche relevante Akteure tber die bestehenden Verwaltungskontakte angesprochen und in das Projekt mit
eingebunden werden kénnen.

Das Center for Kultur og Borgerseniice verfiigt als Leadpartner in den Interreg-Projekten kulturLINK und kultKIT auch tiber solide Erfahrungen mit grenziiberschreitender deutsch-dénischer Zusammenarbeit. In Bezug a
uf die Organisation der Zusammenarbeitim neuen Projekt werden insbesondere die Erfahrungen und die gut funktionierenden Kooperationsstrukturen aus dem kultKIT-Projekt eine wichtige Rolle spielen. Hier sind in
sbesondere die vorhandenen Erfahrungen mit internen und externen Kommunikationsaufgaben und der Projektkoordination in der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit hervorzuheben. Als Leadpartner legt Naestv
ed Kommune groRRen Wert auf eine gleichwertige Zusammenarbeit zwischen allen Partnern. Alle Partner wurden in die Projektentwicklung des neuen Projekts eingebunden und sie werden von Anfang an gleichberecht
igtin die Durchfiihrung der Aktivitaten des Projekts eingebunden werden.

Naestved Kommune, Center for Kultur og Borgersenvice har omfattende erfaringer med kommunal stette til og gennemfarelse af store og sma projekter inden for omraderne kultur, idreet og fritid savel som tveerfagligt sa
marbejde om uddannelsesprojekter i teet samarbejde med skoleafdelingen. Center for Kultur og Borgersenvice har omfattende viden om og kontakter til kultur-, idreets- og fritidsakterer i Neestved Kommune og den har
opdyrket veerdifulde erfaringer med inddragelse af disse akterer ved gennemferelse af greenseoverskridende mikroprojekter i projekterne kulturLINK og kultKIT. Qua deltagelsen i de to projekter har Naestved Kommune
faet funderet viden om relevante akterer inden for omraderne kultur, idreet, fritid og uddannelse i Femem Bzelt Regionen. Ved at bade danske og tyske forvaltninger medvirker i projektet sikres at talrige relevante aktgrer v
il kunne blive informeret via de eksisterende forvaltningskontakter og inddraget i projektet.

Center for Kultur og Borgersenice har som leadpartner i Interreg-projekterne kulturLINK og kultKIT oparbejdet solide erfaringer med graenseoverskridende dansk-tysk samarbejde. Ved organiseringen af samarbejdet i
det nye projekt vi iseer erfaringemne og de velfungerende samarbejdsstrukturer fra kultKIT-projektet spille en veesentlig rolle. Her fremhaeves iseer de eksisterende erfaringer med interne og eksterne kommunikationsop
gaver og projektkoordinering i det greenseoverskridende arbejde. Som leadpartner fokuserer Center for Kultur og Borgersenice pa ligeveerdigt samarbejde mellem alle partnerne. Alle partnerne har saledes veeretinddr
aget i udvikling af ansegningen, og vil fra starten af deltage pa lige fod i gennerr 1 af projektets aktivitet

3.681/7.000 Zeichen | Tegn
d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Die Neestved Kommune méchte die deutsch-dénische Zusammenarbeit in der Fehmarnbelt-Region férdern und ausbauen sowie dazu beitragen, dass die Biirger/innen das Potenzial der Grenzregion besser ausnutze
n kénnen. Mit dem Projekt mochte Neestved Kommune sowohl die deutsch-dénische Zusammenarbeit als auch die Zusammenarbeit der Partner auf danischer Seite starken, sowohl biirgernah an der Basis zB. zwisc
hen Schulen, Vereinen und Kultureinrichtungen, als auch zwischen den Verwaltungen und auf der politischen Ebene, um in der Zukuntt internationale Kooperationen besser zu verankern und zu starken.

Naestved Kommune gnsker at understette og udvide det dansk-tyske samarbejde i Femern Baelt geografien samt bidrage il at forbedre borgernes muligheder for at udnytte greenseregionens potentialer. Naestved Kom
mune vil med projektet styrke bade det dansk-tyske samarbejde og samarbejdet mellem partnemne pa den danske side, bade pa det borgernaere graesrodsniveau fximellem skoler, foreninger og kulturinstitutioner, og i
selve forvaltningerne og pa det politiske niveau for at fremadrettet bedre kunne forankre og styrke indsatsen i forbindelse med det internationale samarbejde.

1.173/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Vaelg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej
Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe
der externen 6ffentlichen Finanzierung an. .
| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn

ekstern offentlig finansiering det drejer
sig om, ikke belabet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningerne

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %

h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Cffentlich | Offentlig

4/34



Initerre Project Acronym: kultKIT
% Deutschland—Danmg m Vers|on Nr 6

a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 1

Name des Vordingborg Kommune / Kultur og Fritid
Projektpartners/Organisation, .
Abteilung | Projektpartnerens 38/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Homepage der Organisation | www.vordingborg.dk
Organisationens hiemmeside
18/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strafle | Gade Valdemarsgade b) Land | Land Danmark
14/100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 43 d) Zusatz | Etage
2/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
e) PLZ | Postnummer 4760 f) Stadt | By Vordingborg

45 Zeichen | Tegn 11/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Jesper

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Kjaerulff

8/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 20979 070
d) E-Mail | E-mail jek@vordingborg.dk

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Bjarne

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Jensen

6/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 55 362 020
d) E-Mail | E-mail bjje@vordingborg.dk

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Tine

4/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Bang

4/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 55362 823
d) E-Mail | E-mail tlau@vordingborg.dk

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status

1.4 Kommune

Andere | Andre

0/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis | 29189676
relevant
) 8/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Ja|Ja

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Vordingborg Kommune, die Abteilung fiir Kultur und Freizeit, verfligt tiber umfassende Erfahrungen in der kommunalen Férderung und Durchfiihrung von groRen und kleinen Projekten in den Bereichen Kultur, Sport un
d Freizeit. Die Abteilung fiir Kultur und Freizeit hat umfassende Kenntnisse tiber und Kontakte zu Kultur-, Sport- und Freizeitakteuren in Vordingborg Kommune und es verfiigt tiber wertvolle Erfahrungen mit der Einbindu
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ng von diesen Akteuren bei der Durchfiihrung von grenziiberschreitenden Mkroprojekten aus dem kulturLINK- und dem kultKIT-Projekt. Durch die Teilnahme an den beiden Projekten ist fundiertes Wissen tber relevant
e Akteure in den Bereichen Kultur, Sport, Freizeit und Bildung in der Fehmarnbelt-Region aufgebaut worden. Indem dénische und deutsche Verwaltungen als Partner im Projekt mitwirken, wird sichergestellt, dass zahlr
eiche relevante Akteure tiber die bestehenden Verwaltungskontakte angesprochen und in das Projekt mit eingebunden werden kénnen.

Die Abteilung flir Kultur und Freizeit verfugt als Projektpartner in den Interreg-Projekten kulturLINK und kultKIT auch tber solide Erfahrungen mit grenziiberschreitender deutsch-dénischer Zusammenarbeit.

Vordingborg Kommune, Kultur og Fritid, har omfattende erfaringer med kommunal stette il og gennemferelse af store og sma projekter inden for omrademe kultur, idreet og fritid savel som tveerfagligt samarbejde om u
ddannelsesprojekter i teet samarbejde med skoleafdelingen. Kultur og Fritid har omfattende viden om og kontakter til kultur-, idraets- og fritidsakterer i Vordingborg Kommune og den har opdyrket veerdifulde erfaringer m
ed inddragelse af disse aktgrer ved gennemfarelse af greenseoverskridende mikroprojekter i projekterne kulturLINK og kultKIT. Qua deltagelsen i de to projekter har Vordingborg Kommune faet funderet viden om releva
nte akterer inden for omrademe kultur, idreet, fritid og uddannelse i Femem Bzelt Regionen. Ved at bade danske og tyske forvaltninger medvirker i projektet sikres at talrige relevante akterer vil kunne blive informeret via
de eksisterende forvaltningskontakter og inddraget i projektet.
Kultur og Fritid har som projektpartner i Interreg-projekterne kulturlINK og kultKIT oparbejdet solide erfaringer med graenseoverskridende dansk-tysk samarbejde.

2.266/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Vordingborg Kommune méchte die deutsch-dénische Zusammenarbeit in der Fehmarnbelt-Region férdem und ausbauen sowie dazu beitragen, dass die Birger/innen das Potenzal der Grenzregion besser ausnutze
n kénnen. Mit dem Projekt méchte Vordingborg Kommune sowohl die deutsch-dénische Zusammenarbeit als auch die Zusammenarbeit der Partner auf danischer Seite stérken, sowohl birgernah an der Basis zB. zw
ischen Schulen, Vereinen und Kultureinrichtungen, als auch zwischen den Verwaltungen und auf der politischen Ebene, um in der Zukunft internationale Kooperationen besser zu verankern und zu starken.

Vordingborg Kommune gnsker at understette og udvide det dansk-tyske samarbejde i Femern Beelt geografien samt bidrage til at forbedre borgernes muligheder for at udnytte greenseregionens potentialer. Vordingbor
g Kommune Vil med projektet styrke bade det dansk-tyske samarbejde og samarbejdet mellem partneme pa den danske side, bade pa det borgemeere greesrodsniveau fximellem skoler, foreninger og kulturinstitution
er, og i selve forvaltningeme og pa det politiske niveau for at fremadrettet bedre kunne forankre og styrke indsatsen i forbindelse med det internationale samarbejde.

1.185/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Valg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej

Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe
der externen &ffentlichen Finanzierung an.
| Her skal kun angives, hvilken type
ekstern offentlig finansiering det drejer
sig om, ikke belgbet.

0/500 Zeichen | Tegn

f) Wahrung | Valuta

Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningerne

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %

h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Cffentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 2

Name des Guldborgsund Kommune / Kultur, Turisme & Bosaetning
Projektpartners/Organisation, .
Abteilung | Projektpartnerens 51/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Homepage der Organisation | www.guldborgsund.dk
Organisationens hiemmeside
19/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strale | Gade Parkvej b) Land | Land Danmark

71100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 37 d) Zusatz | Etage

2/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
e) PLZ | Postnummer 4800 f) Stadt | By Nykebing F.

415 Zeichen | Tegn 11/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Christian

9/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Barding

7/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 25181 300
d) E-Mail | E-mail cba@guldborgsund.dk

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Katha

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Quist

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 54731524
d) E-Mail | E-mail kg@guldborgsund.dk

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Katha

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Quist

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 54731524
d) E-Mail | E-mail kq@guldborgsund.dk

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status

1.4 Kommune

Andere | Andre

0/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis | 29188599
relevant
) 8/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Ja|Ja

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Guldborgsund Kommune, die Abteilung Kultur, Turisme & Boszaetning, verfligt tiber umfassende Erfahrungen in der kommunalen Férderung und Durchfiihrung von gro3en und kleinen Projekten in den Bereichen Kultur
, Sport und Freizeit. Die Abteilung fiir Kultur, Turisme & Boszetning hat umfassende Kenntnisse tiber und Kontakte zu Kultur-, Sport- und Freizeitakteuren in Guldborgsund Kommune und es verfiigt tiber wertvolle Erfahr
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ungen mit der Einbindung von diesen Akteuren bei der Durchfiihrung von grenziiberschreitenden Mkroprojekten aus dem kulturlINK- und dem kultKIT-Projekt. Durch die Teilnahme an den beiden Projekten ist fundiert
es Wissen Uber relevante Akteure in den Bereichen Kultur, Sport, Freizeit und Bildung in der Fehmarnbelt-Region aufgebaut worden. Indem dénische und deutsche Verwaltungen als Partner im Projekt mitwirken, wird s
ichergestellt, dass zahlreiche relevante Akteure Uber die bestehenden Verwaltungskontakte angesprochen und in das Projekt mit eingebunden werden kénnen.

Guldborgsund Kommune verfiigt als Projektpartner in den Interreg-Projekten kulturLINK und kultKIT sowie anderen internationalen Kooperationen auch tiber solide Erfahrungen mit grenzilberschreitender deutsch-déni

scher Zusammenarbeit.

Guldborgsund Kommune, Kultur, Turisme & Bosaetning, har omfattende erfaringer med kommunal stette il og gennemferelse af store og sma projekter inden for omraderne kultur, idreet og fritid savel som tveerfagligt s
amarbejde om uddannelsesprojekter i teet samarbejde med skoleafdelingen. Kultur, Turisme & Boszetning har omfattende viden om og kontakter til kultur-, idreets- og friidsakterer i Guldborgsund Kommune og den ha
r opdyrket veerdifulde erfaringer med inddragelse af disse akterer ved gennemferelse af graenseoverskridende mikroprojekter i projekterne kulturLINK og kultkIT. Qua deltagelsen i de to projekter har Guldborgsund Ko
mmune faet funderet viden om relevante akterer inden for omraderne kultur, idreet, fritid og uddannelse i Femem Beelt Regionen. Ved at bade danske og tyske forvaltninger medvirker i projektet sikres at talrige relevante
akterer vil kunne blive informeret via de eksisterende forvaltningskontakter og inddraget i projektet.

Guldborgsund Kommune har som projektpartner i Interreg-projekterne kulturLINK og kultKIT savel som i andre inteationale projekter oparbejdet solide erfaringer med greenseoverskridende dansk-tysk samarbejde.

2.379/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Guldborgsund Kommune méchte die deutsch-dénische Zusammenarbeit in der Fehmarnbelt-Region férdern und ausbauen sowie dazu beitragen, dass die Biirger/innen das Potenzal der Grenzregion besser ausnutz
en kénnen. Mt dem Projekt mochte Guldborgsund Kommune sowohl die deutsch-dénische Zusammenarbeit als auch die Zusammenarbeit der Partner auf danischer Seite starken, sowohl biirgemah an der Basis zB.
2wischen Schulen, Vereinen und Kultureinrichtungen, als auch zwischen den Verwaltungen und auf der politischen Ebene, um in der Zukunft internationale Kooperationen besser zu verankern und zu stérken.

Guldborgsund Kommune gnsker at understette og udvide det dansk-tyske samarbejde i Femern Beelt geografien samt bidrage til at forbedre borgernes muligheder for at udnytte greenseregionens potentialer. Guldborg
sund Kommune vil med projektet styrke bade det dansk-tyske samarbejde og samarbejdet mellem partneme pa den danske side, bade pa det borgernaere greaesrodsniveau fximellem skoler, foreninger og kulturinstitu
tioner, og i selve forvaltningeme og pa det politiske niveau for at fremadrettet bedre kunne forankre og styrke indsatsen i forbindelse med det internationale samarbejde.

1.189/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Valg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej

Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe

der externen 6ffentlichen Finanzierung an. :

| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn
ekstern offentlig finansiering det drejer

sig om, ikke belgbet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningeme

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %
h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Offentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 3

Name des Lolland Kommune / Kultur, Fritid & Borgersenvice
Projektpartners/Organisation, .
Abteilung | Projektpartnerens 48 /250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Homepage der Organisation | www.lolland.dk
Organisationens hiemmeside
14/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strale | Gade Jermbanegade b) Land | Land Danmark
13/100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 7 d) Zusatz | Etage
1/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
e) PLZ | Postnummer 4930 f) Stadt | By Maribo

415 Zeichen | Tegn 6/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Per

3/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Voetmann

8/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 54 676 895
d) E-Mail | E-mail pevo@lolland.dk

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Louise

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Moe

3/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 54676 893
d) E-Mail | E-mail lobmo@olland.dk

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Louise

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Moe

3/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 54 676 893
d) E-Mail | E-mail lobmo@olland.dk

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status

1.4 Kommune

Andere | Andre

0/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis | 29188572
relevant
) 8/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Ja|Ja

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Lolland Kommune, die Abteilung Kultur, Fritid & Borgersenvice, verfiigt tiber umfassende Erfahrungen in der kommunalen Férderung und Durchfilhrung von groRen und kleinen Projekten in den Bereichen Kultur, Sport
und Freizeit. Die Abteilung fir Kultur, Fritid & Borgersenice hat umfassende Kenntnisse tiber und Kontakte zu Kultur-, Sport- und Freizeitakteuren in Lolland Kommune und es verfligt tiber wertvolle Erfahrungen mit der
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Einbindung von diesen Akteuren bei der Durchfiihrung von grenziiberschreitenden Mkroprojekten aus dem kulturLINK- und dem kultKIT-Projekt. Durch die Teilnahme an den beiden Projekten ist fundiertes Wissen tibe
r relevante Akteure in den Bereichen Kultur, Sport, Freizeit und Bildung in der Fehmambelt-Region aufgebaut worden. Indem dénische und deutsche Verwaltungen als Partner im Projekt mitwirken, wird sichergestellt, d
ass zahlreiche relevante Akteure Uiber die bestehenden Verwaltungskontakte angesprochen und in das Projekt mit eingebunden werden kénnen.

Lolland Kommune verfiigt als Projektpartner in den Interreg-Projekten kulturLINK und kultKIT sowie anderen internationalen Kooperationen auch tber solide Erfahrungen mit grenziiberschreitender deutsch-dénischer

Zusammenarbeit.

Lolland Kommune, Kultur, Fritid & Borgersenvice, har omfattende erfaringer med kommunal stette til og gennemferelse af store og sma projekter inden for omraderne kultur, idreet og fritid savel som tveerfagligt samarbe
jde om uddannelsesprojekter i taet samarbejde med skoleafdelingen. Kultur, Fritid & Borgersenice har omfattende viden om og kontakter til kultur-, idreets- og fritidsakterer i Lolland Kommune og den har opdyrket veerdi
fulde erfaringer med inddragelse af disse akterer ved gennemfarelse af graenseoverskridende mikroprojekter i projekterne kulturLINK og kultKIT. Qua deltagelsen i de to projekter har Lolland Kommune faet funderet vid
en om relevante akterer inden for omrademe kultur, idreet, fritid og uddannelse i Femern Beelt Regionen. Ved at bade danske og tyske forvaltninger medvirker i projektet sikres at talrige relevante aktarer vil kunne blive in
formeret via de eksisterende forvaltningskontakter og inddraget i projektet.
Lolland Kommune har som projektpartner i Interreg-projekterne kulturLINK og kultKIT oparbejdet solide erfaringer med graenseoverskridende dansk-tysk samarbejde.

2.313/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Lolland Kommune méchte die deutsch-dénische Zusammenarbeit in der Fehmambelt-Region férdern und ausbauen sowie dazu beitragen, dass die Birger/innen das Potenzal der Grenzregion besser ausnutzen kén
nen. Mit dem Projekt mochte Lolland Kommune sowohl die deutsch-danische Zusammenarbeit als auch die Zusammenarbeit der Partner auf dénischer Seite stérken, sowohl biirgernah an der Basis zB. awischen Sc
hulen, Vereinen und Kultureinrichtungen, als auch zwischen den Veerwaltungen und auf der politischen Ebene, um in der Zukunft internationale Kooperationen besser zu verankermn und zu stérken.

Lolland Kommune gnsker at understette og udvide det dansk-tyske samarbejde i Femem Beelt geografien samt bidrage til at forbedre borgemes muligheder for at udnytte greenseregionens potentialer. Lolland Kommu
ne vil med projektet styrke bade det dansk-tyske samarbejde og samarbejdet mellem partneme pa den danske side, bade pa det borgeraere graesrodsniveau fximellem skoler, foreninger og kulturinstitutioner, og i sel
e forvaltningemne og pa det politiske niveau for at fremadrettet bedre kunne forankre og styrke indsatsen i forbindelse med det internationale samarbejde.

1.169/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Valg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej

Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe

der externen &ffentlichen Finanzierung an. :

| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn
ekstern offentlig finansiering det drejer

sig om, ikke belgbet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningermne

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %

h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Offentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 4

Name des Hansestadt Liibeck / Fachbereich Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport
Projektpartners/Organisation, .
Abteilung | Projektpartnerens 761250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Homepage der Organisation | www.luebeck.de / www.bildung.luebeck.de
Organisationens hiemmeside
39/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strafte | Gade Kronsforder Allee b) Land | Land Deutschland
18/100 Zeichen | Tegn

c) Hausnummer | Nummer 2-6 d) Zusatz | Etage
3/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
€) PLZ | Postnummer 23560 f) Stadt | By Lubeck

5/5 Zeichen | Tegn 6/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praeesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Friedrich

9/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Thom

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04511224 010
d) E-Mail | E-mail friedrich.thorn@luebeck.de

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Petra

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Macht

6/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 511224 075
d) E-Mail | E-mail petra.macht@uebeck.de

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Petra

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Macht

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 511224 075
d) E-Mail | E-mail petra.macht@uebeck.de

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status

1.2 Kreisfreie Stadt

Andere | Andre
0/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis  DE 135082828
relevant
) 12/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Nein | Nej

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Die Hansestadt Luibeck, moderne Hafenstadt mit traditionsreicher Geschichte, verfligt tiber ein vielseitiges Kultur- und Sportangebot, mit einer ausgeprégten Vemetzung lokaler Akteure. Sie ist Tourismusstandort mit v
erschiedensten Programmen und Formaten fiir Besucher und Interessierte.
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Der Fachbereich Kultur und Bildung der Hansestadt Liibeck mit der Kulturstiftung Liibecker Museen, dem Kulturbtiro, der Jugendhilfeplanung sowie den Stédtischen Kindertageseinrichtungen, der Jugendarbeit, der V
HS Lubeck und dem Bereich Schule und Sport umfasst ein Netzwerk zu Kultur- und Sporteinrichtungen sowie Schulen und freien Tragern der Jugendhilfe/Jugendarbeit. Die Anbindung der Veerwaltung zur besonderen Z
ielgruppe im Programm, Kinder- und Jugendliche, besteht tiber die im Fachbereich Kultur und Bildung angelegten Aufgaben.

Im Bereich Schule und Sport, Schultréger und zusténdig fiir Sportstétten, ist zudem das Bildungsmanagement angesiedelt, mit Fachkompetenzen wie zur Praxisforschung, Prozesssteuerung, und den Arbeitsbereichen
Ubergang Schule-Beruf, Inklusion, Bildungsmonitoring.

Die Hansestadt Lubeck hat bereits an Interreg-Projekten teilgenommen sowie an weiteren mit ESF-Mtteln geférderten Programmen. Sie verfiigt tiber weitreichende Erfahrungen in der Umsetzung, Abwicklung und Koor
dination von Projekten. Mt der Schulsozalarbeit und der Schneiderei BALI/ JAW (Berufsvorbereitungs- und Ausbildungszentrum Liibeck Innenstadtim Verbund des Jugendaufbauwerks) des Bereichs Schule und Sport
bestehen erfolgreiche Ansétze und bewahrte Projekte zur Stérkung der Personlichkeitsentwicklung und Kompetenzérderung von Kindern und Jugendlichen. Die Hansestadt Lubeck verfolgt dabei einen kontinuierlichen
Fachaustausch und die Weiterentwicklung und Anpassung ihrer Projekte auch mit neuen externen Partnern.

Die Hansestadt Liibeck hat an den Interreg 3a-Projekten ,Albatros” und , Albatros-future” teilgenommen sowie am Interreg 4a-Projekt , kulturLINK" als Projekt- und Kooperationspartner und am bis Mtte 2018 laufenden |
nterreg5A-Projekt kultKIT. Darliber hinaus war die Hansestadt Liibeck Verbundpartner im EU-Programm ,Equal” zur Schaffung von Qualifizierungs- und Beschéftigungsmdglichkeiten und setzte das Bundesprogramm ,,
Schulverweigerung — Die 2. Chance", gefordert mit ESF-Mtteln, um. Im BMVBF Programm ,Lemen vor Ort* zur Entwicklung eines koharenten kommunalen Bildungsmanagements war die Hansestadt Liibeck Modellproj
ekt.

Hansestadt Liibeck er en moderne hawneby med en traditionsrig historie, som rader over mangfoldige kultur- og sportstilbud, baseret pa et udpreeget netveerk af lokale akterer. Byen er et turistmal med forskellige progr
ammer og formater for bes@gende og interesserede.

Fachbereich Kultur und Bildung i Liibeck omfatter Kulturstiftung Liibecker Museen, Kulturkontoret, Ungdomsforvaltningen savel som byens daginstitutioner, ungdomscentre, aftenskoler (VHS) mens Bereich Schule und
Sport (afdelingen for Skole og Sport) omfatter en netveerk af kultur- og sportsinstitutioner som skoler og organisationer, der er ansvarlige for ungdomsarbejdet. Forvaltningens tilknytning til szerlige malgrupper under ber
ne- og ungeprogrammet er placeret som opgave i Fachbereich Kultur und Bildung.

| afdelingen for Skole og Sport, ansvarlig for skoler og sportspladser, er derudover placeret ledelsen af uddannelseme med fagkompetencer som f.eks. praksisforskning, processtyring, samt arbejdsopgaverne overgan
g skole-erhvery, inklusion og monitorering af uddannelserne.

Byen Libeck har tidligere deltaget i Interreg-projekter samt andre strukturfondsprogrammer under EU. Forvaltningen rader over vidiraekkende erfaringer, hvad angar udferelse, afvikling og koordinering af projekter. Sam
men med det skole-sociale arbejde og snedkeriet BALI/JAW (Berufsvorbereitungs- und Ausbildungszentrum Liibeck Innenstadtim Verbund des Jugendaufbauswerks) under afdelingen for skole og sport, findes der n
u succesfulde antydninger af og afprevede projekter til styrkelse af den personlige udvikling og kompetenceudvikling blandt bem og unge. Byen Liibeck fortsaetter dermed en kontinuerlig faglig udveksling og en videreu
dvikling og tilpasning af sine projekter med nye eksterne partnere.

Byen Libeck har deltaget i Interreg 3a-projekterne , Albatros” og "Albatros-future” samt i Interreg 4a-projektet "kulturLINK” som projekt- og samarbejdspartner og i det nuveerende kultKIT-projekt som udlgber medio 2018
. Derudover har byen Liibeck veeret "Forbundspartner” i EU-programmet "Equal”, der omhandlede tilvejebringelse af kvalificerings- og beskzeftigelsesmuligheder samt gennemferte Bundesprogrammet "Schulverweiger
ung —die 2. Chance”, med stette fra ESF-midler. Byen Liibeck var desuden modelprojekt for udviklingen af en sammenhaengende kommunal uddannelsesledelse under BMBP-programmet "Lernen vor Ort".

4.796/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Die grenziiberschreitende Ausrichtung des Projekts ermdglicht fiir Fachkréfte einen Informations- und Erfahrungsaustausch und den Aufbau zusétdicher, internationaler Netzwerke. Mit dem tibergeordneten Schwerpun
kt auf Digitalisierung und dem Fokus auf Bildung und Sport sieht Liibeck eine vielversprechende Mbglichkeit fiir die Identifikation von gemeinsamen Entwicklungs- und Kooperationsthemen fiir die Grenzregion. Die deu
tsch-dénischen Begegnungen und Aktivitéten fir Kinder und Jugendliche mit dem Ziel der aktiven Beteiligung und Férderung des interkulturellen Verstandnisses kénnen nachhaltig als Modellprojekte fungieren.
Den greenseoverskridende fokus i projektet muligger en informations- og erfaringsudveksling af medarbejdere samt opdyrkning af nye, intemationale netveerk. Med det tveergaende fokusomrade digitalisering og fokus
pa uddannelse og sport ser Liibeck en lovende mulighed for at kunne identificere feelles udviklings- og samarbejdstemaer for greenseregionen. De dansk-tyske mader og aktiviteter for bern og unge med malsastninge
n om en aktivdeltagelse og styrkelse af den interkulturelle forstaelse kan efterfelgende fungere som baeredygtige modelprojekter.

1.172/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Valg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej
Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe
der externen &ffentlichen Finanzierung an. :

| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn

ekstern offentlig finansiering det drejer
sig om, ikke belabet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro
g) Kostentyp | Omkostninger
Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering

Personaleomkostninger

Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningerne
Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %

h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Offentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 5

Name des Stadt Fehmam

Projektpartners/Organisation, .

Abteilung | Projektpartnerens 13/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling

Homepage der Organisation | www.stadtfehmarn.de
Organisationens hiemmeside 19/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strale | Gade Am Markt

b) Land | Land Deutschland
9/100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 1 d) Zusatz | Etage
1/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
e) PLZ | Postnummer 23769 f) Stadt | By Burg auf Fehmamn
5/5 Zeichen | Tegn 16/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Jorg

4/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Weber

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 371506 122
d) E-Mail | E-mail j.weber@stadtfehmam.de

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Beate

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Burow

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 371 506 654
d) E-Mail | E-mail b.burow@stadtfehmarn.de

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Beate

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Burow

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 371 506 654
d) E-Mail | E-mail umweltrat@stadtfehmarn.de

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse
Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status
1.4 Kommune
Andere | Andre
0/100 Zeichen | Tegn
Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis
relevant)

0/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Nein | Nej

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Die Stadt Fehmarn hat bereits in diversen INTERREG-Projekten als finanziell verantwortlicher Partner mitgearbeitet.
Im Rahmen des Projektes Cruising Fehmarn Belt wurde ein deutsch-dénischer Jugendaustausch initiiert. Im Rahmen des Projektes Meeting Points wurde eine, zT. noch heute aktive Kiinstlerkooperation zwischen de
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utschen und dénischen Kinstlern in Leben gerufen. Gemeinsame Ausstellungen und Printmedien wurden durchgefiihrt und entworfen. Der Fachbereich Jugend, Sport Schule und Kultur fiihrt seit Jahren Aktivitaten im
Bereich Jugendaustausch, Schulaustausch und Kunstkooperationen mit anderen Kommunen im Kreis Ostholstein und danischen Kommunen durch.

Die Stadt Fehmarn hat u.a. in folgenden EU-Projekten erfolgreich und nachhaltig mitgearbeitet: TIM Fehmambelt, Cruising Fehmamnbelt, Gesundheitsbrticke, Meeting Points, ERA RegioSkill sowie am bis Mtte 2018 la
ufenden Interreg5A-Projekt kultKIT.

Stadt Fehmarn har tidligere deltaget i forskellige INTERREG-projekter som partner med gkonomisk ansvar.
| forbindelse med projektet Cruising Fehmarn Belt blev der taget initiativ til et tysk-dansk ungdomssamarbejde, og som led i projektet Meeting Points blevder etableret et tysk-dansk kunstnersamarbejde, der til dels sta
dig eksisterer. Der er skabt feelles udstillinger og udarbejdet preesentationer i trykte medier. Afdelingen for ungdom, sport, skole og kultur har i mange ar gennemfert feelles aktiviteter pa ungdoms- og skoleomradet og k
unstsamarbejder med andre kommuner bade i Kreis Ostholstein og i Danmark.
Stadt Fehmamn har bl.a. deltaget i felgende EU-projektsamarbejder med et godt og varigt resultat: TIMFehmarnbelt, Cruising Fehmarn Belt, Sundhedsbroen, Meeting Points, ERA und RegioSkill og det nuveerende kultKl
T-projekt som udlgber medio 2018.

1.773/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht Ihre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Die Stadt Fehmarn sieht in der grenziiberschreitenden Arbeit eine groe Chance in der gemeinsamen Erarbeitung von zukunftsweisenden Methoden. Die Entwicklung tiberregionaler, grenziiberschreitender Kooperatio
nen stérkt die Gesamtregion und tragt zum gegenseitigen Verstandnis bei. Besonders im Bereich Mkroprojekte besteht fiir die Region ein grofRer Bedarf und das vorliegende INTERREG-Projekt bietet die Chance dies
e grenzilberschreitenden Kontakte auf unbiirokratischem Wege herzustellen und zu unterstiitzen. Haufig bedarf es nur einer solchen Anschubfinanzierung fir eine fruchtbare grenziberschreitende Zusammenarbeit.

Stadt Fehmamn ser det greenseoverskridende arbejde som en oplagt mulighed for at samarbejde om at udvikle innovative metoder. Tveerregionale, graenseoverskridende samarbejdsrelationer styrker regionen som hel
hed og fremmer den gensidige forstaelse. Der er et seerligt stort behov for mikroprojekter i regionen og dette INTERREG-projekt giver mulighed for at knytte og fremme greenseoverskridende kontakter pa ubureaukratis
k vis. Ofte er der kun behov for sadan en finansiering i opstartsfasen for at fa et frugtbart greenseoverskridende samarbejde op at sta.

1.172/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Valg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej

Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe
der externen &ffentlichen Finanzierung an.
| Her skal kun angives, hvilken type
ekstern offentlig finansiering det drejer
sig om, ikke belgbet.

0/500 Zeichen | Tegn

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningerne

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 15,00 %

h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Cffentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 6

Name des PARITATISCHER Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof Oldenburg
Projektpartners/Organisation,

Abteilung | Projektpartnerens 80/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling

Homepage der Organisation | http://www foerderzentrum-kastanienhof.de/
Organisationens hiemmeside

42/100 Zeichen | Tegn
Anschrift | Adresse

a) Strale | Gade Kremsdorfer Weg b) Land | Land Deutschland
16/100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 51/53 d) Zusatz | Etage
5/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
€) PLZ | Postnummer 23758 f) Stadt | By Oldenburg
5/5 Zeichen | Tegn 9/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praeesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Kerstin
71100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Olschowsky
10/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 043 156 020
d) E-Mail | E-mail info@paritaet:sh.org

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Wiebke

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Schréder

8/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 361 494 596
d) E-Mail | E-mail Schroeder-w@paritaet-sh.org

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Thomas

6/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Bauer

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 0431560234
d) E-Mail | E-mail bauer@paritaet-sh.org

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 13. Andere | Andre
Organisationens juridiske status

Andere | Andre Eingetragener Verein

20/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis  DE 134855138
relevant)

12/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fiir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Nein | Nej

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Kastanienhof kann auf 50 Jahre Erfahrung mit der Betreuung, Bildung, Erziehung und Integration von Kindern mit und ohne Beeintrachtigungen. Uber 30 Jahre fungiert Kastanienhof bereits als Trager von Kindertagese
inrichtungen. Weiterhin hat Kastanienhof an mehreren innovativen Projekten und geférderten EU- und Bundesprojekten (Mehrgenerationenhaus, Schwerpunkt Kita ,Sprache und Integration” und ,Lernort Praxis*) sowie
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an dem bis Mtte 2018 laufende Interreg5A-Projekt kultKIT beteiligt. Kastanienhof hat eine starke Gemeinwesensorientierung und ist fest in der Region verankert und vernetzt.

Kastanienhof har staet for pasning, undenisning, opdragelse og integration af bern med og uden handicaps igennem 50 ar. Over 30 ar har Kastanienhof veeret ansvarlig organisation for bernehaver samt ansvarlig for i
nnovative projekter, bl.a. stettet af EU og Bundesland Schleswig-Holstein ("Flergenerationshus”, Fokus i Bemehaven pa "Sprog og integration”, samt "Leerested praksis”) og projektpartner i det nuveerende kultKIT-proje
kt som udlgber medio 2018. Kastanienhof har en steerk generel samfundsorientering og er steerkt forankret samt har omfattende netveerk i regionen.

1.168/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht lhre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Das Kastanienhof sieht in der Forderung des friihen Fremdsprachenunterrichts und der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit eine Chance, durch die Kinder — die Erwachsenen der Zukunft — ein interkulturelles Ver
standnis aufzubauen und ein Bewusstsein der Relevanz der Nachbarsprache fiir die Grenzregion zu stéarken. Dadurch werden Offenheit und Toleranz geférdert. Beides sind Eigenschaften, die angesichts der Globalisi

erung und des Zusammenwachsens der Regionen Fehmarmn-Beltimmer wichtiger werden.

Ved at fremme tidlig sprogundenisning og det greenseoverskridende samarbejde ser Kastanienhof en chance for at opbygge en interkulturel forstaelse og styrke bevidstheden om nabosprogets relevans i greenseregi
onen hos bgmene — som er fremtidens voksne. Derved fremmes abenhed og tolerans som begge er egenskaber som bliver vigtigere og vigtigere i globaliseringen og den teettere forbindelse i Femembeelt-regionen.
912/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Vaelg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).

Nein | Nej

Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe

der externen &ffentlichen Finanzierung an. _

| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn
ekstern offentlig finansiering det drejer

sig om, ikke belgbet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningeme

Kontor- og administrationsudgifter

15,00 %
Prozentsatz | Procentdel
h) Klassifizierung | Klassificiering
Klassifizierung | Klassificiering Cffentlich | Offentlig
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a) Projektpartner Details | Projektpartner Detaljer 7

Name des Kreis Ostholstein, Fehmarnbelt-Biiro, Fachdienst Regionale Planung
Projektpartners/Organisation, .
Abteilung | Projektpartnerens 65/250 Zsichen| Tegn
navn/organisation, afdeling
Homepage der Organisation | www . kreis-oh.de, www.fehmarnbelt-portal.de
Organisationens hiemmeside
42/100 Zeichen | Tegn

Anschrift | Adresse

a) Strafte | Gade Liibecker Stralie b) Land | Land Deutschland
16/100 Zeichen | Tegn
c) Hausnummer | Nummer 41 d) Zusatz | Etage
2/100 Zeichen | Tegn 0/100 Zeichen | Tegn
€) PLZ | Postnummer 23701 f) Stadt | By Eutin

5/5 Zeichen | Tegn 5/100 Zeichen | Tegn

Zeichnungsberechtigter Vertreter der Organisation | Tegningsberettiget re praesentant for organisationen

a) Vorname | Fornavn Horst

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Weppler

71100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 521 788 380
d) E-Mail | E-mail h.weppler@kreis-oh.de

Verantwortlich fiir die Koordination | Ansvarlig for koordination

a) Vorname | Fornavn Horst

5/100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Weppler

71100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 521788 380
d) E-Mail | E-mail h.weppler@kreis-oh.de

Verantwortlich fiir die Finanzen | @konomiansvarlig

a) Vorname | Fornavn Susanne

71100 Zeichen | Tegn
b) Nachname | Efternavn Birck

5/100 Zeichen | Tegn
c) Telefon | Telefon 04 521 788 500
d) E-Mail | E-mail s birck@kreis-oh.de

Partnerbeschreibung | Partnerbeskrivelse

Rechtlicher Status der Organisation| | 1. Lokale 6ffentliche Behérde | Lokal offentlig myndighed
Organisationens juridiske status

1.1 Kreis

Andere | Andre

0/100 Zeichen | Tegn

Ust.Id (falls zutreffend) | CVR-nr. (hvis
relevant)
0/100 Zeichen | Tegn

b) Ist Ihre Organisation nach nationalem Recht vorsteuerabzugsberechtigt fir die im Projekt durchgefiihrten Aktivitdten? | Er din organisation momsregistreret eller
omfattet af en momsudligningsordning jf. national lovgivning i forhold til de gennemferte aktiviteter i projektet?

Nein | Nej

c) Welche fachlichen Kompetenzen, Erfahrungen (eventuell internationalen — darunter auch aus EU-Projekten) und Zustandigkeiten lhrer Organisation sind relevant fiir
das Projekt? | Hvilke faglige kompetencer, erfaringer (evt. internationale — herunder fra EU-projekter) og befgjelser i jeres organisation er relevante for projektet?

Der Kreis Ostholstein arbeitet bereits seit 1989 grenziibergreifend und hat zusammen mit verschiedenen danischen Partnern eine Reihe von Interreg-Projekten durchgefiihrt. Im Rahmen des Interreg IVa-Projektes ,Re
gionalmanagement Fehmambelt-Region” wurde 2010 das deutsch-danische Fehmarnbelt-Komitee als grenziiberschreitendes Arbeits- und Koordinierungsgremium mit 24 Mtgliedem aus Politik, Kommunen, Kreisen
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und der Region Sjeelland sowie relevanten Organisationen und Verbanden gegriindet, dessen Vorsitzin jahrlichem Wechsel vom Landrat des Kreises Ostholstein und dem Regionsratsvorsitzenden der Region Sjeella

nd besetzt ist. Der Kreis Ostholstein fungiert mit seinem ,Fehmarmbelt-Biiro* als Geschéftsstelle fur das Komitee, dessen weitere Aufgabe u.a. in der Beratung von Grenzpendlern nach Danemark ist. Als MaRnahme fiir
die Offentlichkeitsarbeit entstand das Fehmambelt-Portal, eine zweisprachige Homepage mit relevanten Informationen u.a. zum Komitee, dem grenziiberschreitenden Arbeitsmarkt (Grenzpendlerberatung) sowie weite
ren Themen. Im Namen des Fehmarnbelt-Komitees erscheint zudem 6 Mal jahrlich ein deutsch-dénischer Newsletter mit ca. 1.000 Abonnenten.

Der Kreis Ostholstein hat bereits seit vielen Jahren sehr positive Erfahrungen mit EU-Projekten gesammelt. Hierzu zihlen die Interreg-Programme ,FEVB", ,Regionalmanagement Fehmambelt-Region®, ,kulturLINK®, ,,

RegioNET"* und ,Kult.kom Kultur & Kommunikation“ sowie das bis Mtte 2018 laufende Interreg5A-Projekt kultKIT. Durch seine langjéhrige Zusammenarbeit mit unterschiedlichen danischen Partnem ist die grenziibers

chreitende Arbeite ein fester Bestandteil der Verwaltung geworden. Dadurch nimmt der Kreis Ostholstein in der Region eine wichtige Funktion fur deutsch-dénische Belange wahr und trégt nachhaltig dazu bei, die gren

Ziberschreitende Integration voranzutreiben.

Kreis Ostholstein har siden 1989 indgaet i greenseoverskridende samarbejder og gennemfart en reekke Interreg-projekter sammen med forskellige danske partnere. | regi af Interreg 4a-projektet "Regionalmanagemen
t Fehmarnbelt-Region® blevder i 2010 etableret den dansk-tyske Femem Bzelt-komite, som et graenseoverskridende arbejds- og koordineringsorgan med 24 medlemmer fra politik, kommuner, Kreise og Region Sjzell
and savel som andre relevante organisationer og forbund, hvor formandskabet skifter mellem Kreis Ostholstein og Region Sjeelland. Kreis Ostholstein fungerer med sit "Femem Beelt Bureau” som sekretariat for komit
een, og har desuden opgaven med at radgive greensependlere om forhold i Danmark mv. Som et tiltag inden for offentlighedsarbejde blev der etableret en ,Fehmambelt Portal*, der er en tosproget hiemmeside med rel
evant information om bl.a. komiteens arbejde, det greenseoverskridende arbejdsmarked (Graensependlerradgivning) samt andre emner. Med Fehmarmnbelt Komiteen som afsender udsendes 6 gange arligt et nyhedsbr

evtil ca. 1.000 abonnenter.
Iflere ar har Kreis Ostholstein opnaet gode erfaringer med EU-projekter, sasom Interreg-projekteme ,FEMB, ,Regionalmanagement Fehmarnbelt-Region®, kulturLINK®, ,RegioNET* og , Kultkom Kultur & Kommunikati

on samt det nuveerende kultKIT-projekt som udlgber medio 2018. Gennem sit langvarige samarbejde med forskellige danske partnere, har det greenseoverskridende arbejde veeret en fast bestanddel af forvaltningens
arbejde. Derigennem udfylder Kreis Ostholstein en vigtig funktion i regionen med hensyn til dansk-tyske anliggender og bidrager dermed til at forankre og viderefere arbejdet med den greenseoverskridende integration.
3.533/7.000 Zeichen | Tegn

d) Welchen Nutzen zieht lhre Organisation aus der Teilnahme am Projekt? | Hvordan har jeres organisation gavn af deltagelse i projektet?

Fur die Mtglieder des Fehmarnbelt-Komitees ist es wichtig, die blirgemahe Integration in der Fehmambelt-Region zu férdern. In ihrem Handlungsplan 2015 haben sich die Mtglieder darauf versténdigt, grenziiberschre
itende Treffen im Rahmen eines Interreg 5a-Projekts zu untersttitzen. Diese Unterstiitzung wurde zur Sitzung des Komitees am 18. Dezember 2017 fiir dieses Projekt bestétigt. Als ein geeignetes Werkzeug wird ein Po
ol furr ,Mkroprojekte” betrachtet, aus dem Biirger der Region méglichst unbtirokratisch Mttel fur kleinere, finanziell begrenzte deutsch-danische Aktivitaten beantragen kénnen.

For medlemmeme af Femem Baelt-komiteen er det vigtigt at understette den borgernzere integration i Femern Beelt-regionen. | handlingsplanen fra 2015 har medlemmerne afstemt, at greenseoverskridende meder ber
understettes gennem et Interreg 5a-projekt. Komiteens stete til dette projekt blev bekraeftet pa dens mede d. 18. december 2017. En sakaldt mikroprojektpulje bliver betragtet som et egnet veerktej for borgerne til pa en
ubureaukratisk og tilgaengelig vis at kunne gennemfere mindre, finansielt begraensede dansk-tyske aktiviteter.

1.136/1.200 Zeichen | Tegn

e) Geben Sie an ob Sie externe Finanzierung (z.B. kommunale, regionale oder nationale Mittel) als Ko-Finanzierung einbringen wollen. | Vaelg venligst om der i
medfinansieringen skal indga ekstern finansiering (f.eks. fra kommuner, regioner, stat).
Nein | Nej
Geben Sie lediglich die Art, nicht die Hohe
der externen ffentlichen Finanzierung an. :
| Her skal kun angives, hvilken type 0/500 Zeichen | Tegn

ekstern offentlig finansiering det drejer
sig om, ikke belgbet.

f) Wahrung | Valuta
Wahrung | Valuta Euro | Euro

g) Kostentyp | Omkostninger

Personal Kostentyp Direkte Abrechnung | Direkte fakturering
Personaleomkostninger
Biiro- und Administrationskosten | max 15 % von den Personalkosten | 15% af personaleomkostningeme

Kontor- og administrationsudgifter

Prozentsatz | Procentdel 1491 %
h) Klassifizierung | Klassificiering

Klassifizierung | Klassificiering Cffentlich | Offentlig
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a) Netzwerkpartner Details | Netvaerkspartner detaljer 1

Name des
Netzwerkpartners/Organisation,
Abteilung | Netvaerkpartnerens
navn/organisation, afdeling

Rechtlicher Vertreter | Juridisk
reprasentant

Vorname | Fornavn

Nachname | Efternavn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger

Homepage der Organisation |
Organisationens hiemmeside

Fonden Femern Belt Development

Stig Remer Winther

Jesper

6/100 Zeichen | Tegn
Bille

5/100 Zeichen | Tegn

Vestre Kaj 50C

Radbyhawn

4970 Redby

TIf. +45 5467 6140

info@femern.info / jesper@femern.info

93/250 Zeichen | Tegn

www.femem.info

31/250 Zeichen | Tegn

18/100 Zeichen | Tegn

15/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvarkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner wird Fonden Fememn Belt Development die Arbeit und die Inhalte des Projekts fundieren, u.a. durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Projekts sowie ggf. mit einer Mtgliedschatft i
m Beirat. Fonden Femern Belt Development wird sich aktivan der Organisation der 3 geplanten Veranstaltungen in Aktivitat 4.3 beteiligen. Diese Veranstaltungen haben zum Ziel, das Bewusstsein tiber die Mbglichkeit

en und Herausforderungen der Grenzregion auf der politischen Ebene sowie in den Verwaltungen zu stérken. Fonden Femern Belt Development wird auRerdem dazu beitragen, Informationen tber die Aktivitaten und E
rgebnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten zu vermitteln.

Som netveerkspartner vil Fonden Femern Belt Development bidrage fil at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og arrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemsk
ab i den faglige felgegruppe. Fonden Femern Belt Development il indga aktivt i organisationen af de tre planlagte arrangementer i aktivitet 4.3 som har det formal ege bevidstheden om greenseregionens muligheder o
g udfordringer hos politikere og pa forvaltningsniveau. Fonden Femern Belt Development vil yderligere bidrage il at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

1.352/7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 2

Name des Kulturbtiro der Hansestadt Liibeck
Netzwerkpartners/Organisation,

Abteilung | Netvaerkpartnerens 33/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling

Rechtlicher Vertreter | Juridisk Hansestadt Liibeck, Fachbereich Kultur und Bildung, Kulturbtiro
repraesentant 61/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Nina

4/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Jakubczyk

9/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Schildstr. 12
23539 Lubeck
nina.jakubczyk@uebeck.de

52 /250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.luebeck.de
Organisationens hiemmeside

15/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

Das Kulturbtiro Libeck ist ein Netzwerkpartner des laufenden kultKIT-Projekts und es war Partner des Interreg 4a-Projektes ,kulturLINK Fehmarnbelt. Das Kulturbtiro méchte weiter dazu beitragen, mit Danemark gren
Ziberschreitende Kontakte aufzubauen und deutsch-dénische Aktivitaten mit Beteiligung von Liibecker Akteuren zu unterstiitzen. Das Kulturbtiro wird bei der Herstellung von Kontakten zu Akteuren aus den Bereichen K

ultur und Bildung helfen, die eventuell Interesse haben, sich als Partner eventuell an einem Mkroprojekt beteiligen kdnnten. Das Kulturbiiro Liibeck wird dartiber hinaus mit Information tiber Veranstaltungen und Aktivit
aten des neuen Projekts in Lubeck zur Sichtbarkeit des Projekt und seiner Aktivititen beitragen.

Kulturbtiro Liibeck er netveerks partner kultKIT-projekt et og det var partner i Interreg 4a-projektet , kulturLINK Fehmarnbelt*. Kulturbtiro vil fortseette med at bidrage til opbygning af greenseoverskridende kontakter og stett
e dansk-tyske aktiviteter med akterer fra Liibeck. Kulturbiiro bistar ved opdyrkning af kontakter og kontaktformidling til akterer fra omrademe kultur og uddannelse som kunne have interesse i atindga som partnere i et
mikroprojekt. Kulturbtro Lubeck vil desuden bidrage til synligheden af det nye projekt i Libeck ved at videreformidle informationer om det nye projekts arrangementer og aktiviteter.

1.355/7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 3

Name des Region Sgnderjylland-Schleswig Regionskontor & Infocenter
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netveerkpartnerens 57/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Peter Hansen
repreesentant 12/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Anne-Mette
10/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Olsen

5/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Lyren 1, 6330 Padborg, tif. 74670501, amo@region.dk
51/250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.region.de / www.region.dk
Organisationens hiemmeside

29/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

Die Region Senderjyiland-Schleswig hat mehrjahrige Erfahrungen mit groRen und kleinen grenziiberschreitenden Projekten. Die Region méchte die Zusammenarbeit tiber die Stérkung der deutsch-dénischen Zusam

menarbeit durch die Finanzierung von Mkroprojekten fortsetzen sowie dariiber, wie man das Interesse der Biirger/innen an der Verbesserung ihrer Nachbarsprachenkompetenzen und ihres Kulturversténdnissen wec

kt, die in den Projekten kultkIT und KursKultur angefangen wurde.

As Netzwerkpartner wird das Regionskontor & Infocenter zur Fundierung der Arbeit und der Inhalte des Projekts beitragen, u.a. durch die Sichtbarmachung der Férderméglichkeiten im ganzen Interreg-Programmgebiet
und die Registrierung der Herausforderungen in der deutsch-dénischen Zusammenarbeit (AP3) und die Teilnahme an Sitzungen und Veranstaltungen des Projekts, ggf. auch durch eine Mtgliedschaftim Beirat. Das R
egionskontor & Infocenter wird auerdem einen Beitrag zur Vermittiung von Informationen tiber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten leisten, das Netzwerk des neuen Pr

ojekts mit Kontakten erweitern und, durch die Fortsetzung der aktuellen Zusammenarbeit, im méglichst groBen Umfang Synergieeffekte ausnutzen und Wissen und Erfahrungen im ganzen Interreg-Programmgebiet tei
len.

Region Sgnderjylland-Schleswig har flerarige erfaringer med store og sma greenseoverskridende projekter. Regionen gnsker at fortszette det i projekterne kultKIT og KursKultur pabegyndte samarbejde omkring, hvord
an man styrker det dansk-tyske samarbejde ved finansiering af mikroprojekter og bidrager til at gere borgeme i det dansk-tyske programomrade interesserede i at forbedre deres nabosprogskompetencer og kulturfors
taelse.

Som netveerkspartner vil Regionskontor & Infocenter bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved aktive bidrag til synliggerelse af stettemulighederne pa tveers af hele Interreg-Programregionen og
kortlzegning af udfordringer i det dansk-tyske samarbejde (AP3), savel som ved at deltage i meder og arrangementer i projektets regi og evt. med et medlemskab i den faglige felgegruppe. Regionskontor & Infocenter vi
| desuden bidrage til at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter, udvide det nye projekts netveerk med kontakter og, qua fortszettelse af det nuvaerende samarbejde, i
videst mulige omfang udnytte synergieffekter samt deler viden og erfaringer pa tveers af Interreg-programregion.

2.510/7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 4

Name des Graenseforeningen - for en aben danskhed
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netveerkpartnerens 40/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Knud-Erik Therkelsen
repraesentant 20/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Knud-Erik
9/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Therkelsen

10/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Peder Skrams Gade 5,
1054 Kabenhawn K
info@graenseforeningen.dk |
+4533 11 30 63

83/250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | http:/Aww.graenseforeningen.dk/
Organisationens hiemmeside

32/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

Mt seinen umfassenden Erfahrungen mit deutsch-danischer Zusammenarbeit wird Greenseforeningen zur Fundierung des Inhalts und der Arbeitim Projekt, u.a. durch Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des P

rojekts sowie einer ewvl. Mitgliedschaft im Beirat. Graenseforeningen wird weiterhin dazu beitragen, dass Informationen tber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an einen groien Kreis an Interessenten vermitte
It werden.

Med sin store erfaring inden for dansk-tysk samarbejde Vil Greenseforeningen bidrage til at kvalificere projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og arrangementer i projektets regi samt evt. ved et medle
mskab i den faglige felgegruppe. Graenseforeningen vil desuden bidrage til at formidle informationer om projektets akfiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

827/7.000 Zeichen | Tegn
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Initerre Project Acronym: kultKIT
% Deutschland—Danmg m VerS|On Nr 6

a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 5

Name des Lehrstuhl fur Deutsche Philologie/ Didaktik der deutschen Sprache an der Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netvaerkpartnerens 112/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Jorg Kilian
repreesentant 11/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Jorg
4/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Kilian

6/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Leibnizstralle 8
24118 Kiel
kilian@germsem.uni-kiel.de

53 /250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation |

http:/Avww.germanistik.uni-kiel de/de/lehrbereiche/didaktik-der-deutschen-sprache
Organisationens hiemmeside

81/100 Zeichen | Tegn
Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet

far af netveaerkspartnerens involvering

Mt seinem linguistischen und didaktischen Expertenwissen und ihren langjahrigen Erfahrungen aus der deutsch-danischen Zusammenarbeit (insbesondere Interreg4A-Projekt SMK) wird der Lehrstuhl fir Deutsche
Philologie/ Didaktik der deutschen Sprache an der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel das Projekt zu fachlichen und fachdidaktischen, bildungspolitischen und unterrichtspraktischen Fragen im Fach Deutsch (als Er
st-, Zweit- und Fremdsprache) sowie zu Fragen der interkulturellen Deutschdidaktik, insbesondere in den Aktivitaten 4.1 und 4.2, beratend begleiten.

Lehrstuhl fiir Deutsche Philologie/ Didaktik der deutschen Sprache an der Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel vil med sin sprogvidenskabelig og didaktisk ekspertviden og flerarige erfaringer fra det dansk-tyske sam
arbejde (iszer Interreg4A-projektet SMIK) vejlede og radgive projektet mht. faglige og fagdidaktiske, uddannelsespolitiske og undenisningspraktiske spargsmal vedr. faget tysk (som modersmal, andet- og fremmedspr
og) savel som vedr. problemstillinger inden for den interkulturelle tyskdidaktik, iszer i aktiviteterne 4.1 og 4.2.

1.113/7.000 Zeichen | Tegn

23/84



Initerre Project Acronym: kultKIT
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 6

Name des Schulamt in der Hansestadt Liibeck
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netvaerkpartnerens 33/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Helge Daugs
repreesentant 11/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Helge
5/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Daugs

5/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Kronsforder Allee 2-6
Haus Trave
helge.daugs@schulamt.landsh.de
Tel. 0451 122-4090

82 /250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.luebeck.de
Organisationens hiemmeside

14/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

Das Schulamt in der Hansestadt Libeck méchte als Netzwerkpartner dazu beitragen, mit Danemark grenziiberschreitende Kontakte aufzubauen und deutsch-danische Aktivititen mit Beteiligung von Liibecker Akteuren
2u unterstlitzen. Das Schulamt wird bei der Herstellung von Kontakten zu Akteuren aus dem Bereich Bildung helfen, die eventuell Interesse haben, sich als Partner eventuell an einem Mkroprojekt beteiligen kénnten.

Weiterhin wird das Schulamt in der Hansestadt Liibeck zur Sichtbarkeit des Projekt und seiner Aktivitaten beitragen, indem es Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Inter
essenten vermitteln wird.

Som netveerkspartner vil Schulamt in der Hansestadt Libeck bidrage til opbygning af greenseoverskridende kontakter og stette dansk-tyske aktiviteter med akterer fra Liibeck. Schulamt bistar ved opdyrkning af kontakte
r og kontaktformidling til akterer fra omradet uddannelse som kunne have interesse i atindga som partnere i et mikroprojekt.

Schulamtin der Hansestadt Liibeck vil desuden bidrage til synligheden af det nye projekt ved at videreformidle informationer om det nye projekts arrangementer og aktiviteter til en bred kreds af interessenter.
1.210/7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 7

Name des Tryllefigjten
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netveerkpartnerens 14250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Pia Mortensen,
repraesentant Afdelingsleder
30/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Pia
3/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Mortensen

9/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Trylleflgjten
Birkevej 1A
4920 Sellested
TIf.: 24829770 (M), 54942223 (A)
E-mail: pimo@lolland.dk

98/250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | http:/olland.inst.dk/Foresides/IntraForeside.aspx?Location=IP.1B
Organisationens hiemmeside

66 /100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvarkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

Der Kindergarten Tryllefigiten wird als Netzwerkpartner mit dem Projektpartner Kastanienhof aktivan den MaBnahmen in Aktivitat 4.6 teilnehmen, die die Férderung von Danisch und Deutsch als Nachbarsprachen sowi

e die Starkung des Bewusstsein tber die Vorteile vom friihen Fremdsprachenlernen zum Ziel haben. Trylleflgiten wird auRerdem dazu beitragen, Informationen tber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an eine
n breiten Kreis von Interessenten zu vermitteln.

Bernehaven Tryllefigjten Vil som netveerkspartner indga aktivti et samarbejde med projekipartneren Kastanienhof i aktivitet 4.6 om at fremme dansk og tysk som nabosprog og ege bevidstheden om fordelene ved tidlig
fremmedsprogstilegnelse. Tryllefigiten vil yderligere bidrage il at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

851/7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 8

Name des
Netzwerkpartners/Organisation,
Abteilung | Netvaerkpartnerens
navn/organisation, afdeling

Rechtlicher Vertreter | Juridisk
reprasentant

Vorname | Fornavn

Nachname | Efternavn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger

Homepage der Organisation |
Organisationens hiemmeside

Institut for Engelsk, Germansk og Romansk pa Kebenhawns Universitet

Petra Daryai-Hansen

5/100 Zeichen | Tegn
Daryai-Hansen
14/100 Zeichen | Tegn

Petra Daryai-Hansen, Lektor

Institut for Engelsk, Germansk og Romansk
Emil Holms Kanal 6,

2300 Kgbenhawn S

KUA1, Bygning: 25.3.22
petra.dhansen@hum.ku.dk

Telefon: +45 35 33 44 82

191/250 Zeichen | Tegn

http:/Avww.engerom ku.dk

68 /250 Zeichen | Tegn

20/100 Zeichen | Tegn

24 /100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvarkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

Als Netzwerkpartner wird das Institut fiir Englisch, Germanisch und Romanisch an der Universitit Kopenhagen, vertreten durch Petra Daryai-Hansen, Netzwerkpartner dazu beitragen, die Arbeit und die Inhalte des Proj

ekts zu fundieren, u.a. durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Projekts sowie ggf. durch eine Mtgliedschaftim Beirat. Petra Daryai-Hansen wird auerdem Informationen tiber die Aktivitaten und Erge
bnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten vermitteln.

Som netveerkspartner vil Institut for Engelsk, Germansk og Romansk pa Kebenhawns Universitet, repraesenteret af Petra Daryai-Hansen, bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i m
eder og arrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe. Petra Daryai-Hansen vil yderligere bidrage til at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til

en bred kreds af interessenter.

966 /7.000 Zeichen | Tegn
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 9

Name des Wirtschaftsforderungsagentur Kreis Plon
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netveerkpartnerens 40/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Knut Voigt
repreesentant 10/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Knut
4/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn \oigt

5/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Wirtschaftsforderungsagentur Kreis Plén GmbH
Lise-Meitner-Str. 1-7
24223 Schwentinental
info@wfa.de

99/250 Zeichen | Tegn
Homepage der Organisation | www.wia.de
Organisationens hiemmeside 10/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner strebt die WFAPI6n eine Teilnahme an den Veranstaltungen in Aktivitét 4.3 ,Interdisziplinére und interprofessionelle Zusammenarbeit an. Weiterhin wird die WFAPI6n die Projektarbeit beratend be

gleiten, ggf. mit einer Mitgliedschaftim Beirat des Projekts. Zusétdich wird die WFAPI6n zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem sie Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kr
eis von Interessenten weitervermitteln wird.

Som netveerkspartner vil WFAPI6n deltage aktivt i projektets aktivitet 4.3 "Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde” og bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og arrang
ementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe.

WFAPI6n vil desuden bidrage il at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

930/7.000 Zeichen | Tegn

27/84



Initerre Project Acronym: kultKIT
% Deutschland—Danmg m VerS|On Nr 6

a) Netzwerkpartner Details | Netvaerkspartner detaljer 10

Name des Museum Lolland-Falster, NORDMUS-projektet
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netvaerkpartnerens 411250 Zsichen| Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Ulla Schaltz
repreesentant 12/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Ulla
4/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Schaltz

71100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Museum Lolland-Falster
Frisegade 40
4800 Nykebing F

51/250 Zeichen | Tegn
Homepage der Organisation | www.museumlollandfalster.dk
Organisationens hiemmeside 27100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner wird das Museum Lolland-Falster dazu beitragen, die Arbeit und die Inhalte des Projekts zu fundieren, u.a. durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Projekts sowie ggf. durch eine
Mtgliedschaftim Beirat.

Das Musum wird aufRerdem dazu beitragen, Informationen tber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten zu vermitteln sowie, durch die Fortsetzung der aktuellen Zusamme
narbeit, soweit méglich, Synergieeffekte ausnutzen und Wissen und Erfahrungen in der Interreg-Programmregion weitervermitteln.

Als Netzwerkpartner wird das Museum Lolland-Falster dazu beitragen, die Arbeit und die Inhalte des Projekts zu fundieren, u.a. durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Projekts sowie ggf. durch eine
Mtgliedschaftim Beirat.

Das Musum wird aufRerdem dazu beitragen, Informationen tber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten zu vermitteln sowie, durch die Fortsetzung der aktuellen Zusamme
narbeit, soweit mdglich, Synergieeffekte ausnutzen und Wissen und Erfahrungen in der Interreg-Programmregion weitervermitteln.

1.151/7.000 Zeichen | Tegn

28/84
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a) Netzwerkpartner Details | Netvaerkspartner detaljer 11

Name des
Netzwerkpartners/Organisation,
Abteilung | Netvaerkpartnerens
navn/organisation, afdeling

Rechtlicher Vertreter | Juridisk
repraesentant

Vorname | Fornavn

Nachname | Efternavn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger

Homepage der Organisation |
Organisationens hiemmeside

Professionshgjskolen Absalon
Leisure Managementuddannelse
Roskilde

Merie-Josée Giasson Jensen

Marie-Josée

Jensen

Professionshgjskolen Absalon
Trekroner Forskerpark 4

4000 Roskilde

mjje@pha.dk

www.phabsalon.dk

66 /250 Zeichen | Tegn

26/100 Zeichen | Tegn

11/100 Zeichen | Tegn

6/100 Zeichen | Tegn

781250 Zeichen | Tegn

16/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvarkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner wird University College Absalon zur Fundierung des Inhalts und der Arbeitim Projekt beitragen, u.a. durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Projekts sowie ggf. durch eine Mtglied
schaftim Beirat. UC Absalon wird auRerdem dazu beitragen, Informationen Uber die Aktivitaten und Ergebnisse des Projekts an einen breiten Kreis von Interessenten zu vermitteln.

Som netveerkspartner vil PH Absalon bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og arrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegr
uppe. Professionshgjskolen Vil yderligere bidrage il at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

767/7.000 Zeichen | Tegn

29/84
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 12

Name des
Netzwerkpartners/Organisation,
Abteilung | Netvaerkpartnerens
navn/organisation, afdeling

Rechtlicher Vertreter | Juridisk
reprasentant

Vorname | Fornavn

Nachname | Efternavn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger

Homepage der Organisation |
Organisationens hiemmeside

Institut fiir Qualitatsentwicklung an Schulen in Schleswig-Holstein
Landesfachberatung Danisch am IQSH

Renate Jacob

Renate

6/100 Zeichen | Tegn
Jacob

5/100 Zeichen | Tegn

IQSH

Schreberweg 5
24119 Kronshagen
renate.jacob@igsh.de

56 /250 Zeichen | Tegn

www.igsh.schleswig-holstein.de

101/250 Zeichen | Tegn

12/100 Zeichen | Tegn

30/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner wird das IQSH mit seinem sprachdidaktischen Expertenwissen und seinen Erfahrungen aus der deutsch-danischen Zusammenarbeit zur Fundierung der Projektarbeit beitragen. Weiterhin wird da

s IQSH zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem es Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten weitervermittelt wird.

Som netveerkspartner vil IQSH vil bidrage til at kvalificere pa projektets arbejde med sin sprogdidaktiske ekspertviden og flerarige erfaringer fra det dansk-tyske samarbejde. IQSH vil yderligere bidrage til projektets synli
ghed ved at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter.

718/7.000 Zeichen | Tegn

30/84
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a) Netzwerkpartner Details | Netvaerkspartner detaljer 13

Name des Stewvns Kommune,
Netzwerkpartners/Organisation, Politik & Borger
Abteilung | Netvaerkpartnerens i
navn/organisation, afdeling 34/250 Zeichen | Tegn
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Annette Lisa Kjeer
repraesentant 17/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Annette Lisa

12/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Kjeer

4/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Annette Lisa Kjeer
Centerchef
Telefon: 56 57 50 18
annkjae@stewns.dk

67 /250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.stewns.dk
Organisationens hiemmeside

13/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

Als Netzwerkpartner strebt Stevns Kommune eine aktive Teilnahme an den Veranstaltungen in Aktivitat 4.3 , Interdiszplindre und interprofessionelle Zusammenarbeit* an. Weiterhin wird die Faxe Kommune die Projekta
rbeit beratend begleiten, durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen und ggf. mit einer Mtgliedschaftim Beirat des Projekts.

Zusatdich wird Stevns Kommune zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem sie Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten sowie Wissen und Erfahrungen
mit der grenzilberschreitenden Arbeit in der Interreg-Programmregion weitervermitteln wird.

Som netveerkspartner vil Stevns Kommune deltage akfivt i projektets aktivitet 4.3 "Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde” og bidrage il at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder o
g arrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe.

Stewns Kommune vil desuden bidrage til at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater il en bred kreds af interessenter samt dele viden og erfaringer med det greenseoverskridende samarbejde pa tv
aers af Interreg-programregion.

1.214/7.000 Zeichen | Tegn

31/84



Initerre Project Acronym: kultKIT
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 14

Name des Odense Kommune
Netzwerkpartners/Organisation, By- og Kulturforvaltningen / Kultur
Abteilung | Netvaerkpartnerens i
navn/organisation, afdeling 50/250 Zeichen | Tegn
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Henrik Kragh
repraesentant 12/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Henrik

6/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Kragh

5/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Odense Kommune
By- og Kulturforvaltningen / Kultur
Nerregade 36-38
5100 Odense C

80/250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.odense.dk
Organisationens hiemmeside

13/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner strebt Odense Kommune eine aktive Teilnahme an den Veranstaltungen in Aktivitét 4.3 , Interdiszplinére und interprofessionelle Zusammenarbeit an. Weiterhin wird die Faxe Kommune die Projekt
arbeit beratend begleiten, durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen und ggf. mit einer Mtgliedschaftim Beirat des Projekts.

Zusatdich wird Odense Kommune zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem sie Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten sowie Wissen und Erfahrunge
n mit der grenziiberschreitenden Arbeit in der Interreg-Programmregion weitervermitteln wird.

Som netveerkspartner vil Odense Kommune deltage aktivt i projektets aktivitet 4.3 "Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde” og bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder
og arrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe.

Odense Kommune Vil desuden bidrage il at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter samt dele viden og erfaringer med det greenseoverskridende samarbejde pa tv
aers af Interreg-programregion.

1.214/7.000 Zeichen | Tegn

32/84



Initerre Project Acronym: kultKIT
% Deutschland—Danmg m VerS|On Nr 6

a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 15

Name des Faxe Kommune
Netzwerkpartners/Organisation, Center for Kultur, Frivillighed & Borgersenvice
Abteilung | Netvaerkpartnerens ;
navn/organisation, afdeling 60/250 Zeichen | Tegn
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Benny Agergaard
repraesentant Centerchef/leder af biblioteker & borgersenvice
65/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Benny
5/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Agergaard

9/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Faxe Kommune

Center for Kultur, Frivillighed & Borgersenvice
Jermbanegade 62

Telefon: 56203000

4690 Haslev

107 /250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.faxekommune.dk
Organisationens hiemmeside

18/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvarkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

Als Netzwerkpartner strebt Faxe Kommune eine aktive Teilnahme an den Veranstaltungen in Aktivitat 4.3 , Interdisziplinare und interprofessionelle Zusammenarbeit* an. Weiterhin wird die Faxe Kommune die Projektarb
eit beratend begleiten, durch die Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen und ggf. mit einer Mtgliedschaftim Beirat des Projekts.

Zusatdich wird Faxe Kommune zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem sie Informationen tber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten sowie Wissen und Erfahrungen m
it der grenzilberschreitenden Arbeit in der Interreg-Programmregion weitervermitteln wird.

Som netveerkspartner vil Faxe Kommune deltage aktivti projektets aktivitet 4.3 "Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde” og bidrage il at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og a
rrangementer i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe.

Faxe Kommune vil desuden bidrage til projektets synlighed ved at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter samt dele viden og erfaringer med det greenseoverskride
nde samarbejde pa tveers af Interreg-programregion.

1.231/7.000 Zeichen | Tegn

33/84



Initerre Project Acronym: kultKIT
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a) Netzwerkpartner Details | Netvaerkspartner detaljer 16

Name des STRING-netveerket
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netvaerkpartnerens 16/250 Zeichen | Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Jacob Vestergaard
repraesentant Managing direktor
35/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Jacob
5/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Vestergaard

11/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger Alléen 15
4180 Sorg
jves@stringnetwork.org

42 /250 Zeichen | Tegn
Homepage der Organisation | http:/Aww.stringnetwork.org/
Organisationens hiemmeside 29/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netveaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner strebt STRING eine aktive Teilnahme an den Veranstaltungen in Aktivitat 4.3 ,Interdiszplindre und interprofessionelle Zusammenarbeit‘ an. Weiterhin wird das STRING-Netzwerk die Projektarbeit b
eratend begleiten, ggf. mit einer Mtgliedschaftim Beirat des Projekts.

Zusatdich wird STRING zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem es Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten sowie Wissen und Erfahrungen mit der gr
enziiberschreitenden Arbeit in der Interreg-Programmregion weitervermitteln wird.

Som netveerkspartner vil STRING deltage aktivt i projektets aktivitet 4.3 "Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde” og bidrage til at kvalificere pa projektets indhold og arbejde, bl.a. ved at deltage i meder og arrange
menter i projektets regi samt med mulighed for et medlemskab i den faglige felgegruppe.

STRING il desuden bidrage til at formidle informationer om projektets aktiviteter og resultater til en bred kreds af interessenter samt dele viden og erfaringer med det greenseoverskridende samarbejde pa tveers af Inte
Ireg-programregion.

1.127 /7.000 Zeichen | Tegn

34/84
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a) Netzwerkpartner Details | Netveerkspartner detaljer 17

Name des Institut fiir Neuro- und Bioinformatik der Universitat Libeck
Netzwerkpartners/Organisation, .
Abteilung | Netvaerkpartnerens 60/250 Zsichen| Tegn
navn/organisation, afdeling
Rechtlicher Vertreter | Juridisk Hans-Werner Hansen
repreesentant 18/100 Zeichen | Tegn
Vorname | Fornavn Hans-Werner
11/100 Zeichen | Tegn
Nachname | Efternavn Hansen

6/100 Zeichen | Tegn

Kontaktdaten | Kontaktoplysninger hansen@inb.uni-luebeck.de
tel. 015115696492

43/250 Zeichen | Tegn

Homepage der Organisation | www.uni-luebeck de
Organisationens hiemmeside

18/100 Zeichen | Tegn

Rolle/Beitrag des Netzwerkpartners und der Nutzen des Projektes durch die Beteiligung der Netzwerkpartner | Netvaerkspartnerens rolle/bidrag og den gavn projektet
far af netvaerkspartnerens involvering

As Netzwerkpartner wird das INB die Projektarbeit, Inhalte und Ergebnisse mit ihrem Expertenwissen fundieren, ggf. auch mit einer Mitgliedschaftim Beirat des Projekts. Mt ihrem Netzwerk und auch den Erfahrungen
aus dem Interreg-Projekt "Deutsch-danische Jugend gestaltet Zukunft'wird das INB auRerdem dazu beitragen, das geeignete Akteure fiir die geplanten deutsch-danischen Mkroprojekte gefunden werden kdnnen. Weit
erhin wird das INB zur Sichtbarkeit des Projekts beitragen, indem sie Informationen tiber das Projekt und die Projektergebnisse an einen breiten Kreis von Interessenten weitervermitteln werden.

Som netveerkspartner vil INB bidrage il at kvalificere pa projektets arbejde med sin ekspertviden, bl.a. med mulighed for et medlemskab i projektets faglige felgegruppe. Med sit netveerk og ogsa erfaringer fra Interreg-p

rojektet "Tysk-dansk ungdom skaber fremtid” vil INB desuden bidrage fil at finde egnede akterer til de planlagte dansk-tyske mikroprojekter. INB vil yderligere bidrage il projektets synlighed ved at formidle informationer
om projektet og projektets resultater til en bred kreds af interessenter.

1.133/7.000 Zeichen | Tegn

35/84
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3. Hintergrund und Relevanz des Projektes | Projektets baggrund og relevans

a) Welche gemeinsamen grenziiberschreitenden Herausforderungen/welchen Bedarf des Programmgebietes wird das Projekt angehen, und warum ist eine
grenziiberschreitende Zusammenarbeit notwendig, um die Ziele des Projekts zu erreichen? | Hvilke falles graenseoverskridende udfordringer/hvilket behov i
programomradet vil projektet imgdega og hvorfor er et grnseoverskridende samarbejde nedvendigt for at opna projektets mal?

Bitte beschreiben Sie die Bedeutung des Projekts fiir das Programmgebiet und benennen Sie die entsprechenden Herausforderungen und Moglichkeiten. Bitte erlautern Sie, warum die Projektziele nicht effektiv
erreicht werden kénnen, wenn die Marsnahmen allein auf nationalem, regionalem oder lokalem Level durchgefiihrt werden. Beschreiben Sie bitte ergdnzend oder alternativ, welchen Nutzen die
Projektpartner/Zielgrupp Pr iet/da: Programmgehet aus einem grenziiberschreitenden Ansatz ziehen | Beskriv projektets betydning for programomradet og angiv de respektive udfordringer og
mullgheder Beskriv hvorfor projektmalene ikke kan opnas pa effektiv vis, hvis tiltagene udelukkende udferes pa nationalt, regionalt eller lokalt niveau. Angiv desuden eller alternativt, om eller hvilken gavn
projektpartnerne/ malgrupperne/ projektomradet/programomradet har af en graenseoverskridende tilgang

Die gemeinsame grenziiberschreitende Herausforderung, die das Projekt angehen méchte, ist die begrenzte Kenntnis iber die Grenzregion und die Sprache, Kultur und Lebensart der deutschen/dénischen Nachbarmn
und das damit verbundene geringe Bewusstsein tiber die Mglichkeiten der deutsch-dénischen Grenzregion und das Potenzial der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit in der Geografie der Projektpartner (Fehma
mbelt-Regionen) — und auch in anderen, insbesondere grenziernen Teilen der Interreg-Programmgebiets. Mt zunehmender Entfernung von der unmittelbaren Grenzregion verschwindet das Wissen der Bevélkerung ni
cht nur tiber die Sprache und Kultur des Nachbam sondern auch tiber die Mbglichkeiten, die es auf der anderen Seite vom Meer gibt. Hier sollen, auch aufgrund der Erfahrungen im kultKIT-Projekt, insbesondere die fe
hlenden Sprachkenntnisse in der Nachbarsprache als Herausforderung und Barriere hervorgehoben werden. In diesem Projekt wird die direkte Nachbarschaft genutzt, um grenziiberschreitende Begegnungen von Me
nschen in People-zu-People-Projekten zu ermdglichen, die thematisch um gemeinsame Interessen herum organisiert sind (Kultur, Sport, Freizeit, Ausbildung). Durch diese Begegnungen soll der Bedarf fur Sprachko
mpetenzen in der Nachbarsprache (durch ihre unmittelbare Anwendbarkeit in den grenziiberschreitenden Mkroprojekten) sptirbar und die Neugierde auf die Kultur und Lebensweise der Nachbarn geweckt werden. Du
rch den direkten grenziiberschreitenden Kontakt mit den deutschen/danischen Nachbarn soll demnach das Interesse an der anderen Kultur geweckt und die Motivation zum Lernen der Nachbarsprache gestarkt werde
n.

Der Aufbau, die Inhalte und Aktivitaten im Projekt sind so strukturiert, dass das Projekt einen Beitrag zum Zusammenwachsen der Grenzregion mit einer ,mentalen Briicke" Giber den trennenden Fehmarnbelt leisten wir
d. Einerseits kann das Projekt auf einer gut funktionierenden deutsch-danischen Partnerstruktur aufbauen, mit der bereits im kultKIT-Projekt gezeigt wurde, dass die Partner die grenziiberschreitende Zusammenarbeit
wollen und kénnen (vgl. den Evaluationsbericht zu kultkIT). Durch das Projekt kann die Kontinuitét und Verstetigung dieser Zusammenarbeit gewéhrleistet und die vorhandenen Erfahrungen mit der Férderung von nac
hhaltigen People-to-People-Projekten optimal ausgenutzt werden. Solche deutsch-dénischen Projekte, die sowohl mit neuen als auch erfahrenen Akteuren und innovativen Inhalten auch in diesem Projekt gefordert we
rden, sind auf grenziiberschreitende Kooperationen von deutschen und danischen Akteuren ausgelegt und sie miissen Teilnehmer von beiden Seiten der Grenze haben.

Andererseits beinhaltet das Projekt eine Reihe neue und innovative Inhalte und Aktivitaten, wie der Einsatzvon erheblich mehr Mitteln fir Kommunikationsmanahmen zur Sichtbarmachung des Projekts und der Mikro
projekt-Fordermittel im AP2, neue Akzente in der Mikroprojektfdrderung im AP3 (zB. die Férderung von Leuchtturmprojekten, intensivere Betreuung der Mikroprojekte, Schwerpunktsetzung in den Bereichen Bildung und
Sportim AP3), und neue und innovative Aktivitiaten im AP4 (zB. die Arbeit zum interkulturellen Versténdnis (4.2), die MaRnahmen zur Kompetenzentwicklung (4.1 und 4.5) und insbesondere die Veranstaltungen zur nac
hhaltigeren Verankerung der deutsch-dénischen Zusammenarbeit (4.3, 4.4 und 4.7), die dazu dienen werden, bei der Bevdlkerung, den Politikern und den kommunalen Verwaltungen ein groReres Bewusstsein tiber d
ie deutsch-dénische Grenzregion und ihre Mbglichkeiten zu entwickeln. Das Projekt wird im AP4 auf verschiedenen Ebenen neue Plattformen erméglichen, durch sie Akteure zusammenbracht und vemnetzt werden kén
nen, um eine Verankerung eines deutlich gréReren Bewusstseins fiir deutsch-dénische Zusammenarbeitsméglichkeiten zu erreichen, als im kultKIT-Projekt vorgesehen war. Solche Plattformen entfalten nur dann ein
e nachhaltige Wirkung, wenn sie, wie in diesem Projekt, mit der Einbeziehung von Akteuren von beiden Seiten der Grenze umgesetzt werden.

Das vomegende Projekt setzt die Handlungsempfehlungen der Zwischenevaluation des kultKIT-Projekts um, indem es die bereits etablierten Umsetzungsstrukturen (Beratung, Administration, Offentlichkeitsarbeit) aus
nutzt und mit einem unmittelbaren Ubergang von kultKIT zu diesem Projekt die Kontinuitét in der Férderung der grenzuberschrenenden Zusammenarbeit wahrt. Weiterhin wird das Férdervolumen fiir die Mikroprojekte u
nd — insbesondere — fiir die Sichtbarmachung der Férderméglichkeiten erhcht, und mit der Férderung von Leuchtturmprojekten wird ein starker Fokus auf die Verstetigung von den Kontakten und Infrastrukturen, die dur
ch die Mikroprojekte geschaffen werden.

De feelles udfordringer, som projektet vil imedega, bestar af den begraensede viden om greenseregionen og de danske/tyske naboers sprog, kultur og levemade samt den dertilherende manglende bevidsthed om de
muligheder, der findes i den dansk-tyske greenseregion, og potentialeme i det greenseoverskridende samarbejde i projektpartnernes geografi (Femern Beelt Regionen) — savel som i andre, iszer greensefierne, dele af |
nterreg-programregionen. Med tiltagende afstand fra den umiddelbare greenseregion forsvinder befolkningens viden, ikke kun om naboens sprog og kultur, men ogsa om de muligheder, der findes pa den anden side
af havet. Som udfordring og barriere fremhzeves iszer, ogsa pa baggrunden af erfaringerne fra kultkIT-projektet, de manglende sprogkompetencer i nabosproget. | dette projekt udnyttes det direkte naboskab ved at muli
ggere graenseoverskridende mellemmenneskelige mader i people-to-people-projekter som er organiseret omkring feelles interesser (kultur, idreet, fritid, uddannelse). Qua disse meder vil behovet for sprogkompetenc
eri nabosproget blive direkte meaerkbart (igennem sprogets umiddelbare anvendelighed i de greenseoverskridende mikroprojekter) og deltagemes nysgerrighed overfor nabolandets kultur og levemade veekkes. Igenne
m den direkte greenseoverskridende kontakt med de danske/tyske naboer vil projektet vaekke interessen for den anden kultur og styrke motivationen il at lzere nabosproget.

Projektets opbygning, indhold og aktiviteter bidrager il at greenseregionen kan vokse testtere sammen med en "mental bro” over Femern Bzelt. Pa den ene side kan projektet bygge videre pa en velfungerende dansk-tys
k partnerstruktur, som allerede i kultKIT-projektet har vist at partnerne bade vil og kan det greenseoverskridende samarbejde (jf. evalueringsrapporten fra kultkIT). Projektet vil muliggere kontinuitet og varighed i dette sa
marbejde, hvorved de eksisterende erfaringer med stete til beeredygtige people-to-people-aktiviteter vil kunne udnyttes optimalt. Denne form for dansk-tyske mikroprojekter, som i dette projekt bliver stettet med bade ny
e og erfame aktarer og innovative indhold, kan kun omszettes med danske og tyske akterer og de skal have deltagere fra begge sider af graensen.

Pa den anden side indeholder projektet en del nye og innovative indhold og aktiviteter, som fxen betydelig forhejelse af midler til kommunikationstiltag mht. synliggerelse af projektet og mikroprojektstetten i AP2, nye tilt
ag i mikroporojektstetten i AP3 (fx stette til fyrtarsprojekter, en mere intensiv vejledning af mikroprojekterne, uddannelse og sport som fokusomrader i AP3) og nye og innovative aktiviteter i AP4 (fx arbejdet med interkult
urel forstaelse (4.2), tiltag til kompetenceudvikling (4.1 og 4.5), og iseer arrangementerne mht. leengerevarende forankring af det dansk-tyske samarbejde (4.3, 4.4 og 4.7), som sigter pa at udvikle en sterre bevidsthed o
m den dansk-tyske greenseregion og dens muligheder savel hos befolkningen som hos politikere og i de kommunale forvaltninger. | AP4 vil projektet muliggere nye platforme pa forskellige niveauer, hvor akterer bringe
s sammen og opbygger netveerk som skal bidrage il at forankre en betydelig sterre bevidsthed om dansk-tyske samarbejdsmuligheder, end kultKIT-projektet lagde op til. Sadanne platforme kan kun udfolde en varig ef
fekt ved atinddrage akterer fra begge sider af greensen, som planlagt i dette projekt.

Dette projekt omszetter anbefalingerne fra kultKIT-projektets midtvejsevaluering ved at udnytte de allerede etablerede strukturer (radgivning, administration, offentlighedsarbejde) hos projektpartnerne og med en direkte
overgang fra kultKIT til dette projekt bevares kontinuiteten i stetten til det greenseoverskridende samarbejde. Desuden forhgjes stettemidlerne til mikroprojekterne og — iszer — til synliggerelse af stettemulighedeme og
med stette til fyrtamsprojekter laegges en starre fokus pa langsigtet forankring af de kontakter og infrastrukturer som opdyrkes i mikroprojekterne.
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b) Wie geht das Projekt die identifizierten gemeinsamen Herausforderungen und/oder Méglichkeiten an? Was stellt den innovativen Charakter des Ansatzes bzw. der
Vorgehensweise des Projektes dar? Wie baut das Projekt auf vorhandenem Wissen auf und welche Synergien mit ehemaligen oder laufenden EU-Projekten bzw. anderen
Projekten und Initiativen wird das Projekt nutzen? | Hvordan vil projektet tilga de identificerede falles udfordringer og/eller muligheder? Hvad er den innovative
karakter i projektets tilgang hhv. fremgangsmade ? Pa hvilken made bygger projektet videre pa eksisterende viden og hvilke synergier med tidligere eller lsbende EU-
projekter hhv. andre projekter eller initiativer vil projektet udnytte ?

Bitte beschreiben Sie neue Losungen, die im Projekt entwickelt werden sollen, und/oder bestehende Losungen die iibernommen und in der Projektlaufzeit implementiert werden sollen. Beschreiben Sie bitte
zudem, inwiefern der Ansatz tiber die bestehende Praxis in dem relevanten Sektor/dem Progr 1 iligten Regionen hinausgeht. Bitte beschreiben Sie ferner die Erfahrungen und gewonnenen
Erkenntnisse z.B. aus INTERREGIV A-Projekten, auf die sich das Projekt stiitzt, und/oder anderes vorhandenes Wissen, aus dem das Projekt Nutzen zieht. | Beskriv de nye lgsninger, som skal udvikles i projektet,
ogleller de eksisterende lasninger, som skal overtages og implementeres i projektets lgbetid. Beskriv desuden, om tiltaget raekker ud over den eksisterende praksis i denrel

sektor/programomrade/deltagende regioner. Beskriv endvidere erfaringer og opnaede indsigter fra f.eks. INTERREGIV A- projekter ogleller anden eksisterende viden, som projektet baserer sig pa.

Die begrenzte Kenntnis tber die Grenzregion und die Sprache, Kultur und Lebensart der deutschen/dénischen Nachbarn wird das Projekt durch die Férderung von People-to-People-Projekten angehen. Durch die Aktiv
itaten im AP3 werden Biirger von beiden Seiten der Grenze in Projekten zusammengebracht, die auf gemeinsamen Interessen (Kultur, Sport, Freizeit, Ausbildung) beruhen. Dadurch kénnen sind Projektteilnehmer durc
h gemeinsame (fachliche) Inhalte, Werte und Einstellungen als Grundlage fiir ihre grenziiberschreitende Zusammenarbeit verbunden, tiber die sie Kontakte mit Gleichgesinnten kntipfen kénnen. Durch die deutsch-da
nischen Begegnungen soll die Motivation der Menschen, mehr tiber die andere Kultur und Lebensweise zu erfahren und die Nachbarsprache zu lemen, gestérkt werden. Das Projekt kann bei der Mkroprojektférderung
auf vorhandene Erfahrungen und Strukturen aus dem kultKIT-Projekt und Synergien mit der Region Senderjylland-Schleswig zuriickgreifen Die deutsch-danischen Mkroprojekte miissen jedoch neue Akteure, Teilneh
mer und/oder innovative Inhalte haben, damit sie eine Férderung erhalten kdnnen, d.h. alle Mkroprojekte miissen selbst innovativsein.

Neu und innovativist der Ansatz zur Erarbeitung und Implementierung von langerfristigen Kooperationsstrukturen mit der Férderung von ,Leuchtturmprojekten* insbesondere in den Schwerpunktbereichen Bildung und
Sport (3.4). Neu und innovativin der Mkroprojektférderung sind ebenfalls MaRnahmen zur Entwicklung von fertigen Projekiverldufen, die potenziellen Mkroprojektakteuren den Einstieg in die deutsch-dénische Zusam
menarbeit erleichtern sollen (3.5).

Auf der Grundlage der Arbeit im kultKIT-Projekt werden in diesem Projekt folgende Aspekte der Mikroprojektférderung verbessert bzw. ausgebaut:

(a) Das Antragsverfahren soll durch die Ausarbeitung von neuen Antragsdokumenten vereinfacht werden.

(b) Die Administration der Mkroprojekte wird bei Kreis Ostholstein an einer Stelle gesammelt, um die Sachbearbeitung zu vereinfachen.

(c) Die Moglichkeit zur unkomplizierten Beantragung von Fordermitteln zum Kennenlernen méglicher Mkroprojektpartner und zur Vorbereitung von Antrégen wird viel starker kommunizert und somit sichtbarer gemacht
(32).

(d) Die externe Kommunikation zur Sichtbarmachung der Férderméglichkeiten und der Arbeit in den Mkroprojekten soll mit zusatdichen Mtteln erheblich ausgebaut werden, und durch die Erhéhung der Arbeitsstunden
im Projekt konnen die Mkroprojektakteure deutlich umfassender betreut werden (3.3).

(e) Die Zusammenarbeitsstrukturen in den Mkroprojekten sollen durch die Férderung von Leuchtturmprojekten verstetigt werden (3.4).

(f) Die Dokumentation der Phanomene, die fiir das interkulturelle Verstandnis und die deutsch-dénische Zusammenarbeit (in den Mkroprojekten und in der Projektarbeit selbst) relevant sind, wird intern ,.an der Quelle®
von den Verwaltungsmitarbeiter/inne/n in den Projektorganisationen vorgenommen (4.2), wobei u. A auf Erfahrungen und Ergebnisse aus dem kultKIT-Projekt und dem Interreg4A-Projekt SMIK zurtickgegriffen wird. Di
e Ergebnisse aus dieser Arbeit sowie die Erfahrungen aus den Mkroprojekten werden in die Entwicklung von fertigen Projektverlaufen einflieBen (3.5 und 4.5).

(g) Die im kultKIT-Projekt angefangene Kooperation mit der Region Senderjylland-Schleswig soll weitergefiihrt werden (3.6).

Die Sprachbarriere als Herausforderung wird bei den Projektpartnern selbst mit der Finanzierung von Sprachkursen fiir die Mtarbeiter angegangen (4.1) und das Projekt liefert auch einen Beitrag zum besseren interku
Iturellen Verstéandnis (4.2). Weiterhin wird ein nachhaltiger Beitrag zum Abbau der Sprachbarriere durch Arbeit zum frilhen Fremdsprachenlernen in der deutsch-danischen Kindergartenkooperation (4.6) geleistet.

Neu und innovativist der Ansatz, durch eine Reihe von Veranstaltungen im AP4 ein grofReres Bewusstsein tber die deutsch-danische Grenzregion und Wissen tiber ihre Mbglichkeiten und Potenzale auf der politische
n Ebene und in kommunalen Verwaltungen aufzubauen, um eine langerfristige Verankerung der Projektergebnisse — und der deutsch-dénischen Zusammenarbeit — zu gewahrleisten. Geplant sind 3 groRere (4.3) Ver
anstaltungen und 6 Praxis-/Thementreffen (4.4, 4.7), durch die Akteure aus Politik und kommunalen Verwaltungen zusammengebracht werden. Die Akteure sollen tiber den Wert von internationalen Kooperationen, das
Potenzal der Grenzregion (insbesondere in den Bereichen Kultur, Sport, Freizeit und Ausbildung) sowie Zukunftsperspektiven in der deutsch-dénischen Zusammenarbeit diskutieren, wobei auch gemeinsame Entwick

36/84



linterre Project Acronym: kultkIT
% Deutschland—Danmg ! Version Nr.: 6

lungsthemen und Kooperationsméglichkeiten identifiziert und ihre Umsetzung besprochen werden sollen.

Projektet vil tilga den begraensede viden om greenseregionen og nabolandets sprog, kultur og levemade ved at finansiere people-to-people-projekter. Igennem aktiviteterne i AP3 bringes borgeme fra begge sider af gr
2ensen sammen i projekter som tager udgangspunkt i feelles interesser (kultur, idreet, fritid, uddannelse). Derved har projekideltagerne allerede en forbindelse i kraft af feelles (faglige) indhold, veerdier og holdninger so
m kan bruges som grundlag til deres graenseoverskridende samarbejde og giver mulighed for opdyrkelse af kontakter med ligesindede. Ved hjzelp af dansk-tyske meder vil menneskemes motivation til at vide mere o
m de andres kultur og levemade og lzere nabosproget blive styrket. Veed arbejdet med finansieringen af mikroprojekter kan projektet bygge videre pa eksisterende erfaringer og strukturer fra kultkIT-projektet og synergie
fiekter med Region Sgnderjylland-Schleswig. De dansk-tyske mikroprojekter skal have nye akterer, deltagere og/eller innovative indhold for at kunne opna stette, dvs. alle mikroprojekter skal veere innovative i sig selv.
Ny og innovativ er tiltagene i forbindelse med opdyrkning og implementering af leengerevarende samarbejdsstrukturer i “fyrtarsprojekter” isaer inden for fokusomrademe uddannelse og idreet (3.4). Neu og innovativi m
ikroprojektstetten er ligeledes arbejdet ved udviklingen af feerdige projektforlab som skal gere det lettere for mikroprojektaktarer at pabegynde dansk-tysk samarbejde (3.5).
Med udgangspunkt i arbejdet i kultkIT-projektet vil felgende aspekter i mikroprojektarbejdet blive forbedret hhv. udbygget:
(a) Ansagningsproceduren bliver forenklet ved at udarbejde nye ansegningsdokumenter.
(b) Mkroprojekternes administration bliver samlet et sted hos Kreis Ostholstein for at forenkle sagsbehandlingen.
(c) Muligheden for at ukompliceret kunne sege stettemidler for at lzere mulige mikroprojektpartnere at kende og forberede ansegninger vil blive kommunikeret mere intensivt for at opna en sterre synlighed (3.2).
(d) Den eksterne kommunikation omkring synliggerelsen af stettemulighederne og arbejdet i mikroprojekterne vil blive udbygget ved at tilfgje betydeligt flere ekstra midler, og ved at lsegge yderligere arbejdstimer i proje
ktet vil vejledningen af mikroprojektaktererne blive meget mere omfattende (3.3).
(e) Samarbejdsstruktureme i mikroprojekterne vil blive forankret ved at stette fyrtamsprojekter (3.4).
(f) Dokumentationen af de feenomener som er relevante for interkulturel forstaelse og det dansk-tyske samarbejde (i mikroprojekterne savel som i selve projektarbejdet) vil blive foretaget af forvaltningsmedarbejderne i
partnerorganisationeme (4.2). Resultaterne fra dette arbejde og erfaringeme fra mikroprojekterne vil indga i udviklingen af ferdige projektforieb (3.5 og 4.5).
(g) Den i kultKIT-projektet pabegyndte kooperation med Region Senderjylland-Schleswig fortszettes (3.6).
Projektpartnerne selv il tilga den store udfordring som sprogbarrieren udger ved at finansiere sprogkurser for medarbejderne (4.1) og projektet yder ogsa et bidrag til en bedre interkulturel forstaelse (4.2 —bl.a. ved ind
dragelse af resultater fra Interreg4A-projektet SMIK). Desuden vil der med arbejdet ved tidlig sproglaering i det dansk-tyske bernehavesamarbejde blive ydet et vigtigt bidrag til at nedbryde de sproglige barrierer (4.6).
Nye og innovative er tiltagene i AP4 som skal bidrage til at opbygge en sterre bevidsthed om den dansk-tyske graenseregion og viden om dens muligheder og potentialer pa det politiske niveau og i de kommunale forva
Itninger for at sikre en laengerevarende forankring af projektets resultater — og det dansk-tyske samarbejde generet. Der er planlagt 3 sterre arrangementer (4.3) og 6 fagdage (4.4, 4.7) som skal bringe akterer fra politik
og kommunale forvaltninger sammen. Aktererne skal drefte veerdien af internationalt samarbejde, graenseregionens potentialer (iseer inden for kultur, idreet, fritid og uddannelse) savel som fremtidsperspektiver i det da
nsk-tyske samarbejde, hvorved ogsa feelles udviklingstemaer og samarbejdsmuligheder vil blive identificeret og deres omsaetningsmuligheder diskuteret.

8.850/9.200 Zeichen | Tegn

c) Geben Sie an, wie Sie die folgenden Kooperationskriterien erfiillen werden | Angiv hvordan felgende samarbejdskriterier skal opfyldes
Machen Sie Angaben zur gemeinsamen Entwicklung und Umsetzung des Vorhabens. Beschreiben Sie insbesondere, wie die Proj tner bei der i 1g und Umsetzung des Projektvorhabens

zusammenarbeiten. Die Arbeitsteilung innerhalb der Partnerschaft sollte dabei sinnvoll sein und eine finanzielle Beteiligung sollte im Rahmen der jeweiligen Aufgaben und Maglichkeiten stattfinden. | Forklar
venligst den falles udvikling og omsaetning af projektets malsaetning. Isaer beder vi om en beskrivelse af, hvordan projektpartnerne samarbejder om ud\nkllngen ©og omsaetnlngen af projektets malsatninger.
og

Arbejdsfordelingen mellem partnerne skal i den forbindelse vaere realistisk og det gkonomiske bidrag afspejle de enkelte partneres for Py

Gemeinsame Entwicklung und Umsetzung | Feelles udvikling og gennemferelse

Das Projekt kann auf die im kultKIT-Projekt etablierten Kooperations- und Umsetzungsstrukturen und einen ausgereiften Zeitplan zuriickgreifen, so dass eine anfangliche Etablierungsphase entfallen wird. Die Projekta
rbeitin den AP1 und AP2 wird tibergeordnet von Leadpartner koordiniert, die Projektpartner tragen zur Umsetzung der Aktivititen bei. Die Arbeitsverteilung wird auf Projekt- und Arbeitstreffen besprochen. Die Arbeitim A
P3 wird vom Kreis Ostholstein in Absprache mit den kommunalen Partnern koordiniert. Die Verantwortung fiir die Arbeitim AP4 ist auf die Projektpartner verteilt.

Projektet kan udnytte de kooperations- og arbejdsstrukturer som er blevet etableret i kultKIT-projektet savel som en faerdigudviklet tidsplan, hvilket medferer at en etableringsfase ved projektets opstart vil bortfalde. Lead
partner har den overordnede koordinering af AP1 og AP2, mens alle projektpartnere vil bidrage til gennemferelsen af aktiviteter. Arbejdets fordeling il blive fastlagt pa projekt- og arbejdsmeder. Arbejdet i AP3 bliver koor
dineret af Kreis Ostholstein efter aftale med de kommunale projektpartnere. Ansvaret for arbejdet i AP4 er fordelt mellem projektpartnerne.
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d) Bitte geben Sie an, ob das Projekt zur EU-Ostseestrategie beitragt und wenn ja, in welcher Weise, und wie das Projekt zu weiteren umfassenden Strategien beitragt.
(Die Ostseestrategie steht auf der Website des Programms zum Download zur Verfiigung.) | Angiv hvorvidt hhv. hvordan projektet bidrager til EU’s @stersgstrategi og
hvordan projektet bidrager til yderligere omfattende strategier. (dstersgstrategien kan downloades fra programmets hjemmeside)

Bitte geben Sie an, ob das Projekt zur EU-Ostseestrategie beitragt und wenn ja, in welcher Weise, und wie das Projekt zu weiteren umfassenden Strategien beitréagt. (Die Ostseestrategie steht auf der Website
des Programms zum Download zur Verfiigung.) | Angiv hvorvidt hhv. hvordan projektet bidrager til EU's @stersestrategi og hvordan projektet bidrager til yderligere omfattende strategier. (Jstersestrategien kan
downloades fra programmets hjemmeside)

Ein Beitrag zur EU-Ostseestrategie wird mit den durch die People-to-People-Projekte erméglichten kulturellen Begegnungen und Austausch tber die Grenze geleistet. Das Projekt fungiert als eine Dachorganisation, di
e Mkroprojekte mit kulturellen und biirgerahen Aktivitaten fordert und somit auch zu einer Starkung der kulturellen Zusammenarbeit im weiten Sinne in Grenzregion beitragt. Vereine, Kultur- und Ausbildungsinstitution

en (zB. Museen, Schulen, Kindergarten usw.), Interessengruppen, Kinstler, Sportler, Freizeitakteure und andere Interessenten kénnen als Mkroprojektakteure Férdermittel beantragen. Durch die Mkroprojekte werden

die kulturellen und sportlichen Angebote sowie die Freizeitmdglichkeiten der Grenzregion sichtbar gemacht, was zur Auffassung von der Grenzregion als einem attraktiven Lebens-, Arbeits- und Investitionsort beitragen
wird. Durch die Aktivitaten der Mikroprojekte wird ebenfalls das deutsch-danische Verstandnis gefordert. In den Schwerpunktbereichen Sport und Ausbildung werden insbesondere Mkroprojekte mit direkten Begegnun
gen zwischen deutschen und danischen Kindern und Jugendlichen durchgefiihrt. Weiterhin wird das gegenseitige deutsch-danische Verstandnis mit der Kooperation zwischen den Kindergarten Kastanienhof und Tyl
efigiten auf eine spielende Art und Weise praktizert. Die Kinder werden das interkulturelle Verstandnis als etwas Alltagliches erleben und das Interesse fiir das Nachbarland und seine Sprache in ihre Umgebung hina

ustragen —so wird das Lemen der Nachbarsprache und das Wissen iiber die andere Kultur von den Erwachsenen der Zukunft als etwas Selbstversténdliches erlebt, was sie als Multiplikatoren auch an andere weiterg
egeben.

Fast alle Projektpartner haben eine Internationalisierungsstrategi, zu denen das Projekt einen Beitrag leisten wird. Weiterhin tragt das Projekt zu den regionalen Handlungsplénen von Schleswig-Holstein und der Regi

on Seeland (u.a. durch die Netzwerkpartnerschaft mit STRING unterstiitzt) sowie zur Deutschlandsstrategie der danischen Regierung (www.stm.dk/multimedia/Tysklandsstrategi.pdf) bei. Zuséatdich zu den oben genan

nten Aspekten sind hier insbesondere die durch die Zusammenarbeit entstandenen stérkeren Beziehungen zwischen den Veerwaltungen der Projektpartner und die Sichtbarmachung der deutsch-dénischen Zusamme
narbeitim AP4 zu nennen, aber auch der Schwerpunktbereich Digitalisierung tragt zur Deutschlandsstrategie bei.

Durch den Fokus auf die Motivation zum Lernen von Deutsch als Nachbarsprache trégt das Projekt auRerdem zur danischen Strategie zur Starkung von Fremdsprachen im Ausbildungssystem (nationale Sprachstrateg
ie: https /mww.altinget.dk/misc/strategi-for-styrkelse-af-fremmedsprog-i-uddannelsessystemet.pdf) bei und durch das Interreg5A-Programm selbst liefert das Projekt einen Beitrag zur Europa 2020-Strategie.

Projektet yder et bidrag til EU's @stersgstrategi ved at muliggere kulturelle megder og udveksling hen over greensen i people-to-people-projekterne. Projektet fungerer som en paraplyorganisation som stetter mikroproje
kter med kulturelle og borgernaere aktiviteter og derved bidrager projektet ogsa til styrkelse af kulturelt samarbejde i bred forstand i greenseregionen. Foreninger, kultur- og uddannelsesinstitutioner (fxmuseer, skoler, b
ernehaver osv.), interessegrupper, kunstnere, sportler, fritidsakterer og andre int ter kan fungere som mikroprojektakterer og ans@ge om mikroprojektmidler. Graenseregionens kulturelle tilbud, idreets- og fritidst
ilbud vil blive synliggjort igennem mikroprojekterne, hvilket vil bidrage til at greenseregionen bliver opfattet som et attraktivt sted at bo, arbejde og investere. Aktiviteterne i mikroprojekterne Vil ligeledes styrke den dansk-ty
ske forstaelse. Inden for fokusomraderne idraet og uddannelse vil der iszer blive gennemfert mikroprojekter med et direkte mede mellem danske og tyske bgrn og unge. Desuden vil den gensidige dansk-tyske forstael
se blive praktiseret pa en legende made i samarbejdet mellem bgrnehaverne Kastanienhof og Trylleflgjten. Barnene vil opleve den interkulturelle forstaelse som noget helt aimindeligt og tage interessen for nabolande
tog dets sprog med sig ud i deres omgivelser — pa denne made \il det at lzere nabosproget samt viden om den anden kultur blive oplevet som en selvfelge af fremtidens voksne, noget de som multiplikatorer sa vil give
videre til andre.

Neesten alle projektpartneren har en internationaliseringsstrategie som projektet vil bidrage til. Desuden bidrager projektet til de regionale handlingsplaner i samarbejdet mellem Schleswig-Holstein og Region Sjeella
nd (bl.a. via netveerkspartnerskabet med STRING-netveerket) samt til den danske regerings tysklandsstrategi (www.stm.dk/multimedia/Tysklandsstrategi.pdf). Ud over de naewnte aspekter fremhaeves i denne sammenh
2eng iseer de steerkere forbindelser mellem projektpartnernes forvaltninger og synliggerelsen af det dansk-tyske samarbejde i AP4, men ogsa fokusomradet digitalisering bidrager til tysklandsstrategien.

Ved at seette fokus pa motivationen til at Izere tysk som nabosprog bidrager projektet desuden til den danske strategi for styrkelse af fremmedsprog i uddannelsessystemet (national sprogstrategi: https:/mww.altinget.d
kimisc/strategi-for-styrkelse-af-fremmedsprog-i-uddannelsessystemet.pdf) og qua Interreg5A-programmet yder projektet et bidrag til Europa 2020-strategien.

5.374/7.000 Zeichen | Tegn
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4. Projektziele und Ergebnisse | Projektets mal og resultater

a) Das spezifische Ziel des Programms, zu dem lhr Projekt einen Beitrag leisten wird | Det specifikke programmal som projektet skal bidrage til

4.2. Steigerung des interkulturellen Verstandnisses der Biirger der Programmregion in Hinblick auf die deutsche und danische Lebensweise und Kultur | Fremme greenseregionens borgeres interkulturelle forstaelse
med henblik pa dansk og tysk levevis og kultur

b) Geben Sie das iibergeordnete Projektziel sowie maximal drei davon abgeleitete Teilziele an und erldutern Sie diese kurz | Angiv det overordnede projektmal samt
maks. 3 afledte delmal og beskriv dem kort

Beschreibung des libergeordneten Projektziels. Geben Sie den Zusammenhang zwischen dem iibergeordneten Projekziel und dem spezifischen Ziel des Programms an. Welchen Beitrag leistet das Projekt? |
Beskrivelse af det overordnede projektmal. Angiv derved sammenhaengen imellem det overordnede projektmal og programmets specifikke mal. Hvilket bidrag yder projektet hertil?

Ubergeordnetes Projektziel | Das Ziel des Projekts ist es, das interkulturelle Versténdnis der Biirgerinnen und Biirger zu férdem und somit dazu beizutragen, dass sprachliche und kulturelle und andere Grenze
Overordnede projektmal n in der Fehmambelt-Region abgebaut werden | Projektets formal er at fremme borgemes interkulturelle forstaelse og derved bidrage fil at nedbryde sproglige og kulturelle og andr
e greenser i Femem Beelt regionen.
390/500 Zeichen | Tegn

Beschreibung des Das Ziel des Projekts ist es, das interkulturelle Versténdnis der Biirgerinnen und Biirger zu férdemn und somit dazu beizutragen, dass sprachliche und kulturelle und andere Grenze
tibergeordneten Projektziels. | nin der deutsch-dénischen Grenzregion abgebaut werden. Das Projekt leistet hier einen Beitrag zur Entwicklung einer "mentalen Briicke" mit einer grenzregionalen Zugehérigkeit u
Beskrivelse af det overordnede nd einer grenzenlosen deutsch-dénischen Identitét der Birgerinnen und Biirger mit Schwerpunkt in der Fehmambelt-Region. Das tbergeordnete Projekiziel wird erreichtindem da
projektmal s Projekt

a) das Wissen der Menschen in der Region iber deutsche und dénische Lebensart und Kultur und die gemeinsame Geschichte tiber die Grenze hinweg vermehrt, dadurch dass e
s kulturelle Begegnungen und Austausch maéglich macht, die zur Entwicklung einer (mehr-)kulturellen regionalen Identitét, eines deutsch-danischen Zugehérigkeitsgefiihls und ein
er guten Nachbarschaft beitragen sollen.

b) mehr Begegnungen zwischen Biirgern von beiden Seiten der Grenze durch die Etablierung eines leicht zuganglichen Dachférderpools zur Finanzierung von deutsch-danischen P
eople-to-People-Begegnungen in den Bereichen Kultur, (Aus)Bildung, Freizeit und Sport ermdglicht.

c) die Motivation der Biirger zum Erlernen der deutschen und dénischen Sprache stérkt und ihre Voraussetzungen fiir das Lernen der Nachbarsprache verbessert, indem es Moglic
hkeiten firr das sprachliche Lernen und die Anwendung der Sprache in authentischen Begegnungen in den Mkroprojekten schafft (AP3). Weiterhin werden dazu im AP4 eine Reihe
neue und innovative MaRnahmen durchgefiihrt, insbesondere im Rahmen der Kompetenzentwicklung in Aktivitét 4.5 und der Kindergartenkooperation in Aktivitat 4.6..

Die Uibergeordnete Zielsetzung des Projekts und die erwarteten Ergebnisse entsprechen der tibergeordneten Zielsetzung und der angestrebten Ergebnisse in Prioritét 4B, das inter
kulturelle Verstandnis der Burger der Programmregion im Hinblick auf die deutsche und danische Lebensweise und Kultur zu steigern.

Die Zusammenarbeit in People-to-People-Projekten ist ein wichtiger Schltissel, um das Wissen der Menschen in der Region tiber deutsche und dénische Kultur und Lebensweise
2u steigern. Durch die Begegnungen der Menschen von beiderseits der Grenze in den Mikroprojekten und in den geplanten Veranstaltungen des Projekts sollen die Biirgerinnen un
d Biirgemn bessere Kenntnisse tber einander und ein gréReres Zusammengehérigkeitsgefiihl tiber die Grenze hinweg entwickeln. Die durch das Projekt angestoRene Zusammen
arbeit— sowohl in den Mkroprojekten als auch in den Aktivitdten im AP4 — wird eine beachtliche Hebelwirkung fiir die Entwicklung und Integration entfalten, indem durch sie die vielf
altigen Angebote der Region in den Bereichen Kultur, Freizeit und Sport sichtbar werden. Es ist zu erwarten, dass beachtliche Synergien zwischen den grenziiberschreitenden Mkro
projekten und Projektveranstaltungen und den MaRnahmen/Einsétzen in Bereichen wie Tourismus, Siedlungspolitik, Bildung und Vereinsarbeit entstehen werden

Projektets formal er at fremme borgemes interkulturelle forstaelse og derved bidrage til at nedbryde sproglige og kulturelle og andre greenser i den dansk-tyske greenseregion. Proj
ektet yder i denne sammenhaeng et bidrag til udvikling af en "mental bro” med et greenseregionalt tilhersforhold og en graenselgs dansk-tysk identitet hos borgeme, med fokus pa F
emern Beelt geografien. Projektets overordnede formal opnas ved at

a) gge viden blandt mennesker i regionen om dansk og tysk levevis og kultur og den feelles historie hen over graensen ved at muliggere kulturelle meder og udveksling som skal bid
rage til udviklingen af en feelles (fler-)kulturel regional identitet, dansk-tysk samherighedsfelelse og godt naboskab.

b) muliggere flere mader mellem borgere fra begge sider af greensen med etableringen af en let tilgeengelig paraplypulje til finansiering af dansk-tyske people-to-people-meder ind
en for omraderne kultur, uddannelse, fritid og idreet.

¢) @ge borgernes motivation til at Izere det danske og tyske sprog og forbedre deres forudsaetninger for at leere nabosproget ved at skabe muligheder for sproglig leering og brug af s
proget i det autentiske mede i mikroprojekterne (AP3). Desuden gennemferes en reekke nye og innovative aktiviteter i AP4, isger kompetenceudviklingen i aktivitet 4.5 og bernehaves
amarbejdet i aktivitet 4.6 bidrager hertil.

Projektets overordnede malsaetning og de forventede resultater svarer til den overordnede malszetning og de tilstreebte resultater i prioritet 4B om at styrke programregionens borge
res interkulturelle forstaelse af den danske og den tyske levemade og kultur.

Samarbejde i people-to-people-projekter er en szerlig vigtig negle til at styrke befolkningens viden om dansk og tysk levemade og kultur. Qua direkte meder mellem mennesker fra b
egge sider af greensen i mikroprojekter og i de planlagte arrangementer i projektet vil borgeme opna et bedre kendskab til hinanden og udvikle en sterre feellesskabsfalelse hen ove
rgraensen. Samarbejdet vil veere en betydelig Ieftestang for udvikling og integration ved at det synligger regionens mangfoldige tilbud inden for kultur, fritid og idreet. i forventer at de
rvil opsta betydelige synergieffekter mellem de graenseoverskridende mikroprojekter samt andre projektarrangementer og tiltag/indsatser pa omrader som turisme, bosastning, ud
dannelse og foreningsarbejde.

5.366/7.000 Zeichen | Tegn

Welche Teilziele wollen Sie mit Inrem Projekt erreichen (max. 3 Teilziele)? | Hvilke delmal vil projektet opna (maks. 3 delmal)?

Nummer - Bezeichnung des Teilziels | Delmalets Kurze Erlduterung des Teilziels | Kort beskrivelse af delmélet
| Antal betegnelse
Das Projekt bezieht die Verwaltungen und politischen Organe aktivin die Projektarbeit ein, um ein stérkeres Bewusstsein fiir den Wert von internationale
n Kooperationen zu erreichen. Die Politiker und Verwaltungsmitarbeiter sollen dazu gebracht werden, internationale Zusammenarbeit in ihre Politiken un
d Strategien fir zukiinftige Kooperationen hineinzudenken, ein groRReres Zugehérigkeitsverhaltnis in der deutsch-danischen Zusammenarbeit zu entwick
Aufbau eines starkeren Bewusstseins fiir eln und gemeinsame Entwicklungsarbeit zu etablieren. Durch 3 groRe (4.3) und 6 kleinere Veranstaltungen (4.4) wird eine groRRere Zusammenhangskra
die deutsch-dénische Grenzregion und ih ftin der Region geschafft, mit der nachhaltige Infrastrukturenaufgebaut und institutionell verankert und das grenziiberschreitende Entwicklungspotenzal
r Potenzial | Opdyrkning af en steerkere be ~ besser ausgenutzt werden kann.
1 vidsthed om den dansk-tyske greenseregi . . ) . X
on og dens potentialer Projektet inddrager forvaltninger og politiske organer i aktivt i projektarbejdet for at opna en sterre bevidsthed om veerdien af at have internationalt samarb
o ejde. Dette skal bringe politikerne il at taenke internationalt samarbejde ind i deres politiker og strategier mht. fremtidige samarbejder, etablere et starre
181/600 Zeichen | Tegn og bredere ejerskab til dansk-tysk samarbejde og pabegynde feelles udviklingsarbejde. Med 3 store (4.3) og 6 mindre (4.4) arrangementer skabes en st
are sammenhaengskraft i regionen som kan bidrage il at skabe bzeredygtige infrastrukturer i det dansk-tyske samarbejde, sikre deres institutionelle for
ankring og bedre udnytte det greenseoverskridende udviklingspotentiale.
1.465/1.500 Zeichen | Tegn
Das Projekt macht die Grenzregion als einen attraktiven Ort zum Wohnen und Arbeiten tber die nationale deutsch-danische Grenze hinweg sichtbar. Da
s Projekt leistet Uber die Finanzierung der People-to-People-Projekte und den starken Kommunikationseinsatz einen Beitrag zur Sichtbarmachung der vi
elféltigen Angebote der Region in den Bereichen Kultur, (Aus)Bildung, Freizeit und Sport und der Mbglichkeiten, diese Angebote grenziiberschreitend zu
Starkung der Region durch die Sichtbarm nutzen. Damit stérkt das Projekt die intraregionale Attraktivitat und hebt die Grenzregion als einen guten Ort zum Arbeiten und Wohnen hervor (Ausbildun
achung der regionalen Angebote und M5 gs-, Kultur-, Freizeit- und Sportangebote als Kriterium fiir die Wahl eines Wohnortes), der auch fiir Investoren und Tourismusakteure attraktivist.
2 glichkeiten | Styrkelse af regionen med sy

nliggerelse af regionale tilbud og muligh
eder

163 /600 Zeichen | Tegn

Projektet synligger greenseregionen som et attraktivt sted at bo og arbejde pa tveers af den nationale dansk-tyske greense. Med finansiering af people-to-
people-projekter og en steerk kommunikationsindsats bidrager projektet il at synliggere regionens mangfoldige tilbud inden for kultur, uddannelse, fritid
og idreet og mulighedeme for at deltage i disse tilbud pa tveers af greensen. Derved styrker projektet den intraregionale attraktivitet og fremhaever greenser
egionen som et godt sted at arbejde og bo (uddannelses-, kultur-, fritids- og idreetstilbud som tilvalgskriterier ved bosastning) som ogsa er attraktiv for inv
estorer og turismeakterer.

1.388/1.500 Zeichen | Tegn
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Durch die Methoden- und Kompetenzentwicklung im AP4 (insbesondere Aktivitat 4.2 und 4.6) wird aktuelles Wissen tber interkulturelle Phanomene in d

Erfassung von Wissen tber interkulturell er deutsch-danischen Zusammenarbeit erfasst. Dieses Wissen wird in einer Publikation dokumentiert und weitervermittelt werden, aber es wird auch in
es \erstandnis und seine Implementieru der Entwicklung von fertigten Projektverlaufen flir deutsch-danische Projekte in der Praxis umgesetzt, die Mkroprojektakteuren zur Verfligung gestellt und
ng in der deutsch-danischen Zusammen in Leuchtturmprojekten erprobt werden.

3 arbeit | Opdyrkning af viden om interkultur
el forstaelse og dens implementering i d Igennem metode- og kompetenceudviklingen i AP4 (iszer aktivitet 4.2 og 4.6) bliver aktuel viden om interkulturelle feenomener i det dansk-tyske samarbej
et dansk-tyske samarbejde de opdyrket. Denne viden bliverdokumenteret og videreformidlet i form af en publikation, men den bliver ogsa omsat il praksis i udviklingen af feerdige pr

222 /600 Zeichen | Tegn ojektforlgb for dansk-tyske projekter, som stilles til radighed for mikroprojektakterer og afpreves i fyrtamprojekter.
913/1.500 Zeichen | Tegn
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c) Geben Sie die erwarteten Projektergebnisse an, die zur Zielerfiillung des iibergeordneten Projektziels bzw. der Teilziele fiihren werden und erlautern Sie den
Zusammenhang. Geben Sie dabei an, wie die Ergebnisse den Ergebnisindikator des Programms unterstiitzen | Angiv de forventede projektresultater, som skal fore til det
overordnede projektmals hhv. delmals malopfyldelse og beskriv sammenhangen. Angiv derved hvordan resultaterne understotter programmets resultatindikator?

Das tibergeordnete Projekiziel, die bessere Kenntnis der Birger auf beiden Seiten der deutsch-dénischen Grenze tiber die Lebeweise und Kultur voneinander und das damit einhergehende bessere interkulturelle Ver
standnis, wird durch die Beteiligung von etwa 3.300 Menschen an 50 Vorbereitungstreffen, 8 Informations-, Dialog- und Matchmakingtreffen, 54 People-to-People-Projekten und 6 Leuchtturmprojekten im AP3 erreicht w
erden. Es hat sich im kultKIT-Projekt als schwierig erwiesen, gentigende Akteure fiir die Férdermdglichkeiten zu gewinnen und die Zielsetzung des Projekts von insgesamt 50 Mkroprojekten wird nicht erreicht. Mitden i
m vorliegenden Projekt geplanten zus&tdichen KommunikationsmaRnahmen zur Sichtbarmachung der Férdermdglichkeiten und der gezielten Einbeziehung von Akteuren aus der Geografie der Netzwerkpartner halten
die Projektpartner insgesamt 60 Projekte (54 Mkroprojekte, 6 Leuchtturmprojekte) fur realistisch.

Alle Aktivitaten im AP3 haben auRerdem zum Ziel, die Motivation der Biirger zum Lernen der Nachbarsprache zu steigen. Durch das Angebot vom Sprachunterricht fir die Projektmitarbeiter soll ebenfalls die Lernmotivat
ion in den Organisationen der Projektpartner gesteigert werden.

Weitere Malinahmen zur Verbesserung der Voraussetzungen zum Erlernen der deutschen und danischen Sprache werden durch Sprachunterricht in Aktivitit 4.1 und Kompetenzentwicklung in Aktivitat 4.5 sowie den M
alnahmen in Aktivitat 4.6 fir deutsche und dénische Kindergartenkinder und ihre Eltern mitinsgesamt 6 deutsch-dénischen Bauernhoftreffen, Sprachunterricht und Praktikumsangebot fiir Auszubildende durchgefiihrt.
Begegnungen zum gegenseitigen Kennenlemen awischen Biirgern von beiderseits der Grenze werden au3erdem mit der Kickoff- und der Abschlussveranstaltung initiiert, fiir die jeweils 100 Teilnehmer erwartet werde

n.
Die Teilziele 1 und 2 sollen mit den Veranstaltungen in den Aktivititen 4.3 und 4.4 im AP4 erreicht werden, die das starkere Zusammenwachsen der Menschen beiderseits der Grenze unterstiitzen und zum gréReren B
ewusstsein tiber und verbesserter Sichtbarkeit von der Grenzregion beitragen sollen, werden ca. 200 Teilnehmer erwartet.

Insgesamt unterstiitzt das Projekt einen htheren Grad der kulturellen Integration in der deutsch-dénischen Grenzregion mit der direkten Beteiligung von etwa 4.000 Biirger/inne/n, Verwaltungsmitarbeiter/innen, Politker
n und Experten (Beirat) an Begegnungen in den Projektaktivititen und Manahmen in der Projektarbeit.

Alle Projektaktivitaten tragen zur Erfiillung vom Teilziel 3 bei. Die Erfassung von Wissen tiber interkulturelles Verstandnis und seine Implementierung in der deutsch-danischen Zusammenarbeit erfolgt kontinuierlich un
d die Ergebnisse werden laufend in der Projektarbeitimplementiert sobald sie vorliegen.

Projektets overordnede formal at opna en starre viden hos borgeme pa begge sider af greensen om hinandens levemade og kultur og en dermed forbunden bedre interkulturel forstaelse vil blive opnaet med deltagels
e af ca. 3.300 mennesker i 50 forberedelsesmeder, 8 informations-, dialog- og matchmakingmeder, 54 people-to-people-projekter og 6 fyrtamsprojekter i AP3. Det har vist sig at veere en udfordring i kultIT-projektet at f
inde nok akterer til at udnytte stettemulighedeme og projektets malsaetning om 50 mikroprojekter forventes ikke at nas. Med de i dette projekt planlagte yderligere kommunikationstiltag mht. synliggerelse af stettemulig
hedeme og den malrettede inddragelse af akterer fra netveerkspartnernes geografi, skennes at en malsastning pa i alt 60 projekter (54 mikroprojekter, 6 fyrtarnsprojekter) er realistisk.

Alle aktiviteter i AP3 har en malsaetning om at gge borgernes motivation til at laere nabosproget. Formalet med at ogsa tilbyde sprogundenisning til projektets medarbejdere er at ege motivationen til sprogleering i proje
ktpartnernes organisationer.

Yderligere tiltag med henblik pa at forbedre forudszetningeme for at lzere det danske og tyske sprog bliver gennemfert med sprogundenisningen i aktivitet 4.1, kompetenceudviklingen i aktivitet 4.5 og tiltagene i aktivitet
4.6 for tyske bernehavebgmn og deres foreeldre, i alt 6 dansk-tyske bondegardsmeder, sprogundenisning og praktikumstilbud til paedagogelever. Der vil med kickoff- og afslutningsarrangementerne yderligere blive initi
eret direkte meder, hvor borgere fra begge sider kan lzere hinanden at kende. Der forventes 100 deltagere til hvert arrangement. Delmal 1 og 2 vil blive opnaet ved gennemferelse af arrangementerne i aktivitet 4.3 og 4.
4i AP4. Disse arrangementer, hvor der forventes i alt ca. 200 deltagere, skal understette at menneskeme pa begge sider af graensen kan komme teettere pa hinanden og bidrage til en sterre bevidsthed og bedre synlig
hed af greenseregionen.

| det hele taget fremmer projektet en sterre grad af kulturel integration i den dansk-tyske greenseregion med den direkte involvering af ca. 4.000 borgere, forvaltningsmedarbejdere, politikere og eksperter (den faglige fol
gegruppe) i direkte meder i projektaktiviteter og tiltag i projektarbejdet.

Alle projektaktiviteter bidrager til opfyldelse af delmal 3. Dokumentationen af viden om interkulturel forstaelse og dens implementering i det dansk-tyske samarbejde foregar lebende og resultaterne bliver implementere
ti projektarbejdet med det samme nar de forligger.

5.329/7.000 Zeichen | Tegn
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5. Zielgruppen | Malgrupper

Nennen Sie die Zielgruppe/n und beschreiben Sie diese naher. Sie haben die Maglichkeit, mehrere Zielgruppen zu benennen und zu beschreiben. Die allgemeine Offentlichkeit ist dabei obligatorisch vorgegeben.
Geben Sie ungefihr die geplante GréRe der Zielgruppe/n an, die Sie erreichen méchten. | Angiv projektets malgruppe(r) og beskriv disse narmere. Det er muligt at angive og beskrive flere malgrupper.
Offentligheden er her obligatorisk. Angiv den omtrentlige sterrelse af de(n) valgte malgruppe(r), som projektet retter sig imod.

Zielgruppen | Malgrupper

Algemeine Offentlichkeit | Offentligh
eden

42 /400 Zeichen | Tegn

Spedfische Zielgruppe 3: Potenzell
e Mkroprojektakteure | Specifik mal
gruppe 3: Potensielle mikroprojekta
ktarer

113/400 Zeichen | Tegn

Algemeine Offentlichkeit | Offentligh
eden

42 /400 Zeichen | Tegn

Spezfische Zielgruppe 1: Mtarbeiter
/innen von kommunalen (und ggf. a
uch regionalen) Veerwaltungen sowi
e kommunale und ggf. regionale Pol
iiker in der gesamten Interreg-Progr
ammregion| Specifik malgruppe 1:
Medarbejdere hos kommunale (og
ew. ogsa regionale) forvaltninger sa
mt kommunale og ewvt. regionale poli
tikere i hele Interreg-programregion
en

348 /400 Zeichen | Tegn

Spedfische Zielgruppe 4: Birgerinn
en und Biirger in der Netzwerkpartn
ergeographie | Borgere i netveerksp
artnernes geografi

122 /400 Zeichen | Tegn

Beschreiben Sie die gewahlten Zielgruppen niaher
Beskriv malgrupperne naermere

Spezfische Zielgruppe 1: Die primére Zielgruppe des Projekts sind die Birger/inn
en der Interreg-Programmregion — darunter auch insbesondere Kinder, Jugendlic
he und junge Erwachsene, wobei ein besonderer Fokus auf die Blirger/innen inne
rhalb der Partnergeographie gelegt wird. Diese Zielgruppe wird mit ca. 3.700 Teiln
. an der Auftakt- und Abschlussveranstaltung sowie an den geférderten People-to-
People-Projekten teilnehmen. Hier wird ein starker Fokus auf Aktivitaten gezielt fiir
Kinder und Jugendliche (Projekte = 3000 Teiln. aber auch Aktivititen 4.5 = 120 Teil
n.und 4.6 = 281 Teiln.) aus der Region sein. \gl. spezfische Zielgruppe 1

Specifik malgruppe 1: Projektets primaere malgruppe er borgere i Interreg-progra
mregionen — derunder isger bgrn, unge og unge voksne, hvorved en szerlig fokus b
liver lagt pa borgeme inden for projektpartnemes geografi. Denne malgruppe vil d
eltage med ca. 3.700 deltagere i opstarts- og afslutningsarrangementerne samt d
e stettede people-to-people-projekter. Her er der en steerk fokus pa aktiviteter malr
ettet mod bgm og unge fra regionen (projekter = 3000 deltagere, men ogsa aktivite
ter 4.5 = 120 deltagere og 4.6 = 281 deltagere). Jf. specifik malgruppe 1

1.199/1.200 Zeichen | Tegn

Spezfische Zielgruppe 2: Deutsche und danische Vereine, Institutionen, Interesse
ngruppen etc. in der Partnergeographie sowie in der tibrigen Interreg-Programmre
gion, deren insgesamt 800 Vertreter als Teilnehmer an den Informationsveranstalt
ungen (=260 Teilnehmer), Antragssteller fiir 60 Vorbereitungstreffen (=300 Teilneh
mer) und Projektakteure in den 54 People-to-People-Projekten (=108) und den 6 L
euchtturmprojekten (=12) fungieren werden. NB! Es sind Mehrfachteiinahmen zu e
rwarten.

Specifik malgruppe 2: Danske og tyske foreninger, institutioner, interessentgruppe
rog lign. inden for partnernes geografi samti den gwrige Interreg-region som delta
ger med i alt 800 deltagere i informationsmeder (=260 deltagere), fungerer som a
nsggere til 60 forberedelsesmader (=300 deltagere) og projektakterer i de 54 peo
ple-to-people-projekter (=108) og de 6 fyrtarmsprojekter (=12). NB! nogle deltagere
forventes at deltage flere gange.

934 /1.200 Zeichen | Tegn

Die allgemeine Offentlichkeit umfasst die Birger/innen der Interreg-Programmregi
on und dariiber hinaus in ganz Dénemark und Deutschland, die tiber das Projekt,
die Projektaktivitaten und -ergebnisse sowie allgemein tiber interkulturelles Versta
ndnis, deutsch und dénisch als Nachbarsprachen, die Mbglichkeiten der deutsch-
dénischen Zusammenarbeit sowie die deutsch-danische Grenzregion informiert
werden. Weiterhin gehéren die regionalen und tiberregionalen Medien zu dieser Zi
elgruppe, die als Multiplikatoren genutzt werden, um Wissen tber das Projekt zu v
ermitteln., vgl. vertiefend zu spezefische Zielgruppe 1.

Den almindelige offentlighed omfatter de borgere i Interreg-programregionen save
| som i hele Danmark og Tyskland som vil blive informeret om projektet, projektets
aktiviteter og resultater samt generel om interkulturel forstaelse, dansk og tysk so
m nabosprog, mulighederne i det dansk-tyske samarbejde samt den dansk-tyske
greenseregion. Desuden herer de regionale og landsdaekkende medier, som brug
es som multiplikatorer mht. at formidle viden om projektet, il denne malgruppe.Jf.
uddybend ved specifik malgruppe 1.

1.128/1.200 Zeichen | Tegn

Spedfische Zielgruppe 3: Ca. 200 Mtarbeiter/innen von kommunalen (und ggf. auc
h regionalen) Verwaltungen sowie kommunale und ggf. regionale Politiker in der g
esamten Interreg-Programmregion (Vermittiung von Wissen uber die People-to-P
eople-Projekte und Teilnahme an den Aktivitaten 4.3 und 4.4). Zuséatdiche Wissen
svermittlung Uber die Inhalte und Ergebnisse der Veranstaltungen soll weitere Vert
reter dieser Zielgruppe erreichen.

Specifik malgruppe 3: Ca. 200 medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa region
ale) forvaltninger samt kommunale og eut. regionale politikere i hele Interreg-progr
amregionen (formidling af viden om pepole-to-people-projekterne og deltagelse i
aktiviteter 4.3 og 4.4). Desuden skal vidensformidling om arrangementernes indho
Id og resultater na ud til yderligere medlemmer i denne malgruppe.

822/1.200 Zeichen | Tegn

Mt der Einbindung der kommunalen Netawerkpartner Odense, Faxe und Stewns ve
rdoppelt sich die Gréfe der Zielgruppe fiir die Mkroprojektforderung sowie andere
Projektaktivitaten auf dénischer Seite (ca. 420.000). Dabei umfasst die Zielgruppe
etwa 20% der Einwohner der beiden am Interreg-Programm beteiligten Regionen
auf danischer Seite und gut 25% der Einwohner der deutschen Interreg-Partner. G
emessen an der deutlich héheren Einwohnerzahlen in der Partner- und Netzwerkp
artnergeografie im vorliegenden Projekt im Vergleich zu kultKIT ist der Innovations
grad daher hoch.

Ved atindrage de kommunale netveerkspartnere Odense, Faxe og Stewns fordoble
s malgruppen for mikroprojekistetten og andre aktiviteter i projektet pa den danske
side. Ved dette har malgruppeme for mikroprojekter i den danske og den tyske pro
jektgeografi samme starrelse (ca. 420.000). Malgruppen omfatter i alt ca. 20% af i
ndbyggeme i de to Interreg-programmpartnerregionen pa dansk side og over 25%
afindbyggerne hos de tyske Interreg-programmpartnere. | forhold til det betydeligt
hejere indbyggeretal i projektpartnergeografien i dette projekt sammenlignet med
kultKIT ma innovationsgraden derfor anses for at veere hgj.

1.198/1.200 Zeichen | Tegn

Geben Sie ungefahr die geplante Groe der jeweiligen Zielgruppe/n an, die Sie
erreichen mochten. | Angiv en omtrentlig sterrelse af hver malgruppe, som
projektet retter sigimod.

0/1.200 Zeichen | Tegn

ca. 800
711.200 Zeichen | Tegn

0/1.200 Zeichen | Tegn

ca. 200
711.200 Zeichen | Tegn

Zielgerichtete KommunikationsmaRnahmen zur Sichtbarmahcung: 50.000 | Malret
tede kommunikationstiltag mht. synliggerelse: 50.000

127 /1.200 Zeichen | Tegn
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6. Nachhaltigkeit, Effekte der Projektergebnisse | Beeredygtighed, projektresultaternes effekter

a) Wie will das Projekt sicherstellen, dass die Projektergebnisse einen dauerhaften Effekt iiber die Projektlaufzeit hinaus haben? Geben Sie dabei an, welche Effekte das
Projekt sowohl kurz-, mittel- und langfristig erzielen wird | Hvordan vil projektet sikre, at projektresultaterne far en vedvarende effekt efter projektets afslutning?
Beskriv her hvilke effekter projektet tilstraeber pa savel kort, mellem og langt sigt

Bitte beschreiben Sie konkrete MaRnahmen (einschlieBlich Institutionalisierung von Strukturen, finanziellen Ressourcen etc.), die wahrend und nach der Projektdurchfiihrung vorgenommen werden, um die
Dauerhaftigkeit von Projektergebnissen und -outputs sicherzustellen und/oder zu stéarken. Erkldren Sie gegebenenfalls, wer dafiir verantwortlich sein wird und/oder, wer Eigentiimer der Ergebnisse und Outputs
sein wird. | Beskriv de konkrete tiltag (herunder institutionalisering af strukturer, sckonomiske ressourcer osv.), der tages under og efter projektgennemferelsen for at sikre ogleller styrke baeredygtigheden af de
opnaede projektresultater og -outputs. Beskrivi sa fald, hvem der vil vaere ansvarlig ogleller ejer af de opnaede resultater og outputs.

Der Partnerkreis besteht aus kommunalen Verwaltungen und anderen Behérden und Institutionen, die einen direkten Kontakt einerseits zu den Zielgruppen der Mkroprojektférderung haben und andererseits zu Entsc
heidungstragern in Politik und Verwaltung, die fiir eine nachhaltige Verankerung der Projektergebnisse unerlédsslich sind. Die bereits im kultKIT-Projekt angelegten deutsch-dénischen Kooperationsstrukturen und das
aufgebaute grenziiberschreitende Vertrauen soll in diesem Projekt so verstetigt werden, dass deutsch-danische Kooperationen — und internationale Zusammenarbeit generell — auf Sicht zum normalen Arbeitsalltag g
ehoren und in die Strategiearbeit der Partnerorganisationen einflie3t. Damit dies gelingen kann, werden die Entscheidungstrager in den Aktivitéten im AP4 und durch die Mtgliedschatftin der Lenkungsgruppe des Proj
ekts aktivin die Projektarbeit eingebunden. So soll das Wissen um deutsch-dénische Kooperationsméglichkeiten und das Potenzal der deutsch-dénischen Zusammenarbeit auf allen Ebenen in den Partnerorganisati
onen verankert und dort auch ,von Oben” verbreitet. Weiterhin wird dadurch die Umsetzung in konkreten MaRnahmen und Kooperationsprojekten auf anderen Ebenen der Verwaltungen bewusst gemacht und unterstit

z

Eine weitere Vlerankerung der Projektergebnisse erfolgt tiber die Netzwerkpartner und die Mtglieder des Beirats, die als Multiplikatoren fur die Verbreitung und ggf. Implementierung der Ergebnisse in den eigenen Org
anisationen.

Die Mkroprojektakteure werden umfassend beraten und in ihrer Projektdurchfiinrung begleitet, damit sie ihre eigenen Kooperationsstrukturen aufbauen und verstetigen kénnen. So soll erreicht werden, dass sie nach
dem Ablauf der Mkroprojektfinanzierung auf eigenen FuRen stehen und die deutsch-danische Zusammenarbeit fortsetzen werden.

Ein nachhaltiger Effekt wird durch die Arbeitim AP3 erwartet, insbesondere im Hinblick auf die Motivation zum Lernen der Nachbarsprache und ein groReres Wissen tber die Kultur und die Lebensweise auf der ander
en Seite der Grenze. Die Mikroprojektteilnehmer sowie die Teilnehmer an Projektveranstaltungen werden als Multiplikatoren fungieren, die ihre positiven Erfahrungen mit der deutsch-dénischen Zusammenarbeit und d
en durchgefiihrten Aktivitaten an andere weitergeben, und so das Wissen Uber die Miglichkeiten der Grenzregion verbreiten werden.

Ale Projektergebnisse, darunter auch die Publikation zum interkulturellen Verstandnis, werden auf der Projekthomepage dokumentiert und kostenfrei (fiir nicht-kommerzelle Nutzung) zu Verfligung gestellt.

Partnerkredsen bestar af kommunale forvaltninger og andre institutioner som har direkte kontakt pa den ene side til mikroprojektstettens malgrupper og pa den anden side til de beslutningstagere inden for politik og fo
nvaltninger, som er enormt vigtige for en laengerevarende forankring af projektets resultater. De dansk-tyske samarbejdsstrukturer og den graenseoverskridende tillid som er blevet opbygget i kultKIT-projektet vil i dette p
rojekt forankres pa en made som ger at dansk-tyske kooperationer — og intemationalt samarbejde generelt - fremadrettet vil blive en del af almindelige arbejdsrutiner og indga i partnerorganisationemes strategiarbejd

e. For at opna dette Vil beslutningstageme blive inddraget aktivt i projektarbejdet i aktiviteterne i AP4 og qua medlemskab i projektets styregruppe. Viden om dansk-tyske kooperationsmuligheder og potentialeme i det d

ansk-tyske samarbejde vil derved blive forankret pa alle niveauer i partnerorganisationeme og ogsa blive udbredt "oppefra” og sive ned. Herved vil der ligeledes opnas en bevidsthed om og fremme af omseetning i kon

krete tiltag og kooperationsprojekter pa andre niveauer i forvaltningeme.

En yderligere forankring af projektresultaterne foretages via netveerkspartnemne og mediemmeme i den faglige felgegruppe som inddrages som multiplikatorer med henblik pa udbredelse og ewvt. implementering af res
ultaterne i deres egne organisationer.

Mkroprojektaktereme modtager en omfattende radgivning og de bliver vejledt ved projekternes gennemferelse for at de kan na at opbygge og konsolidere deres egne samarbejdsstrukturer. Pa denne made vil projektet
opna at de kan sta pa egne ben efter at mikroprojektstetten udigber og fortszette det dansk-tyske samarbejde.

En vedvarende effekt forventes at opsta igennem arbejdet i AP3, isaer med henblik pa motivationen til at Izere nabosproget og erhverve en sterre viden om kulturen og levemaden pa den anden side af greensen. Mkropr
ojektaktererne savel som deltagere i projektets arrangementer vil fungere som multiplikatorer som vil videregive deres positive erfaringer fra det dansk-tyske samarbejde og de gennemfrte aktiviteter til andre og derve

d udbrede viden om greenseregionens muligheder.

Alle projekiresultater, deriblandt publikationen om interkulturel forstaelse, vil blive dokumenteret og stillet til radighed pa hjemmesiden til fri benyttelse (ikke-kommerciel brug).

4.969/5.000 Zeichen | Tegn

b) Wie wird das Projekt sicherstellen, dass die Projektergebnisse durch andere Organisationen/Regionen/Léander auBerhalb der jetzigen Partnerschaft anwendbar und
reproduzierbar sind?
Beskriv i hvilket omfang det vil vaere muligt at overfere resultater og outputs til andre organisationer/regioner/lande uden for det nuvarende partnerskab

Bitte beschreiben Sie, in welchem MaRe es moglich sein wird, die Ergebnisse und Outputs auf andere Organisationen/Regionen/Lander auBerhalb der jetzigen Partnerschaft zu tibertragen. | Beskriv i hvilket
omfang, det vil vaere muligt at overfore resultater og outputs til andre organisationer/regioner / lande uden for det nuvaerende partnerskab.

Die Zielgruppen aus der tbrigen Interreg-Programmregion werden zu den Veranstaltungen des Projekts eingeladen und sie werden als Akteure an Mkroprojekten teilnehmen und so Wissen tiber und Erfahrungen mit
der deutsch-danischen Zusammenarbeit sammeln und in ihrer Region weitergeben kénnen. Da die gesamten Projektergebnisse allen Interessierten zu Verfligung gestellt werden, darunter die Projektverlaufe aus Akti
vitat 3.5 und die Publikation aus Aktivitat 4.2 (unter Einbeziehung der Ergebnisse aus den Aktivitaten im AP3 und den anderen Aktivitaten im AP4), wird das im Projekt generierte Wissen in der gesamten Interreg-Progra
mmregion nuizbar sein.

Alle Projektergebnisse, darunter die Arbeit in den Mkroprojekten und die Projektveranstaltungen, werden dokumentiert und die Dokumentation wird auf der Homepage veréffentlicht. Die Ergebnisse der Erfassung der
Phénomene, die fiir das interkulturelle Versténdnis relevant sind, werden in einer Publikation verfligbar gemacht, die im Kontext des Projekts tiber die Netzwerkpartner (insbesondere das Regionskontor in Padborg), d
en Beirat, die Partnerorganisationen und die Mkroprojektakteure in ihren Wirkungskreisen bekannt gemacht und online zu Verfligung gestellt wird. Dadurch wird eine Bekanntheit und Anwendbarkeit innerhalb der Proj
ekiregion und der Interreg-Region untersttitzt. Darliber hinaus werden die bestehenden Kontakte zu anderen Projekten und Institutionen sowohl im Ausbildungsbereich und in akademisch-wissenschatftlichen (zB. die
Lehrerausbildungen fir Deutsch und Dénisch an den Universitéten in Schleswig-Holstein und in Dénemark, IQSH, Skoletjenesten, die vom dénischen Forschungsrat geférderte SMK-Nachfolge EurEd u.A) als auch in
spezfischen deutsch-danischen Kontexten (Vereine, andere Interreg-Projekte) genutzt, um die Projektergebnisse sichtbar zu machen und eine Implementierung anzuregen.

Die Ergebnisse und Erfahrungen aus der Projektarbeit werden in das Arbeitspakt zu Deutsch und Danisch als Nachbarsprachen im geplanten neuen Interreg-Dachférderprojekt unter der Federfiihrung des Regionsko
ntors in Padborg, fiir das ein Antrag zur Antragsfristim Juni dieses Jahr eingereicht werden soll.

Malgruppeme fra den ewrige Interreg-programregion vil blive inviteret til projektets arrangementer og de vil deltage som akterer i mikroprojekter og pa den made vil de samle viden og erfaringer med det dansk-tyske sa
marbejde og kunne give samme videre i deres region. Da alle resultater fra projektet vil blive stillet til radighed il alle interessenter, bl.a. projektforlebene fra aktivitet 3.5 og publikationen fra aktivitet 4.2 (under inddragel
se af resultaterne fra aktiviteterne i AP3 og de andre aktiviteter i AP4), vil al viden fra projektet kunne anvendes i hele Interreg-programregionen.

Alle projekiresultater, deriblandt arbejdet i mikroprojekterne og projektets arrangementer, bliver dokumenteret og dokumentationen bliver offentliggjort pa hiemmesiden. Resultaterne fra dokumentationen af de faenom
ener, der er relevant for den interkulturelle forstaelse, vil blive offentliggjort i en publikation som bliver stillet il radighed online savel som distribueret i projektets kontekst blandt netveerkspartnerne (iszer Regionskontore
ti Padborg), i den faglige felgegruppe, partnerorganisationerne og til mikroprojektaktereme for at de kan reklamere for den og distribuere den videre i deres kredse. Pa den made vil der sikres at resultater og outputs k
endes og kan anvendes i projektregionen og Interreg-programregionen. Desuden vil eksisterende kontakter til andre projekter og institutioner bade inden for uddannelsesomradet og i akademisk-videnskabelige konte
kster (fx lsereruddannelserne i Schleswig-Holstein og i Danmark, IQSH, Skoletienesten, det af det Danske Forskningsrad stettede af SMK udsprungne projekt EurEd osv.) og i specifikke dansk-tyske kontekster (forenin
ger, andre Interreg-projekter) blive brugt til at synliggere og opfordre til implementering af projektets resultater.

Resultaterne og erfaringemne fra projektarbejdet vil indga i arbejdspakken om dansk og tysk som nabosprog i det planlagte nye Interreg-paraplyprojekt med Regionskontoret i Padborg som tovholder. En ansegning forv
entes at skulle indsendes il Interreg til ansegningsfristen i juni i ar.

4.265/5.000 Zeichen | Tegn
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7. Horizontale Prinzipien | Horisontale principper

Geben Sie bitte an, welche Art von Beitrag zu den horizontalen Prinzipien sich auf das Projekt anwenden ldsst, und erldutern Sie weshalb | Angiv hvordan og hvorfor projektet bidrager til de horisontale principper

Horizontale Prinzipien | Horisontale Effekt | Effekt Beschreibung | Beskrivelse
principper
1. Nachhaltige Entwicklung (sozial, Positiver Effekt | Positiv Effekt Die Umweltdimension der dkologischen Nachhaltigkeit wird sowohl bei der Beschaffung von Materialien und Auftragsvergabe

okologisch, 6konomisch) | Baeredygtig
udvikling (socialt, gkologisk,
okonomisk)

(méglichst nachhaltige, 6kologische und/oder lokale Produkte und Lieferanten) als auch beim Transport (Nutzung 6ffentlicher
Transportmitteln, Fahrgemeinschaften) berticksichtigt. Weiterhin werden existierende Ausriistungen und Materialien eingesetz
tund elektronische Dokumente eingesetzt, um Papier und Druckkosten zu sparen.

Die 6konomische Nachhaltigkeit wird durch die Nutzung der im kultKIT-Projekt angelegten Kooperationsstrukturen und komm
unikativen Infrastrukturen angestrebt, sowie dem Wegfall einer eigentlichen Anfangsphase mit entsprechender Ressourcenei
nsparung - das Projekt kann direkt an das kultKIT-Projekt ankntipfen - und somit Kontinuitét in der grenziiberschreitenden Zus
ammenarbeit gewahrleisten.

Die Férderung der sozialen Nachhaltigkeit in der deutsch-dénischen Grenzregion gehért zur Kernaufgabe des Projekts. Mt der
Verankerung des Projekts auf der politischen Ebene und der Verwaltungsebene der Projekt- und Netzwerkpartner sowie der S
ichtbarmachung des Projekts in der gesamten Interreg-Region soll eine strukturelle Nachhaltigkeit der deutsch-dénischen Zu
sammenarbeit, u.a. mit dem geplanten Netzwerk in Aktivitat 4.4 und 4.7 und der Kindergartenkooperation in Aktivitét 4.6, angel
egt werden. Weiterhin soll mit dem Projekt eine Bewusstmachung der groRen Relevanzund des Potenzals der grenziibersch
reitenden Zusammenarbeit stattfinden, die sich langfristig - wie Ringe im Wasser — weit tiber die Grenzregion hinaus ausbreit
en und zu einer stabilen, friedlichen Gesellschaft beitragen wird, die auf gegenseitigem Wissen, Verstandnis und Respekt der
Sprache und Kultur des Nachbarn aufbaut.

Miljgmaessig beeredygtighed indgar i bade indkeb af materialer og udbud af opgaver (sa vidt muligt baeredygtige, gkologiske o
gleller lokale produkter og leveranderer) savel som transport (brug af offentlig transport, feelles kersel). Desuden vil eksisteren
de udstyr og materialer blive brugt og elektroniske dokumenter foretrukket, for at spare papir og udgifter til print.

Den gkonomiske baeredygtighed tilstraebes ved at bruge de samarbejdsstrukturer og kommunikative infrastrukturer som er bl
even anlagti kultkIT-projektet. Desuden bortfalder en egentlig opstartsfase med tilsvarende besparelser i brug af resurser — p
rojektet kan tage traden direkte op fra kultkIT-projektet — og derved sikre kontinuitet i det greenseoverskridende samarbejde.
Fremme af den sociale baeredygtighed i den dansk-tyske greenseregion er en af projektets kerneopgaver. Ved at forankre proj
ektet pa det politiske niveau og i projekt- og netveerkspartnemes forvaltninger samt med synliggerelsen af projektet i hele Interr
eg-regionen anlaegges en strukturel baeredygtighed i det dansk-tyske samarbejde, bl.a. med det planlagte netveerk i aktivitet 4.
4 0g 4.7 og bernehavesamarbejdet i aktivitet 4.6. Desuden vil der med projektet forega en bevidstgerelse af den store relevans
og potential i det graenseoverskridende samarbejde som fremadrettet — som ringe i vandet — vil bredes sig ud langt ud over gr
aenseregionen og bidrage til et stabilt, fredeligt samfund, som bygger pa gensidig viden om, forstaelse af og respekt for naboe
ns sprog og kultur.

3.259/5.000 Zeichen | Tegn

2. Chancengleichhett und Vermeidung Positiver Effekt | Positiv Effekt Eine Voraussetzung der dénischen Kulturpolitik ist, allen Biirgerinnen und Birgem unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft

jron D'Sk""“"'eru“g.l '-'Qe r.null_gheder oder sozialem Status einen gleichen Zugang zu Kunst, Kultur, Vereinsleben u.a. zu ermdglichen. Diese MaR3gabe wird selbstv

og bekaempelse af diskrimination erstandlich im Projekt verankert, indem allen Interessenten der Zugang zu Férdermitteln (auch zur Vollfinanzierung von Projekt
en, wenn keine Eigenleistung moglich ist) und somit die Moglichkeit der Teilnahme in der deutsch-dénischen Zusammenarb
eit ermdglicht wird. Weiterhin ist die Teilnahme an Veranstaltungen allen Interessenten offen. Dartiber hinaus wird durch die P
rojektteilnahme des Familienzentrums Kastanienhof eine Teilnahme von Kindern mit Handicaps erméglicht, sodass das Proj
ekt die soziale Gleichberechtigung und sozale Inklusion fordert.

Det er en grundlaeggende tankegang i den danske kulturpolitik, at alle borgere skal sikres en lige adgang til kunst, kultur, fore
ningslivmv. uanset alder, ken, herkomst eller social status. Denne tankegang bringes naturligtind i projektet ved at sikre lige
adgang til stettemidler for alle interesserede (ogsa ved at give fuld finansiering til projekter, hvor der ikke er midler il egenbidr
ag) og derved ogsa mulighed for at deltage i det dansk-tyske samarbejde. Desuden er deltagelse i arrangementer aben for all
e interesserede. Derudover vil der med FZ Kastanienhof blive sat ekstra fokus pa bern med handicaps. Alti alt opnas en grad
af social ligeveerdighed og social inklusion i projektet.

1.497 /5.000 Zeichen | Tegn

ﬁ Geiﬁ:?stellurlllg delr( Geschlechter | Neutraler Effekt | Neutral Effekt Alle Projektaktivitaten sind fiir aller Geschlechter gleichermafien zugénglich, so dass alle, unabhéngig vom Geschlecht/Gende
igestilling mellem kennene r an samtlichen Aktivitdten zu gleichen Bedingungen und mit den gleichen Mbglichkeiten teilnehmen kénnen.

Alle projektets aktiviteter vil veere lige tilgeengelige for alle ken, sadan at alle, uafheengig af ken/gender vil kunne deltage i alle a
ktiviteter pa lige vilkar og med lige muligheder for deltagelse.

428/5.000 Zeichen | Tegn

43/84



linterre Project Acronym: kultkIT
% Deutschland—Danmg - Version Nr.: 6

8. Arbeitspakete

Arbeitspaket 1 Projektmanagement | Arbejdspakke 1 Projektledelse

a) Ubergeordnete Angaben | Overordnede angivelser

Name | Navn Projektmanagement | Projektledelse
34250 Zeichen | Tegn
Beginn | Start 01.082018
Ende | Afslutning 31.07.2021
Verantwortlicher
Projektpartner fiir das LP - Neestved Kommune
AP | Ansvarlig
projektpartner for AP
Weitere beteiligte _ " i
Projektpartner | PP 1 - Vordingborg Kommune / Kultur og Fritid

y PP 2 - Guldborgsund Kommune / Kultur, Turisme & Boszetning

Yde_rhgere deltagende PP 3 - Lolland Kommune / Kultur, Fritid & Borgersenvice

projektpartnere PP 4 - Hansestadt Liibeck / Fachbereich Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport

PP 5 - Stadt Fehmamn

PP 6 - PARITATISCHER Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof Oldenburg
PP 7 - Kreis Ostholstein, Fehmarnbelt-Biiro, Fachdienst Regionale Planung

Gesamtbudget | Samlet
et 409.377,83

b) Allgemeine Beschreibung der Aktivitidten des Arbeitspaketes Projektmanagement | Generel beskrivelse af aktiviteterne i arbejdspakken projektledelse

Bitte beschreiben Sie, wie das Management des Projekts auf strategischem und operativem Level durchgefiihrt wird, insbesondere: | Beskriv hvordan projektledelsen vil blive gennemfert pa strategisk og
operativt niveau, angiv szerligt: Struktur, Verantwortlichkeiten und Prozeduren fiir das laufende Management und die Koordination. Bitte geben Sie hierzu an, wie die Kommunikation innerhalb der Partnerschaft
erfolgen soll | Organisering, ansvarligheder og procedurer for den Isbende ledelse og koordinering af projektet. Angiv herunder hvordan kommunikationen inden for partnerskabet vil forega.

Die Projektleitung, die bei Leadpartner angesiedelt ist, ist fur die laufende Leitung und tibergeordnete Koordination des Projekts verantwortlich. Zudem sind die Projektkoordinatoren in den einzelnen Arbeitspaketen ver
antwortlich fur die Koordination und Durchfiihrung von den Aktivitéten, fur die sie federfiihrend sind (Kreis Ostholstein im AP3, Kastanienhof in Aktivitat 4.6 & Hansestadt Libeck in Aktivitat 4.4 und 4.7).

Als weitere Kontrollorgane werden ein Beirat und eine Lenkungsgruppe etabliert . Die Lenkungsgruppe, die aus 8 Mitgliedermn aus der Leitungsebene der Partnerorganisationen besteht, wird die Durchfiihrung des Proj
ekts und die Erfillung der Projekizele begleiten, wahrend der Beirat die Projektpartner bei der Erreichung der fachlichen Inhalte und Resultate beratend unterstiitz.

Zum Projektanfang wird ein Beirat mit 15 Mtgliedern von fachlich relevanten Institutionen und den Netzwerkpartnern etabliert. Der Beirat berat und fundiert die Arbeit im Projekt und es findet 1 Treffen pro Jahr (2019-202
1) in Verlangerung von einem Projekttreffen statt. Der Beireit hat die Fundierung der Projektarbeit mittels der Expertise der Mtglieder (Triangulation: Verwaltungspraxis — Experten — Mikroprojektakteure) als Aufgabe.
Das Projekt folgt den Empfehlungen aus der Zwischenevaluation von kultKIT, im neuen Projekt auf den existierenden Strukturen und den gut funktionierenden Kooperationen im kultkIT aufubauen und diese weiterzue
ntwickeln.

Leadpartner ist verantwortlich fiir die interne Kommunikation und die Organisation von internen und externen Treffen (Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung, vgl. Zeit- und Arbeitsplan).

Die Projektadministration des Leadpartners (inkl. Risiko- und Qualitdtsmanagement) und die Dokumentation der Projektarbeit beinhaltet:

« Dokumentation der Projektarbeit in einem Logbuch, das laufend bzgl. des administrativen Inhaltes und 2x pro Jahr mit fachlichen Inhalten der einzelnen Aktivitaten aktualisiert wird. Das Projektlogbuch dokumentiert di
e Projektarbeit und bildet somit die Grundlage fiir die Berichterstattung und —im Falle von Mtarbeiterwechsel — die Wissensteilung im Projekt.

« Ausarbeitung und Aktualisierung von Zeit- und Arbeitsplanen sowohl fiir die Projektarbeit selbst als auch fiir einzelne Aktivitaten in AP3 und AP4.

« Berichterstattung an Interreg und die Partnerorganisationen sowie an Netzwerkpartner, den Beirat und die Lenkungsgruppe.

« Laufende finanzelle Administration und Budgetkontrolle

« Ubergeordnete Administration und Dokumentation von AP3 und AP4

« Koordination der Zusammenarbeit mit den Netzwerkpartner ausgehend von ihren individuellen Kompetenzen und Beitrag zum Projekt: Treffen gemeinsam mit dem Beirat.

« Koordination der Zusammenarbeit (Erfahrungsaustausch, Wissensteilung, gemeinsame Veranstaltungen) mit der Region Senderjylland-Schleswig (insbesondere mit dem KursKultur-Projekt in seiner Restlaufzeit).
« Koordination der Aktivititen in Verbindung mit der externen Evaluation (Kienbaum) und der Nachbereitung der Ergebnisse aus der Zwischenevaluation.

Leadpartner hat die Gbergeordnete Verantwortung fiir die interne Kommunikation, wahrend alle Projektpartner in die eigentliche Kommunikationsarbeit eingebunden werden. Kreis Ostholstein tibernimmt die tibergeor
dnete Verantwortung fiir die Kommunikation in Verbindung mit AP3 und die Projektpartner ibernehmen die Verantwortung fiir Kommunikation in Verbindung mit den Aktivitaten im AP4, fiir die sie federfiihrend sind.

Die interne Kommunikation findet einerseits durch E-Mail, Telefon und Skype statt und andererseits auf Treffen und Sitzungen. Es wird groRer Wert gelegt auf die Gleichwertigkeit der Partner und die Verfugbarkeit der P
rojektleitung sowie auf schnelle Antworten und eine transparente Dokumentation der Projektarbeit.

MaRnahmen:

« Treffen und Sitzungen (wl. Anlage)

« Kommunikation via E-Mail, Telefon und Skype sichert den taglichen Austausch an Informationen und Wissensteilung zur Projektarbeit sowie in Verbindung mit Sitzungen und Veranstaltungen.

« Alle relevanten Dokumente zur Projektarbeit und zu Sitzungen und Veranstaltungen werden auf einer online Plattform fiir alle Projektpartner verfligbar gemacht. Die Dokumentationsplattform dient der Sicherstellung vo
n interner Wissensteilung und Erfahrungsaustausch zwischen den Projektpartnemn.

« Die Kommunikation mit den Netzwerkpartnern und Mtgliedermn des Beirats erfolgt primér via E-Mail und dient der Vor- und Nachbereitung von Treffen zur inhaltlichen Begleitung der Projektarbeit sowie der Wissensteil
ung und Informierung tber die Projektinhalte und -ergebnisse.

< Mt einem halbjahrlichen internen Newsletter werden die Projektpartner, die Beiratsmitglieder, die Netzwerkpartner und die Mtglieder der Lenkungsgruppe Uber die Projektarbeit informiert.

Projektleder hos leadpartner er ansvarlig for den lsbende ledelse og overordnede koordinering af projektet. Desuden er projektkoordinatorerne i de enkelte arbejdspakker ansvarlige for koordinering og gennemfarelse
af de aktiviteter, de star som tovholder pa (Kreis Ostholstein i AP3, Kastanienhof i aktivitet 4.6 og Hansestadt Libeck i aktivitet 4.4 0g 4.7).

Som yderligere kontrolorganer vil der blive etableret en faglig felgegruppe og en styregruppe. Styregruppen, som har 8 medlemmer fra partnerorganisationernes ledelse, felger op pa projektets gennemfarelse og opna
else af projektets mal, mens den faglige felgegruppe kvalificerer pa projektets faglige indhold og resultater.

| projektets opstartsfase etableres en felgegruppe med 15 medlemmer fra fagligt relevante institutioner og projektets netveerkspartnere. Felgegruppen skal radgive om og kvalificere pa arbejdet i projektet og den mede
s 1xper ar (2019-2021) i forlzengelse af et projektmede. Den faglige felgegruppe har il opgave at kvalificere pa projektarbejdet qua medlemmernes ekspertiden (triangulation: forvaltningspraksis — eksperter — mikropr
ojektakterer).

Projektet felger anbefalingeme fra midtvejsevalueringen af kultKIT om at bygge pa og videreudvikle de eksisterende strukturer og det velfungerende samarbejde i kultkIT i det nye projekt.

Leadpartner star for den interne kommunikation og organisering af interne og eksterne meder (forberedelse, gennemferelse og opfelgning, jf. tids- og arbejdsplan).

Leadpartners projektadministration (inkl. risikostyring og kvalitetsstyring) og dokumentation af selve projektarbejdet foregar ved:

» Dokumentation af projektarbejdet i en logbog som aktualiseres lebende mht. administrativtindhold og 2x per ar med fagligt indhold fra de enkelte aktiviteter. Projektlogbogen samler op pa projektarbejdet og danner d
enved et grundlag for afrapportering og — fxi tilfeelde af medarbejderudskiftning — vidensdeling i projektet.

« Udarbejdelse og opfelgning pa tids- og arbejdsplaner bade for selve projektet og for enkelte aktiviteter under AP3 og AP4.

« Afrapportering til Interreg og partnerorganisationerne samt netveerkspartnere, den faglige felgegruppe og styregruppen.

« Lebende gkonomisk administration og budgetkontrol

« Overordnet administration og dokumentation af AP3 og AP4

« Koordinering af samarbejdet med netveerkspartnere ud fra deres individuelle kompetencer og bidrag til projektet: mader sammen med den faglige felgegruppe

« Koordinering af samarbejde (erfaringsudveksling, vidensdeling, feelles arrangementer) med Region Senderjylland-Schleswig (isser med KursKultur-projektet i dets |Iebetid).

« Koordinering af aktiviteter i forbindelse med den eksterne evaluering (Kienbaum) og opfelgning pa resultater fra midtvejsevalueringen.

Leadpartner har det overordnede ansvar for bade den intemne og den eksterne kommunikation, mens alle projektpartnere inddrages i selve kommunikationsarbejdet. Kreis Ostholstein overtager det overordnede ansva
r for kommunikation i forbindelse med AP3 og projektpartnerne overtager ansvaret for kommunikationen i forbindelse med de aktiviteter i AP4, som de er tovholder pa.

Den interne kommunikation foregar pa den ene side via mail, telefon og skype og pa den anden side via de ovennaewnte meder. Der lzegges stor veegt pa at projektpartneme er ligeveerdige og at projektledelsen er tilgee
ngelig for alle, samt hurtige svar og en transparent dokumentation af projektarbejdet. Tiltag:

« Meder (jf. bilag)

+ Kommunikation via mail, telefon og skype sikrer den daglige udveksling af informationer og vidensdeling om projektarbejdet ligesom det vil ske i forbindelse med meder og arrangementer.

« Der bliver oprettet et fildelingssystem, hvor alle relevante dokumenter vedr. projektarbejdet samt meder og arrangementer geres tilgeengelige for alle projektpartnere. Fildelingssystemet tiener sikring af den interne vid
ensdeling og erfaringsudveksling mellem projektpartneme.

» Kommunikationen med netveerkspartnerne og medlemmer af den faglige felgegruppe foregar primeert per mail. Formalet med kommunikation er forberedelse af og opfelgning pa meder mht. den indholdsmaessige k
valificering af projektarbejdet samt vidensdeling og information om projektindhold og —resultater.

 Med et halvarligt nyhedsbrev il projektpartnemne, medlemmeme i den faglige felgegruppe, netveerkspartneme og styregruppemedlemmerme blive informeret om projektarbejdet.

9.198/9.200 Zeichen | Tegn

44/84



linterre Project Acronym: kultkIT
% Deutschland—Danmg ! Version Nr.: 6

c) Berichts- und Evaluierungsprozesse | Rapporterings- og evalueringsprocesser

Bitte beschreiben Sie, wie ein ausreichendes Qualitdtsmanagement des Projektes realisiert werden soll. Gehen Sie hierbei bitte insbesondere auf die Berichts- und Evaluierungsprozesse sowie das
Risikomanagement ein.

Beskriv venligst hvordan den fornadne kvalitetesmanagement i projektet skal realiseres. Her er det seerligt vigtigt at beskrive rapporterings- og evalueringsprocesserne samt omradet risikomanagemnt.

Die Dokumentation gegentiber der Interreg-Verwaltung erfolgt durch den obligatorischen Jahresbericht sowie die obligatorische Berichterstattung zum Abschluss des Projekts. Eine interne Bereichterstattung an releva
nte Partnere (Netzwerkpartnere, Lenkungsgruppe, Beirat, Projektpartner) erfolgt durch den intemen Newsletter.

« Treffen mit dem Interreg-Sekretariat (1-2 pro Jahr)

Alle Interreg-Projekte werden von Kienbaum evaluiert. So auch dieses Projekt, fiir das eine Zwischenevaluation mit Intenview, online Fragebogenerhebung und Workshop sowie eine abschlieende Evaluation durch Ki

enbaum vorgesehen sind.

Zusétdich zur externen Evaluation werden die Antrags-, Bewilligungs- und Berichterstattungsprozeduren fiir die Mkroprojekte im AP3 laufend auf ihre Eignung (insbesondere Nutzerfreundlichkeit und Erfiillung von Dok

umentationsvorgaben) Uiberpriift und angepasst. Die Besprechung der Projektaktivitaten und des Projektfortschritts erfolgt zu den Projektpartnertreffen durch die Uberpriifung und Anpassung des Zeit- und Arbeitsplans.

As Teil der Antragsphase hat der Partnerkreis mdgliche Risiken und Qualitatsziele diskutiert. Alle Partner haben zum Ziel, ein Projekt mit hohen Teilnehmerzahlen bei Veranstaltungen und in den Mkroprojekten durchz
uftihren. Dariiber hinaus legen alle Partner Wert auf eine effektive und verbindliche Kommunikation, eine verléssliche, transparente und korrekte Administration sowie einen hohen Grad an Weiterbildung und Veranker
ung unter den Partnermn und den teilnehmenden Akteuren.

Eine Risikoanalyse liegt dem Antrag als Anlage bei. Das Ziel dieser Analyse ist es, Risiken bei der Durchfiihrung der Projektaktivitaten zu ermitteln sowie Interessenten zu identifizieren, welche die Risiken und die Qual
itat wahrend des Projektes beeinflussen kénnen. Zum Projektanfang wird der Partnerkreis eine Diskussion und evl. Anpassungen der Analyse vornehmen. Die Analyse wird wahrend des Projekts laufend aktualisiert.
Auch werden bei Projektbeginn die Qualitatsziele fiir das Projekt, zB. was die Zusammenarbeit des Partnerkreises, die Durchfiihrung der Aktivitten, die Einbeziehung der Zielgruppen betrifft u. A erdrtert.

Dokumentationen overfor Interreg-forvaltningen foregar via den obligatoriske arsrapport og den obligatoriske slutrapport. En intern afrapportering il relevante partnere (netveerkspartnere, styregruppe, felgegruppe, proje
ktpartnere) foregar med det intere nyhedsbrev.

» Meder med Interreg-sekretariatet (1-2 per ar)

Ale Interreg-projekter bliver evalueret af Kienbaum, ogsa dette projekt. Den obligatoriske evaluering bestar af en midtvejsevaluering med inteniews, online-spgrgeskema og workshop samt en slutevaluering.

Som supplering til den eksterne evaluering vil ansegnings-, bevillings og afrapporteringsproceduren for mikroprojekte i AP3 (isaer brugervenlighed og opfyidelse af retningslinjer for dokumentation) blive Iebende overva
get og tilpasset. Droftelse af projektets aktiviteter og projektfremskridt foregar til projektpartnermaderne i form af kontrol og tilpasning af tids- og arbejdsplanen

Som led i ansegningsfasen har projektpartneme dreftet mulige risici samt kvalitetsmal. Partneme har som mal at gennemfere et projekt med hgj deltagelse ved arrangementer og i mikroprojekterne. Desuden laegger
alle partnere veegt pa en effektivog imedekommende kommunikation, en troveerdig, transparent og korrekt administration samt en hej grad af kompetenceudvikling og forankring af denne blandt savel projektpartnere s
om deltagende akterer.

En risikoanalyse foreligger som bilag til ansegningen. Formalet med analysen er at afdaskke risici ved gennemferelse af projektets aktiviteter og identificere interessenter, der kan pavirke risici eller kvalitet undenejs i p
rojektet. Ved projektopstart vil projektpartnerne drefte og ewt. tilpasse analysen, som efterfelgende vil blive aktualiseret lgbende i projektets Igbetid. Ved projektopstart bliver projektets kvalitetsmal ligeledes dreftet, bl.a. h
vad angar samarbejdet mellem projektpartneme, gennemferelse af projektaktiviteter, involvering af malgruppeme etc.
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Arbeitspaket 2 Offentlichkeitsarbeit | Arbejdspakke 2 Kommunikationsarbejde

a) Ubergeordnete Angaben | Overordnede angivelser

Name | Navn Offentlichkeitsarbeit | Kommunikationsarbejde

45 /250 Zeichen | Tegn
Beginn | Start 01.082018
Ende | Afslutning 31.07.2021

Verantwortlicher
Projektpartner fiir das
AP | Ansvarlig
projektpartner for AP

Weitere beteiligte

LP - Naestved Kommune

. PP 1 - Vordingborg Kommune / Kultur og Fritid

Prqe_ktpartner | PP 2 - Guldborgsund Kommune / Kultur, Turisme & Boszetning

Yderligere deltagende  pp 3| 5jand Kommune / Kultur, Fritid & Borgersenvice

projektpartnere PP 4 - Hansestadt Libeck / Fachbereich Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport

PP 5 - Stadt Fehmarn

PP 6 - PARITATISCHER Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof Oldenburg
PP 7 - Kreis Ostholstein, Fehmarnbelt-Biiro, Fachdienst Regionale Planung

Gesamtbudget | Samlet
et 328.255,53

b) Beschreiben Sie zusammenfassend die Ziele des Arbeitspaketes und erldautern Sie, wie die Partner einbezogen werden (wer macht was) | Beskriv sammenfattende
arbejdspakkens mal og redeger desuden for, hvordan partnerne bliver inddraget (hvem ger hvad)

Leadpartner hat die tibergeordnete Verantwortung fiir die Kommunikation, wéahrend alle Projektpartner in die eigentliche Kommunikationsarbeit eingebunden werden. Kreis Ostholstein tibernimmt die Verantwortung fi
r die Kommunikation in Verbindung mit AP3 und die Projektpartner tibernehmen die Verantwortung fiir Kommunikation in Verbindung mit den Aktivitéten im AP4, fiir die sie federflihrend sind.

Die externe Kommunikation erfolgt primér tiber die Projekthomepage, Homepages und Newsletter der Organisationen der Projektpartner, Medien (PM), soziale Medien, Vortrage und Prasentationen, Artikel und andere
schrifliche Vermittlung sowie auf externen und projekteigenen Veranstaltungen.

Mt Ausgangspunkt in den Erfahrungen aus dem kultKIT-Projekt, in dem mit der Férderung von 35-40 Projekten die Zielsetzung von 50 Projekten nicht erreicht wird, insbesondere der Erkenntnis, dass die Sichtbarmach
ung des Projekts und der Férdermdglichkeiten sehr viel Zeit braucht und zudem einer der Projektpartner im neuen Projekt mit der Begriindung nicht teiinehmen wird, dass es zu wenig Interesse an den Férdermdglichk
eiten firr deutsch-dénische Mkroprojekte gebe, haben sich die dénischen Partner fiir eine erhebliche Aufstockung der Mitel fiir die externe Kommunikation entschieden (ca. 100.000 Euro verteilt Gber 3 Jahre). Mt den z
usétdichen Mtteln méchten die Partner einen erheblich gréReren Einsatzzur Stérkung der Sichtbarkeit des Projekts leisten sowohl in der Projektregion als auch in der gesamten Interreg-Programmregion, insbesonde
re um das Wissen der Zielgruppen tber die Férderméglichkeiten fiir deutsch-danische Zusammenarbeit im People-to-People-Pool zu verbessern und so die Zielsetzung von 60 Projekten zu erreichen. Der Kommunik
ationseinsatz (externe Aufgabe) wird in der Anlage vertieft.

Ein teil des Kommunikationseinsatzes bestehtin der Uberarbeitung existierender Materialien (Flyer, Poster, Postkort) und Anpassung bzgl. des neuen Partnerkreises, Aktivitaten im AP4 und der Schwerpunkte in der M
kroprojektforderung. Hier soll das Projekt ein markanteres visuelles Profil (Corporate Design) erhalten, das in allen Manahmen umgesetzt wird.

Die externe Kommunikation hat folgende Zielgruppen und Ziele:

1) Mkroprojektakteure und andere Interessenten beziiglich der Arbeit mit dem People-to-People-Projektpool im AP3:

« Sichtbarmachung der Finanzierungsmaglichkeiten

« Sichtbarmachung und Durchfiihrung von Veranstaltungen in Verbindung mit dem Mkroprojektpool

« Beratung von (potenziellen) Mkroprojektakteuren in Verbindung mit der Antragsstellung, Durchfiihrung von Projekten und Dokumentation (nach Bedarf).

2) Politische und institutionelle Stakeholder auf der Verwaltungsebene:

« Orientierung Uber die Projektarbeit und bewilligte Mkroprojekte

« Information zur deutsch-dénischen Zusammenarbeit

« Workshops und spezfische Informationen in Verbindung mit Praxistreffen und Workshops zur Exploration von gemeinsamen Entwicklungsthemen, Aufarbeitung von Grundlagen fiir Strategien etc. (vgl. AP4)

3) Medien:

« Die Kommunikation mit den regionalen und tiberregionalen Medien beinhaltet die Bekanntmachung von Projektinhalten und Informationen zu kommenden und abgehaltenen Veranstaltungen und Mkroprojekten mit
dem Ziel, dass die Medien Uber diese berichten sollen. Der Versand von Pressemitteilungen erfolgt primar tiber die Kommunikationsabteilungen der Projektpartner.

4) Die interessierte Offentlichkeit:

« Sichtbarmachung des Projekts und Vermittiung von generellen Informationen tiber das Projekt, seine Inhalte und Ergebnisse an die interessierte Offentlichkeit

« Sichtbarmachung der Finanzierungsméglichkeiten fiir People-to-People-Projekte und Werbung fiir Informationsveranstaltungen u.A

« Sichtbarmachung der Mkroprojekte und Werbung fiir die Aktivitaten und Veranstaltungen, die in den Mkroprojekten stattfinden und fiir die breite Offentlichkeit relevant sind.

Die Zielgruppen aus der tibrigen Interreg-Programmregion (mit Fokus auf die Geographie der kommunalen Netawerkpartner und der Region Senderjylland-Schleswig) sollen gezielt durch die Kommunikationskanéle
der Netzwerkpartner (Newsletter, Mailinglisten, Homepages) angesprochen werden. AuBerdem sollen potenzelle Mkroprojektakteure tiber Zielgruppendefinierte Werbung (Geographie, Interessen, Ater) sowie gezelte
Vermarktung tber Interessengruppen auf Facebook und ggf. andere sozale Medien sowie tiber PMund Medienberichte erreicht werden. AuRerdem werden die Einladungen fir die gréReren Veranstaltungen in Aktivitat
4.3 breit ausgesprochen, so dass auch Akteure aus Politik und Verwaltung erreicht werden. Die Zielgruppen aus der tibrigen Interreg-Region werden zu den Veranstaltungen des Projekts eingeladen und sie werden al
s Akteure an Mkroprojekten teilnehmen.

Leadpartner har det overordnede ansvar for kommunikationen. Alle projektpartnere bidrager til selve kommunikationsarbejdet. Kreis Ostholstein overtager ansvaret for kommunikationen i forbindelse med AP3 og proje
ktpartnerne overtager ansvaret for kommunikationen i forbindelse med de aktiviteter i AP4, hvor de er tovholdere.

Den eksterne kommunikation foregar primeert via projektets hiemmeside, projektpartnemes hjemmesider og nyhedsbreve, medier (PM), sociale medier, foredrag og preesentationer, artikler og anden skriftlig formidlin
g samt pa eksterne og projektets egne arrangementer.

Pa baggrund af erfaringeme i kultKIT-projektet, hvor en malszetning pa 50 projekt ikke bliver opnaet (det endelige antal stettede projekter forventes at ligge mellem 35 og 40), og hvor det har vist sig at tage lang tid at sy
nliggere projektet og en af projektpartneme har valgt at ikke deltage i projektsamarbejdet i det nye projekt pa grund af manglende interesse for stettemidler til dansk-tyske mikroprojekter, har de danske partnere valgt at
forhgje midlemne til ekstern kommunikation betydeligt (ca. 100.000 Euro fordelt over 3 ar).

Med de ekstra midler ensker partneme at yde en betydeligt sterre indsats til at styrke projektets synlighed endnu mere, bade i projektregionen og hele Interreg-programregionen, iszer for at gge malgruppemes viden o
m stettemulighederne for dansk-tysk samarbejde i people-to-people-puljen og dermed opna en malszetning pa 60 stettede projekter.

Kommunikationsindsatsen uddybes i bilag.

En del af kommunikationsindsatsen bestar i redigering af eksisterende materialer (flyer, plakat, postkort) og tilpasning i henblik pa den nye partnerkreds, aktiviteter i AP4 og fokusomraderne i mikroprojektstetten. Her vil
projektet fa en mere markant visuel profil (corporate design), som bliver omsati alle tiltag.

Den eksterne kommunikation har felgende malgrupper og malsastning:

1) Mkroproj og andre ir ter mht. arbejdet med people-to-people-puljen i AP3:

« Synliggarelse af stattemulighedeme

« Synliggaerelse og gennemfarelse af arrangementer i forbindelse med mikroprojektpuljen

« Radgiwning af (potentielle) projektakterer mht. ansegninger, gennemferelse af projekter og dokumentation (efter behov)

2) Politiske og institutionelle stakeholders pa forvaltningsniveau:

« Orientering om projektarbejdet og stettede mikroprojekter

« Information om dansk-tysk samarbejde

«Workshops og specifikke informationer i forbindelse med praksismeder og workshops mht. afklaring af feelles udviklingstemaer, opdyrkning af strategigrundiag etc. (jf. AP4)

3) Medier:

« Kommunikationen med de regionale og landsdaekkende medier indeholder synliggerelse af projektindhold og informationer om kommende og afsluttede arrangementer og mikroprojekter med det formal, at mediermn
e videreinformerer herom. Udsendelse af pressemeddelelser foregar primaert via projektpartneres kommunikationsafdelinger.

4) Den interesserede offentlighed:

« Synliggerelse af projektet og formidling af generelle informationer om projektet, dets indhold og resultater til den interesserede offentlighed

« Synliggerelse af stettemuligheder for people-to-people-projekter og reklame for informationsmeder osv.

« Synliggerelse af mikroprojekterne og reklame for aktiviteter og arrangementer i mikroprojekterne, som er relevante for den brede offentlighed.

Malgruppeme fra den ewrige Interreg-programregion (med fokus pa de kommunale netveerkspartneres geografi og Region Senderjylland-Schleswig) vil blive adresseret malrettet via netveerkspartnernes kommunikatio
nskanaler (nyhedsbreve, mailinglister, hjiemmesider). Desuden vil potentielle mikroprojektakterer adresseres via malgruppetilpasset reklame (geografi, interesser, alder) samt malrettet marketing via interessegrupper
pa Facebook og evt. andre sociale medier samt med PMog medieomtale. Desuden bliver invitationer til sterre arrangementer i aktivitet 4.3 sendt bredt ud, for at na til akterer fra politik og forvaltning. Malgruppeme fra de
n awrige Interreg-region il blive inviteret il projektets arrangementer og de \il deltage i som akterer i mikroprojekter.

8.879/9.200 Zeichen | Tegn
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Aktivitaten und Outputs | Aktiviteter og output

Lfd. Nr. |
Lobenummer

A21

Titel der Aktivitat
Aktivitetens titel

Start-up-Aktivitaten einschlieflich
Kommunikationsstrategien und W
ebsite | Opstartsaktiviteter inkl.ko
mmunikationsstrategier og hjem
meside

138/200 Zeichen | Tegn

Beschreibung der Aktivitat und der dazugehérigen Ergebnisse
Beskrivelse af aktiviteten og de dertil herende resultater

Startup-Aktivitaten: Eine Kickoff-Veranstaltung findet statt in Verbindung mit dem ECDay 2018 (Samsta
g d. 22. September) und in Verlangerung des ersten Partnertreffens (Freitag d. 21. September). Nach
der Bewilligung (Anfang Juli 2018) wird ein Fotowettbewerb mit ,typisch Deutsch/Danisch in der Grenz
region” (wird genauer spezfizert ggf. eine (Wander-)Ausstellung mit ausgewahlten Fotos) initiiert, der
am 11. September endet und der Gewinner wird zum Kickoff bekannt gegeben. Einladungen zum Kick
off erhalten ehemalige und potentielle neue kultKIT-Mkroprojektakteure, Netawerkpartner, Projektpartn
er, Beiratsmitglieder, Lenkungsgruppe und die interessierte Offentlichkeit.

Homepage: es wird fiir das Projekt eine neue Homepage mit dem neuen Corporate Design etabliert,
wobei die Doméne www.kultkit.eu weiterhin verwendet wird und die existierende kultKIT-Homepage in
die Homepage des neuen Projekts integriert wird, um das bereits erreichte Wissen tiber kultKIT optim
al fur die Mkroprojektarbeitim neuen Projekt zu verwerten (Verstetigung von ,kultkIT als Marke).
Libecker Familien- und Bildungsportal: Neben der Projekthomepage werden ausgewahlte Projekterg
ebnisse aus AP3 und AP4 auf dem Liibecker Familien- und Bildungsportal dargestellt (Aktivitat 4.7).
Kommunikationsstrategien und -mittel:

« Corporate Design und Logo: Mt Ausgangspunkt in der visuellen Identitat von kultKIT wird zum Projekt
anfang ein neues Corporate Design (Farben, Gestaltungselemente, Zeichnungen und Graphiken als |
llustrationsmaterial) fiir dieses Projekt entwickelt (externe Dienstleistung). Als Logo ist das Interreg-Pr
ogrammlogo mit dem Projekttitel als Schriftzug vorgesehen. Fir die Aktivitaten im AP3 (People-to-Peo
ple-Projekte) wird jedoch das Logo von kultKIT weiter verwendet. Die Vlerwendung des Logos wird mit
dem Wunsch nach Kontinuitét in der Mkroprojektarbeit (vgl. dazu auch den Bericht zur Zwischenevalua
tion von kultKIT) sowie der Mglichkeit, die bereits erreichte Sichtbarkeit und Bekanntheit von kultKIT al
s Marke auszunutzen, begriindet.

« Newsletter: es ist ein halbjahrlicher interner Newsletter fiir die Projektbeteiligten (siehe 2B) geplant.
Dieser Newsletter hat zum Ziel, die Empféanger tiber den Status und den Fortschritt der Projektarbeit zu
informieren. Eine Erweiterung der Empfangergruppe um die Teilnehmer aus Politik und Verwaltung in
den Aktivitéten unter AP4 ist angedacht. Statt eines projekteigenen Newsletters fiir die externe Kommu
nikation sollen die existierenden Newsletter der Projektpartner fiir Informationen tiber Finanzierungsm
oglichkeiten, Antragsfristen, Veranstaltungen und Beratungsangebote genutzt werden, die die Zielgrup
pen der Mikroprojektmittel (Kultur-, Freizeit und Sportvereine, Institutionen etc.) bereits als Empfanger
haben und somit einen direkten Zugang zu diesen Zielgruppen bieten.

Startup-aktiviteter: et kickoff-arrangement som finder sted i forbindelse med ECDay 2018 (lerdag d. 22.
september) og i forlaengelse af det ferste projektpartnermede (fredag d. 21. september). Umiddelbart
efter bevilling af projektet (primo juli 2018) bliver der igangsat en fotokonkurrence med ,typisk tysk/dan
ski greenseregionen* (bliver specificeret naermere, evt. en udstilling med udvalgte fotos) med afslutnin
gd. 11. september og vinderen bliver karet til kickoff-arrangementet.

Tidligere og potentielle nye kultKIT-mikroprojektakterer, netveerkspartnere, projektpartnere, mediemme
r af den faglige felgegruppe, styregruppe og den interesserede offentlighed vil modtage en indbydelse
til kickoff.

Hjemmeside: der etableres en ny hiemmeside til projektet med det nye corporate design, hvorved do
maenet www.kultkit.eu genbruges og den eksisterende kultKIT-hjemmeside leegges ind under det nye
projekts hiemmeside for at udnytte det allerede opnaede kendskab til kultKIT optimalt i mikroprojektar
bejdet i det nye projekt (forankring af kultkIT som "varemaerke”).

Lubecker Familien- und Bildungsportal: Ud over hjiemmesiden bliver udvalgte projektetresultater fra A
P3 og AP4 formidlet online via Liibecker Familien- und Bildungsportal (aktivitet 4.7).
Kommunikationsstrategier og -midler:

« Corporate Design og logo: med udgangspunkt i den visuelle identitet fra kultkIT bliver der ved projekt
opstart udarbejdet et nyt corporate design (farver, udformning, tegninger og grafiker il illustration) for d
ette projekt (ekstern leverander). Som logo tjener Interreg-programmlogoet med projektets titel pa. | for
bindelse med aktiviteter i AP3 (people-to-people-projekter) vil kultKIT-projektets logo fortsat skulle brug
es for atimedekomme ensket om kontinuitet i mikroprojektarbejdet (jf. rapporten fra midtvejsevaluerin
gen af kultKIT) samt udnytte den allerede opnaede synlighed og kendskab fil kultKIT som varemzerke.
« Nyhedsbrev: et halvarligt nyhedsbrev for projektdeltagere er planlagt (jf. 2B). Dette nyhedsbrev har til f
ormal atinformere modtageren om projektets status og projektarbejdets fremskridt. En udvidelse af m
odtagergruppen om deltagere fra politik og forvaltning i aktiviteterne i AP4 er planlagt. | stedet for et ege
teksternt nyhedsbrevi den eksterne kommunikation vil projektpartnernes eksisterende nyhedsbreve b
live brugt for at formidle informationer om stettemuligheder, ansegningsfrister og radgivningstilbud. Di
sse nyhedsbreve har i forvejen mikroprojekternes malgrupper (kultur-, fritids- og idreetsforeninger, insti
tutioner og lign.) som modtagere og giver derfor en direkte adgang til disse.

5.451/7.000 Zeichen | Tegn

it L

Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attrakfivitat | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet

0211 MaReinheit | male Initiativen | tiltag
Beschreibung | 2 Veranstaltungen (Kickoff & Abschluss), Homepage, Corporate Design, Newsletter | 2 arrangeme
Beskrivels eng nter (kickoff & afslutning), hiemmeside, Corporate Design, nyhedsbrev

164 /500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Teilnehmer an geforderten grenziiberschreitenden Aktivitéten, die der Volkerverstandigung
Outputindikator oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

0212 MaReinheit | male Teilnehmer | deltagere
Beschreibung | 2 Veranstaltungen (Kickoff & Abschluss) & 100 Teilnehmer | 2 arrangementer (kickoff & afslutning)
e e 100 deltagere

113/500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malveerdi
5

Zielwert | Malvaerdi
200

Ende
(voraussichtlich) |
Forventet afslutning

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

01.11.2018

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

22.09.2018

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

22.09.2018
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Veréffentlichung(en) | Publikation(
er)

38/200 Zeichen | Tegn

Dokumente fiir den Mkroprojektpool (Aktivitat 3.1): Fur die Arbeitim AP3 werden folgende Dokumente
erstellt und tiber die Homepage sowie zu den Veranstaltungen (in gedruckter Form) zu Verfigung gest
ellt werden. Bei der Ausarbeitung der Dokumente greift das Projekt auf die Erfahrungen aus kultKIT, u
m deutlich verbesserte (vereinfachte) bzaw. neue Dokumente zu erstellen:

« Antragsformulare fiir Mkroprojekte und fiir Vorbereitungsmittel (vorhanden, Uberarbeitung und Verein
fachung erforderlich) .

« Anleitungen fiir die Ausarbeitung vom Mkroprojekt- und Vorbereitungsantrag (vorhanden, Uberarbeit
ung und Vereinfachung erforderlich)

« Neue Anleitungen fiir die Durchfiihrung von Mkroprojekten inkl. Schablonen fiir die Offentlichkeitsarb
eit

« Formulare fiir die Berichterstattung der Mkroprojekte und der Vorbereitungstreffen (starke Uberarbeit
ung und Vereinfachung erforderlich)

+ Neues Beratungsmaterial fiir den Weg von ,ldee zum deutsch-danischen Projekt

+ Neues Beratungsmaterial mit Anleitung fiir Abrechnung und Dokumentation der Mikroprojekte und de
r Vorbereitungstreffen.

Mkroprojektbericht (AP3): Die Mkroprojekte werden laufend auf der Homepage in Text und Bild dokum
entiert und abschlieRend wird diese Dokumentation in einem Bericht zusammengefasst, der online P
ubliziert wird.

Beschreibung von Projektverlaufen (AP3): Beschreibung von fertigen Projektveridufen mit Inhalten, Akti
vitaten und Leitfaden fir die Durchfiihrung und Abrechnung werden tiber die Projekthomepage und im
Libecker Familien- und Bildungsportal ausgewahlt dargestellt (Aktivitat 4.7). Wahrend der Schwerpun
ktim kultkIT auf der Evaluation der Mkroprojekte und der Beschreibung von ,promising practices” lag,
geht dieses Projekt einen Schritt weiter und setzt die ,promising practices“-Beschreibungen in ,rund-u
m-sorglos“-Projekiveriaufen um. Bei der Ausarbeitung der Projektverldufe wird zT. auf die Ergebnisse
aus der Mkroprojektevaluation aus kultKIT zuriickgegriffen, zT. flieRen aber auch die Erfahrungen der
Projektpartner mit der Arbeit an den Mkroprojekten ein und zT. werden die Ergebnisse aus dem vorlie
genden Projekt laufend in die Arbeit eingehen,

Anleitung zum besseren interkulturellen Verstandnis: Die Ergebnisse aus Aktivitdt 4.2 und Aktivitat 3.6
werden in einer allgemein verstandlichen online-Publikation und ggf. auch in (popularwissenschatftiic
hen und wissenschaftlichen) Beitragen vertffentlicht (die Publikationsmdglichkeiten hangen von der Q
ualitat der Ergebnisse ab). Die Implementierung einer interkulturellen Lemperspektive im kultKIT-Proj
ekt bezog sich insbesondere auf die Mkroprojekte und das Ergebnis wurde in der Beschreibung der ,,
promising practices* festgehalten. Im Gegensatzdazu handelt es sich bei dieser Publikation um die B
eschreibung von Aspekten des besseren interkulturellen Verstandnisses auf allen Ebenen der Projekt
arbeit, fur die entsprechende Ressourcen und Expertenberatung vorgesehen sind.

Dokumenter til mikroprojektpuljen (aktivitet 3.1): Til brug ved arbejdet i AP3 vil felgende dokumenter bli
e udarbejdet og gjort tilgeengelige via hiemmesiden samt il arrangementer (i trykt form). Ved udarbej
delse n af dokumenterne drager projektet nytte af erfaringerne fra kultKIT, for at kunne udarbejde betyd
elig forbedrede (forenklede) hhv. nye dokumenter:

= Ansegningsformularer for tilskud til mikroprojekter og forberedelsesmeder (eksisterer, redaktion og f
orenkling nedvendig)

« Vejledninger for udarbejdelse af mikroprojektans @gninger og ansegninger om forberedelsesmidler (
eksisterer, redaktion og forenkling nedvendig)

+ Nye ejledninger til gennemferelse af mikroprojekter inkl. skabeloner til offentlighedsarbejde

« Formularer for afrapportering mht. mikroprojekter og forberedelsesmeder (eksisterer, omfattende red
aktion og forenkling nedvendig)

« Nye radgivningsmaterialer til omsaetning af “fra idé til dansk-tysk projekt”

« Nye radgivningsmaterialer med vejledning til afregning og dokumentation af mikroprojekter og forber
edelsesmader

Mkroprojekirapport (AP3): mikroprojekterne bliver Isbende dokumenteret (tekst og billeder) pa hiemm
esiden og til sidst bliver denne dokumentation samleti en rapport, som bliver udgivet online.

Beskrivelse af projektforlab (AP3): udvalgte beskrivelser af feerdige projektforleb med indhold, aktivitete
r og vejledning til gennemferelse og afregning bliver stillet til radighed pa projekthjemmesiden og Lib
ecker Familien- und Bildungsportal (aktivitet 4.7). Mens fokus i kultKIT la pa evalueringen af mikroproje
kter og beskrivelse af "promising practices”, gar dette projekt et skridt lzengere og omsaetter "promisin
g practices™-beskrivelsemne fil "all inclusive™-projekiforleb. Vied udarbejdelsen af projektforigbene vil res
ultaterne fra mikroprojektevalueringen fra kultKIT delvist blive indarbejdet, delvist vil projektpartnermes
erfaringer fra arbejdet med mikroprojekterne indga og delvist vil resultateme fra dette projekt Igbende i
ndga i arbejdet.

Vejledning til bedre interkulturel forstaelse: resultaterne fra aktivitet 4.2 og aktivitet 3.6 bliver udgiveti e

n let tilgeengelig online-publikation og i givet fald ogsa i (populzenidenskabelige og videnskabelige) ar
tikler (publikationsmulighederne er afhaengige af resultaternes kvalitet). Implementeringen af et interk

ulturelt leeringsperspektivi kultkIT-projektet omfattede iszer mikroprojekterne og resultatet fastholdes i
beskrivelsen af “promising practices”. | modszetning hertil vil denne publikation indeholde en beskrivel
se af de aspekter som medferer en bedre interkulturel forstaelse pa alle niveauer i projektarbejdet. Til

svarende resurser og ekspertradgivning il sta til radighed.

5.632/7.000 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

48/84



P

interreg

Deutschland - Danmark  cusoeean s

Project Acronym: kultkIT
Version Nr.: 6

Nummer |
Nummer

0221

0222

0223

0224

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Dokumente zum People-to-People-Pool | Dokumenter til mikroprojektpuljen
72 /500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Aftraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Mkroprojektbericht | Mkroprojektrapport
41/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attrakfivitat | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag
Beschreibung der Projektverldufe fiir deutsch-dénische Projekte | Beskrivelse af projektforleb til da
nsk-tyske projekter

119/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Publikation zum interkulturellen Verstandnis | Publikation om interkulturel forstaelse
86 /500 Zeichen | Tegn

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
6

Zielwert | Malveerdi
1

Zielwert | Malveerdi
6

Zielwert | Malvaerdi
1

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.09.2018

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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Veranstaltungen | Arangementer
31/200 Zeichen | Tegn

Nummer |
Nummer

Es wird angestrebt, jeweils eine der hier genannten Veranstaltungen in Verbindung mit dem ECDay d.
21. September stattfinden zu lassen und entsprechende PR-MaRnahmen durchzufiihren (vgl. Zeitplan)

Kickoff: am Samstag d. 22. September in Verbindung mit dem ECDay 2018 und in Verlangerung des e
rsten Partnertreffens (Freitag d. 21. September). Kickoff ist eine offene Veranstaltung fiir alle, aber spe
Zfische Einladungen zum Kickoff erhalten potenzelle neue und ehemalige kultKIT-Mkroprojektakteure
, Netzwerkpartner, Projektpartner, Beiratsmitglieder und Lenkungsgruppe. Erwartete Anzahl deutsche
und danische Teilnehmer: 100

Abschlussveranstaltung: am 11 Juni 2021 (in Verbindung mit dem letzten Partnertreffen und einer Beir
atssitzung). Zur Abschlussveranstaltung werden die Projektergebnisse aus AP4 sowie die Ergebniss
e der Mkroprojekte im AP3 prasentiert und ausgewahlte Mkroprojektakteure werden uber ihre Projekt
e berichten. Einladungen erhalten Mkroprojektakteure, Netzwerkpartner, Projekipartner, Beiratsmitglie
der, Lenkungsgruppe. Erwartete Anzahl deutsche und danische Teilnehmer: 100.

Informations- und Matchmakingtreffen (vgl. Aktivitat 3.3): es werden 2018-2020 insgesamt 5 (ggf. weite
re nach Bedarf) Treffen von deutschen und danischen potentiellen Mkroprojektakteuren organisiert. Di
ese werden abwechselnd auf deutscher (Hansestadt Liibeck & Kreis Ostholstein) und danischer (Gul
dborgsund Kommune, Lolland Kommune & Neestved Kommune) Seite in Veerbindung mit Kickoff und
Projektpartnertreffen stattfinden. Das Treffen in Naestved Kommune im Juni 2020, das einen groReren
Umfang haben wird, u.a. mit Einladung des Beirats und der Netawerkpartner, wird im neuen Kulturzent
rum und Museum ,Det Ny Holmegaard stattfinden, das 2020 er6ffnen wird (www.naestved.dk/~/medi
a/Naestved_Kommune/Borger_media_ny_struktur/KulturFritid/Udviklingsinitiativer/DetNyHolmegaard/
DetNyHolmegaard_Projektzusammenfassung_DE.ashx?la=da).

Workshops und Dialogtreffen (vgl. Aktivitat 3.3): diese Veranstaltungen dienen der Vertiefung von Wiss
en Uber die deutsch-danischen Zusammenarbeit und Beratung von potentiellen Mkroprojektpartnern.
Geplant sind insgesamt 4 Veranstaltungen, je 1 pro Projektpartner im AP3, die abwechselnd auf deuts
cher (Stadt Fehmarn) und danischer (Naestved Kommune & Vordingborg Kommune) Seite stattfinden
(2019: 2, 2020: 2).

Interdisziplinare und interprofessionelle Zusammenarbeit (vgl. Aktivitét 4.3): Drei Veranstaltungen a 40
Teilnehmer (1 pro Jahr 2019, 2020 und 2021), zu denen Teilnehmer aus kommunaler Politik und Verw
altung aus der gesamten Interreg-Region eingeladen werden.

Fachliche Praxistreffen und Thementage im Bereich Sport und Bildung (vgl. Aktivitét 4.4): Insgesamt 6
Veranstaltungen a 10-15 Teilnehmer (jeweils 1 in den Jahren 2018 und 2021 sowie z2wei in den Jahre
n 2019 und 2020), die abwechselnd auf deutscher und danischer Seite stattfinden.

Teilnahme an externen Veranstaltungen: Prasentation des Projekts und der Projektergebnisse mit Vor
tragen u.A durch die Teilnahme

« an Netzwerkaktivitaten mit anderen Projekten, Interreg-Veranstaltungen wie Round Table und Komm
unikationsnetzwerk u.A (ca. 34 pro Jahr)

« an Konferenzen, Workshops u.A (ca. 1-2 pro Jahr)

NB! Output der Veranstaltungen wird unter AP3 und AP4 angefiihrt

Hvis muligt vil en af de anferte arrangementer finde sted i forbindelse med ECDayd. 21. september hv
ertar og tilsvarende PR-aktiviteter vil blive foranstaltet (jf. tidsplan).

Kickoff: lerdag d. 22. september i forbindelse med ECDay 2018 og i forlzengelse af det farste projektpa
rtnermede (fredag d. 21. september). Kickoff er et arangement som er abent for alle, men seerlige ind

bydelser til kickoff sendes il potentielle nye og tidligere kultKIT-mikroprojektakterer, netveerkspartnere,

projektpartnere, medlemmer i den faglige felgegruppe og styregruppen. Forventet antal danske og tys

ke deltagere: 100

Afsluttende arrangement: d.11 juni 2021 (i forbindelse med det sidste partnermade og et mede i den f
aglige felgegruppe). Til det afsluttende arrangement vil projektets resultater fra AP4 og AP3 blive praes

enteret, ligesom udvalgte mikroprojektakterer vil berette om deres projekter. Det afsluttende arrangem
ent er, ligesom kickoff, abent for alle, men szerlige indbydelser sendes til tidligere mikroprojektakterer,
netveerkspartnere, projektpartnere, medlemmer i den faglige felgegruppe og styregruppe. Forventet an
tal danske og tyske deltagere: 100

Informations- og matchmakingmeder (jf. aktivitet 3.3): i arene 2018-2020 vil der blive organiseret i alt 5
(evt. flere ved behov) meder mellem potentielle danske og tyske mikroprojektakterer. Mederne vil finde
sted skiftevis pa dansk (Guldborgsund Kommune, Lolland Kommune & Naestved Kommune) og tysk (
Hansestadt Liibeck & Kreis Ostholstein) side i forbindelse med kickoff og projekimeder. Informations
medet i Naestved Kommune i juni 2020, som il have flere deltagere, bl.a. vil medlemmerne i den fagli
ge felgegruppe og netveerkspartnerne blive inviteret, vil finde sted i det nye kulturcenter og museum ,D
et Ny Holmegaard“ som abner 2020. (www.naestved.dk/~/media/Naestved_Kommune/Borger_media
_ny_struktur/KulturFritid/Udviklingsinitiativer/DetNyHolmegaard/DetNyHolmegaard_Projektzusammenf
assung_DE.ashx?la=da).

Workshops og dialogmeder (jf. aktivitet 3.3): disse arrangementer har til formal at udvide deltagernes v
iden om dansk-tysk samarbejde samt at radgive potentielle mikroprojektpartnere. Der er planlagti alt
4 arrangementer, som finder sted skiftevis pa tysk (Stadt Fehmarn) og dansk (Neestved Kommune & V
ordingborg Kommune) side (2019: 2, 2020: 2).

Tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde (jf. aktivitet 4.3): tre arrangementer a 40 deltagere (1 per
ar 2019, 2020 og 2021), hvor deltagere fra politiske forvaltninger fra hele Interrerg-regionen vil blive invi
teret.

Faglige praksismeder og temadage pa uddannelses- og idreetsomradet (jf. aktivitet 4.4): i alt 6 arrang
ementer (1 per ari 2018 og 2021, 2 per ari 2019 og 2020) & 10-15 deltagere som finder sted skiftevis
pa dansk og tysk side.

Deltagelse i eksterne arrangementer: praesentation af projektet og projektets resultater med foredrag
og lign. ved deltagelse i

+ Netveerksaktiviteter med andre projekter, Interreg-arrangementer som Round Table og kommunikatio
nsnetveerk (ca. 3-4 per ar)

« Konferencer, workshops og lign. (ca. 1-2 per ar)

NB! Arangementernes output er angivet under AP3 og AP4.
6.411/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.09.2018

Zielwert | Malveerdi

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning
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A24

A25

Werbematerial | Reklamematerial
e

32/200 Zeichen | Tegn

Nummer |
Nummer

Outputindikator |
Outputindikator

« Es werden die aus kultKIT bewahrten Werbematerialien wie Roll-Ups, Postkarten, Bleistifte und Flyer
mit neuem Layout, neuen Inhalten und Motiven produzert und zu eigenen und externen Veranstaltunge
n verteilt.

« Es wird ein Projektplakat erstellt, das in den Organisationen der Projektpartner sowie zu eigenen Ver
anstaltungen genutzt wird.

« Es werden fir die einzelnen Veranstaltungen Werbematerialien wie Einladungen, Handouts, Informa
tionsblatter, Flyer und Poster erstellt und verteilt.

« Die Mkroprojekte entwerfen und produzieren ihre eigenen Werbematerialien, auf denen das Logo vo
n Interreg und das Projektlogo genutzt wird.

« De i kultKIT afprevede reklamematerialer som rollups, postkort, blyanter og flyer med nyt udseende, n
ye indhold og motiver vil blive produceret og uddelt il egne og eksterne arrangementer.

« Der vil blive udarbejdet en projekiplakat som bruges i partnemes organisationer og til egne arrange
menter.

« Der vil blive udarbejdet og uddelt szerskilte materialer som indbydelser, handouts, informationsflyer, f
Iyer og plakater i forbindelse med enkelte arrangementer.

« Mkroprojekterne udarbejder og producerer deres egne reklamematerialer, hvor bade Interreg-logoet
og projektlogoet vil blive anvendt.

1.242/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

0241 MaReinheit | male Initiativen | tiltag

Beschreibung |
Beskrivelse

Digitale Aktivititen wie soziale Me
dien und Multimedia | Digitale akti
\iteter sdsom sociale medier og
multimedier

113/200 Zeichen | Tegn

Nummer |

Roll-Ups, Postkarten, Flyer, Giveaways, Poster, Bleistifte | Rollups, postkort, flyer, plakat, blyanter

103 /500 Zeichen | Tegn

Sozale Medien: Die Facebook-Seite von kultKIT wird tibernommen und weitergefiihrt, um die dort vorh
andenen Nutzer weiterhin informieren zu kénnen. Uber Facebook werden eigene und externe Veranst
altungen und Antragsfristen fiir Mkroprojekte beworben, Mkroprojekte vorgestellt, Ergebnisse aus AP
4 sowie andere relevante Inhalte gepostet und geteilt. Es wird gro3er Wert auf Synergieeffekte durch d
as gegenseitige Teilen von Informationen von anderen relevanten Projekten und zB. auch vom Interre
g-Programm. Um mit Facebook einen gréRtmaoglichen Effekt zu erzielen, wird fir die gezielte Verbreitu
ng von ausgewahlten eigenen Posts bezahlt.

Multimedia: Die Mkroprojekte sind angehalten, Videos und Fotos von den Projektaktivititen zur Dokum
entation der Projektarbeit zu machen, die das Projekt auf der Homepage und auf Facebook einsetzen
kann. Diese Arbeit wird duch den externen Berater fiir die Kommunikationsarbeit untersttitzt. AuRerde
m werden eigene Veranstaltungen in digitaler Form (Fotos, Videos) dokumentiert und das Ergebnis a
uf der Homepage und auf Facebook publiziert.

Sociale medier: kultKIT-projektets Facebook-side Vil blive overtaget og viderefert for fortsat at kunne inf
ormere de eksisterende felgere. Via Facebook vil der blive reklameret for bade egne og eksterne arran
gementer og ansegningsfrister for mikroprojekter, og desuden vil Facebook blive brugt til at preesenter
e mikroprojekter, resultater fra AP4 samt il at poste og dele andet relevant indhold. Der laegges stor v

2egt pa synergieffekter qua den gensidige deling af informationer fra andre relevante projekter og fx Int
erreg-programmet. For at kunne opna sterst mulig effekt med Facebook vil der blive betalt for malrettet
distribution af udvalgte egne posts.

Multimedier: mikroprojekterne bliver opfordret il at lave videoer og fotos fra deres projektaktiviteter som
dokumentation af projektarbejdet. Projektet kan bruge disse fotos og videoer pa hjiemmesiden og pa F
acebook. Dette arbejde understettes af den eksterne konsulent for kommunikationsarbejdet. Desuden
Vil egne arrangementer blive dokumenteret i digital form (fotos, videoer) og resultatet vil blive formidlet
pa hjemmesiden og Facebook.

2.184/7.000 Zeichen | Tegn

Nummer OutptcOutpt
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
0251 MaReinheit | male Initiativen | tiltag
Beschreibung | Facebook & Youtube-Kanal
Beskrivelse

24500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi

6
Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start
01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
2

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.11.2018

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.09.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

01.09.2018
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Arbeitspaket 3 Projektumsetzung | Arbejdspakke 3 Projektgennemfeorelse

a) Ubergeordnete Angaben | Overordnede angivelser

Name | Navn Dachférderpool zur Finanzierung von People-to-People-Aktivititen | Paraplypulje til finansiering af people-to-people aktiviteter
128 /250 Zeichen | Tegn
Beginn| Start 01082018
Ende | Afslutning 30.06.2021
Verantwortlicher _Krei i R R q
Projektpartner fir das PP 7 - Kreis Ostholstein, Fehmarnbelt-Biiro, Fachdienst Regionale Planung
AP | Ansvarlig
projektpartner for AP
Weitere beteiligte LP - Neestved Kommune
$£T}‘tpa"(;‘:|:a| " PP 1 - Vordingborg Kommune / Kultur og Fritid
T :(geren gen PP 2 - Guldborgsund Kommune / Kultur, Turisme & Bosaetning
projektpartnere PP 3 - Lolland Kommune / Kultur, Fritid & Borgersenvice
PP 4 - Hansestadt Lubeck / Fachbereich Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport
PP 5 - Stadt Fehmam
PP 6 - PARITATISCHER Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof Oldenburg
Gesamtbudget | Samlet
budget 702.175,03

b) Beschreiben Sie zusammenfassend die Ziele des Arbeitspaketes und erldautern Sie, wie die Partner einbezogen werden (wer macht was) | Beskriv sammenfattende
arbejdspakkens mal og redeger desuden for, hvordan partnerne bliver inddraget (hvem ger hvad)

Die Erreichung des gegenseitige Verstandnisses und der Anerkennung der Kultur, Sprache, Werte und Meinungen der Menschen auf der anderen Seite der Grenze ist eine wichtige Rahmenbedingung fiir die grenziib
erschreitende Integration und eine gréRere Koharenz der deutsch-danischen Region. Die Verbesserung dieser Bedingung ist ein zentrales Anliegen von AP3.

Das tibergeordnete Ziel von AP3 ist die Steigerung des interkulturellen Verstandnisses der Biirger (Wissen um die deutsche und déanische Lebensweise und Kultur). Weiterhin sollen die Biirger dazu motiviert werden,
dass sie ihre Kompetenzen in der Nachbarsprache verbessem. Um dieses Ziel zu erreichen wird ein Dachférderpool zur Finanzierung von innovativen deutsch-danischen Mkroprojekten etabliert. Indem die gemeinsa
men Interessen der Biirger in den tibergeordneten Bereichen Kultur, Bildung, Sport und Freizeit zum Dreh- und Angelpunkt der Mikroprojekte gemacht werden, haben die deutschen und dénischen Mkroprojektteilneh
mer einen gemeinsamen ,fachlichen” Ausgangspunkt und eine nattirliche Gemeinschatt, die auf ihren fachlichen Werten und Meinungen basiert und somit eine bereits vorhandene Grundlage fiir die Entwicklung einer
gemeinsamen kulturellen Identitat.

Wahrend im kultKIT eine interkulturelle Lernperspektive auf das Lernen der Nachbarsprache und der Erwerb vom Wissen tber die deutsche bzw. danische Kultur im Mttelpunkt stand, stehtim vorliegenden Projekt die
Steigerung des interkulturellen Verstandnisses im Vordergrund. Alle Mkroprojekte miissen demnach Manahmen enthalten, durch die die Teilnehmer ihr interkulturelles Versténdnis verbessern. Weiterhin sollen sie d
azu motiviert werden, dass sie ihre interkulturellen und sprachlichen Kompetenzen stérken. Der Ansatzdes interkulturellen Versténdnisses ist neu im Vergleich zu kultkIT und die fundierte Umsetzung wird durch eine
Koppelung zur Aktivitat in 4.2 sichergestellt.

Die Mkroprojekte sollen auRerdem dazu beitragen, die vielfaltigen Angebote der Region sichtbar zu machen und somit die intraregionale Attraktivitét der deutsch-dénischen Region hernvorzuheben.

Die Arbeitim AP3 hat zum Ziel, deutsch-danische People-to-People-Projekte durch einen Mkroprojektpool zu finanzieren. Der Pool beinhaltet auBerdem einen Sofortpool zur Finanzierung von Vorbereitungstreffen. Im A
P3 werden die Forderpools aus dem kultKIT-Projekt in einem Pool vereint und unter der Marke ,kultKIT* und mit dem Untertitel: Vielféltige deutsch-danische Begegnungen weitergefiihrt. Hier folgt das Projekt den Empf
ehlungen aus der Zwischenevaluation im Hinblick darauf, die Kontinuitat in der deutsch-danischen Zusammenarbeit an der biirgernahen Basis zu sichern, indem der Mkroprojektpool unter der Marke ,kultkIT* weiterg
eftihrt wird. Somit soll der Effekt der bisher durchgefiihrten MaRnahmen und die erreichte Sichtbarkeit vom kultKIT-Projekt in der Region im neuen Projekt optimal ausgenutzt werden. Es wird weiter daran gearbeitet, da
ss kultKIT* ein klares Profil mit einer starken Profilierung in der deutsch-dénischen Zusammenarbeit in den Bereichen Kultur, Bildung, Freizeit und Sport bekommt. Da diese Bereiche im Grunde alle Aspekte von Kultu
rim weiten Sinne umfassen, ist hier eine grundlegende inhaltliche Innovation im Vergleich zu kultIT schwierig. Die Schwerpunktsetzung in den Bereichen Bildung und Sport sowie die Férderung von Leuchtturmprojek
ten stellen jedoch innovative Aspekte dar

Der Forderpool muss unbiirokratisch und leicht erreichbar sein. Dies beinhaltet, dass die aktuellen kultIT-Kriterien, Formulare und Prozeduren in der Auftaktphase iberarbeitet und vereinfacht werden sollen, u.a. soll
en sie sowohl in einer online als auch in einer offline Version angeboten werden. Weiterhin sollen neue und benutzerfreundliche Anleitungen zum Antragsprozess, der Kommunikationsarbeit in den Mkroprojekten und
zur Dokumentation sowie zur ehrenamtlichen Arbeit in den Projekten und zur Méglichkeit der Zusammenarbeit mit Akteuren aus der Region Sgnderjylland-Schleswig sowie der tibrigen Interreg-Region ausgearbeitet w
erden.

Bei der Arbeitim AP3 kann auf die etablierten und gut funktionierenden Kooperationsstrukturen der Projektpartner (Beratung, Administration) zurtickgegriffen werden, die in kultkIT aufgebaut wurden, wobei die Nutzung
des existierenden Wissens, der Erfahrung (Routinen) und Strukturen bei den Projektpartnern eine wichtige Grundlage fiir die erfolgreiche Projektdurchfiihrung bilden.

Ais eine neue und innovative Manahme in Verhaltnis zu kultkIT — wird ein Schwerpunkt darauf gelegt, mégliche Kooperationspartner zu identifizieren und biirgernahe Kooperationsstrukturen an der Basis in der Grenzr
egion zu erarbeiten und zu konsolidieren. Dieser Schwerpunkt hat zum Ziel, langfristige Kooperationsstrukturen zu erarbeiten und zu implementieren. Dazu sollen nachhaltige Kooperationsstrukturen in langerfristigen ,,
Leuchtturmprojekten* verankert werden, die das Potenzal fiir eine Fortsetzung nach dem Abschluss dieses Forderprojekts haben.

Det er et vigtigt rammevilkar for den greenseoverskridende integration og en sterre sammenhaengskrafti den dansk-tyske region at opna gensidig forstaelse og anerkendelse af hinandens kultur, sprog, veerdier og hol
dninger. Forbedringen af dette vilkar er et centralt anliggende i AP3.
Det overordnede formal med AP3 er at ege borgemes interkulturelle forstaelse (viden om dansk og tysk levevis og kultur) og motivere dem til at forbedre deres kompetencer i nabosproget ved at muliggere udvekslinger
i people-to-people-meader qua en paraplypulje til finansiering af innovative dansk-tyske mikroprojekter. Ved at gare borgemes feelles interessefelter inden for omradene kultur, uddannelse, idreet og fritid til et omdrejnin
gspunkt i mikroprojekterne, har de danske og tyske mikroprojektdeltagere allerede et feelles "fagligt” udgangspunkt og en naturlig samhgrighed, som baserer sig pa deres faglige veerdier og holdninger og derved et ek
sisterende grundlag for udviklingen af en feelles kulturel identiteti greenseregionen.
Mens der i kultKIT-projektet blev sat fokus pa et interkulturelt lzerings perspektivmht. at Izere nabosproget og opna mere viden om den danske hhv. tyske kultur, fokuserer dette projekt pa styrkelsen af den interkulturelle f
orstaelse. Alle mikroprojekter skal ifelge dette indeholde tiltag som forbedrer deltagemes interkulturelle forstaelse. Desuden skal de motiveres til at styrke deres sproglige og interkulturelle kompetencer. Udgangspunk
teti den interkulturelle forstaelse er nyt i forhold til kultKIT og en velfunderet omsaetning sikres ved kobling til aktiviteterne i aktivitet 4.2.
YYderligere vil mikroprojekterne bidrage til at synliggere regionens mangfoldige tilbud og dermed fremhzeve dens intraregionale attrakfivitet.
AP3 har til formal at finansiere dansk-tyske people-to-people-projekter qua en mikroprojektpulje. Puljen har en indbygget strakspulje til finansiering af forberedelsesmeder. | AP3 videreferes paraplypuljemne fra kultKIT-
projektet i én pulje under varemaerket "kultkIT” med undertit-len: Dansk-tyske meder. Her falger projektet anbefalingerne fra midtvejsevalueringen af kultkIT om at sikre kontinuitet i det dansk-tyske samarbejde pa grees
rodsniveau ved at fortsastte mikroprojektpuljen under varemaerket "kultkIT". Derved sigter projektpartnerne pa at kunne udnytte effekten af de allerede gennemferte tiltag og det opnaede kendskab til kultKIT-projektet i re
gionen i det nye projekt. Der arbejdes videre med at give varemaerket "kultKIT” og paraplypuljen en szerk profil med en klar profilering inden for det dansk-tyske samarbejde inden for omrademe kultur, uddannelse, fritid
og idraet.
Da disse omrader stort set omfatter alle aspekter af kultur i bred forstand, er en grundlaeggende indholdsmaessige innovation i forhold til kultKIT sveer at opna. Satsningsomradermne inden for uddannelse og idraet samt
stette af fyrtamsprojekter udger dog innovative aspekter.
Stettepuljen skal veere ubureaukratiske og nemme at ga fil. Dette indebaerer at de aktuelle kultKIT-kriterier, formularer og procedurer bliver revideret i optaktsfasen, bl.a. vil de blive ilbudt i bade en online og en offline ud
gawe. Desuden Vil nye og brugervenlige vejledninger til ans@gningsprocessen, kommunikationsarbejdet i mikroprojekterne og muligheder for samarbejde med akterer fra Region Senderjylland-Schlewig og den ewige
Interreg-region blive udarbejdet.
Ved arbejdet i AP3 kan partneme udnytte de allerede etablerede og velfungerende samarbejdsstrukturer hos projektpartnerne (radgivning, administration), som er blevet opdyrket i kultKIT-projektet. Her er den eksistere
nde viden, erfaringer (rutiner) og strukturer hos projektpartnerne et vigtigt grundlag for den succesfulde projektgennemferelse.
| AP3 forts aettes arbejdet med at fremme den kulturelle forstaelse og de sproglige kompetencer i nabosprogene dansk og tysk bade med udgangspunkt i erfaringeme fra kultKIT og — som nyt og innovativt iltag i forhold
kultKIT-projektet — vil der veere fokus pa at identificere mulige samarbejdspartnere samt opdyrke og konsolidere samarbejdsstrukturer pa greesrodsniveau i greenseregionen med henblik pa at forankre beaeredygtige sa
marbejdsrelationer i laengerevarende "fyrtamsprojekter”. Denne fokus har til formal at opdyrke og implementere leengerevarende samarbejdsstrukturer, som har potentiale til at fortsastte ud over afslutningen af dette pr
ojekt.

9.366/ 12.000 Zeichen | Tegn

c) Zielgruppen der Projektergebnisse | Projektresultaternes malgrupper

Arbeitspaketspezifische Zielgruppen | Arbejdspakke specifikke malgrupper

Delgruppan der Allgemeine Offentiichkeit | Offentigheden
Pro;_ektergel isse Speifische Zielgruppe 3: Potenzelle Mkroprojektakteure | Specifik malgruppe 3: Potensielle mikroprojektaktarer
n:;)ljgeru;:felrl taternes Allgemeine Offentlichkeit | Offentiigheden

Spezfische Zielgruppe 1: Mitarbeiter/innen von kommunalen (und ggf. auch regionalen) Verwaltungen sowie kommunale und ggf. regi
onale Politiker in der gesamten Interreg-Programmregion| Specifik malgruppe 1: Medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa regional
e) forvaltninger samt kommunale og ewt. regionale politikere i hele Interreg-programregionen
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Arbeitspaketspezifische Zielgruppen | Arbejdspakke Specifikke malgrupper

Geben Sie ungefahr die gey GroRe der jeweiligen Zielgruppe/n an, die Sie
erreichen mochten. | Angiv en omtrentlig sterrelse af hver malgruppe, som
projektet retter sig imod.

Beschreiben Sie die gewahlten Zielgruppen naher

Zelgruppen | Malgruppen Beskriv malgrupperne narmere
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Wie werden Sie die Zielgruppen (und andere Stakeholder) in die Entwicklung der Projektergebnisse einbeziehen? | Hvordan vil malgrupperne (og andre interessenter)
blive involveret i udviklingen af projektresultaterne?

Wie werden Sie die Zielgruppen (und andere Stakeholder) in die Entwicklung der Projektergebnisse einbeziehen? | Hvordan vil malgrupperne (og

Zielgruppen | Malgrupper andre interessenter) blive involveret i udviklingen af projektresultaterne?

Die primére Zielgruppe des Projekts wird durch Pressearbeit, Homepage und sozale Medien tiber die Férdermdglichkeiten sowie die geforderten M
ikroprojekte informiert. AuRerdem werden insbesondere die Btirger/innen in der Geographie der Projekipartner gezielt zu den Informationsveranstalt
ungen eingeladen, so dass sie ggf. als Projektakteure selber Férdermittel beantragen. In Zusammenarbeit mit den Projektakteuren werden die Teil
nehmer an den geférderten Mkroprojekten tber das Projekt, seine Zielsetzungen und Ergebnisse informiert.
Allgemeine Offentlichkeit | Offentligheden Projektets primaere malgruppe vil blive informeret om stettemulighedemne og de stettede mikroprojekter med pressearbejde, hiemmeside og de soc
iale medier. Desuden vil isaer borgerne inden for projektpartnernes geografi malrettet blive inviteret til informationsarrangementerne med henblik pa
at de selvkan ansgge om stettemidler som projektakterer. | samarbejde med projektakterere vil deltagerne i de stettede mikroprojekter blive inform
eret om projektet og dets malseetning og resultater.

1.025/1.200 Zeichen | Tegn

Als Mkroprojektakteure werden deutsche und danische Vereine, Institutionen, Interessengruppen etc. in der Partnergeographie sowie in der tibrige
n Interreg-Programmregion umfassend beraten und betreut. Die Einladungen zur Teilnahme an Informationsveranstaltungen, die Informationen tibe
r Fordermittel fur Vorbereitungstreffen und deutsch-déanische Projekte werden zusatdich tber die Newsletter und andere Kommunikationswege der
Partnerorganisationen gezelt an diese Zielgruppe herangetragen.

Spezifische Zielgruppe 3: Pc ielle Mikroprojektakteure

| Specifik malgruppe 3: Potensielle mikroproj er Som mikroproj Vil de danske og tyske foreninger, institutioner, interessentgrupper og lign. inden for partnemes geografi samti den awige |
nterreg-region blive omfattende radgivet og vejledt. Invitationerne til deltagelse i informationsmeder, informationer om stettemidler til forberedelses
meder og dansk-tyske projekter vil blive malrettet specifikt mod denne malgruppe via partnerorganisationeres nyhedsbreve og deres andre komm
unikationskanaler.

955/1.200 Zeichen | Tegn

Die Biirger/innen der Interreg-Programmregion und dartiber hinaus in ganz Dénemark und Deutschland werden durch Pressearbeit, Homepage un
d sozale Medien tber die Férdermdglichkeiten sowie die geforderten Mikroprojekte informiert. AuRerdem werden insbesondere die Birger/innen in
der Geografie der Projektpartner zu den Informationsveranstaltungen eingeladen, so dass sie ggf. als Projektakteure selber Férdermittel beantrage
n.
Allgemeine Offentlichkeit | Offentligheden

Borgeme i Interreg-programregionen savel som i hele Danmark og Tyskland vil blive informeret om stettemulighederne og de stettede mikroprojekt
er med pressearbejde, hiemmeside og de sociale medier. Desuden Vil isger borgeme inden for projektpartnernes geografi blive inviteret til informati
onsarrangementerne med henblik pa at de selvkan ansege om stettemidler som projektaktarer.

809/1.200 Zeichen | Tegn

Die Zielgruppe der Mtarbeiter/innen von kommunalen (und ggf. auch regionalen) Verwaltungen sowie kommunale und ggf. regionale Politiker in der
gesamten Interreg-Programmregion werden ausflihrlich tiber die Aktivitéten in den People-to-People-Projekten und andere Ergebnisse aus AP3 inf

Spezifische Zielgruppe 1: Mitarbeiter/innen von ormiert. Weiterhin erhélt diese Zielgruppe ausfiihrliche Informationen tber die Entwicklung der deutsch-dénischen Zusammenarbeit im administrati
kommunalen (und ggf. auch regionalen) Verwaltungen ven Bereich (Starkung der Zusammenarbeitsrelationen einerseits tber die Grenze hinweg aber auch innerhalb der deutschen bzw. danischen Partn
sowie kommunale und ggdf. regionale Politiker in der ergeographie).

gesamten Interreg-Programmregion| Specifik malgruppe

1: Medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa regionale) Malgruppen medarbejdere hos kommunale (og et ogsa regionale) forvaltninger samt kommunale og ewt. regionale politikere i hele Interreg-progra

forvaltninger samt kommunale og ewvt. regionale politikere mregionen vil blive informeret omfattende om aktiviteterne i pepole-to-people-projekterne og andre resultater fra AP3. Desuden modtager denne mal

i hele Interreg-programregionen gruppe udferlige informationer om udviklingen af det dansk-tyske administrative samarbejde (styrkelse af samarbejdsrelationer bade hen over graen
sen og inden for den danske hhv. tyske partnergeografi).

1.071/1.200 Zeichen | Tegn

Aktivitaten und Outputs | Aktiviteter og output

Lfd. Nr. | Titel der Aktivitat Beschreibung der Aktivitit und der dazugehbrigen Ergebnisse (Watiefim“ch) ' (wamﬁs‘fmicm !
Lebenummer Aktivitetens titel Beskrivelse af aktiviteten og de dertil herende resultater Forventet start Forventet afslutning

54/84



P

interreg

Project Acronym: kultkIT

Deutschiand - Danmark 1 Version Nr.: 6

Mkroprojektpool (People-to-Peopl
e-Projekte) | Mkroprojekipulje (pe
ople-to-people-projekter)

93/400 Zeichen | Tegn

Der Mkroprojektpool dient zur Finanzierung von neuen und innovativen People-to-People-Projekten in
der deutsch-dénischen Zusammenarbeit. Projekte aus den Bereichen Kultur, Bildung, Sport und Freiz
eit werden gefordert, wobei ein innovativer Aspekt darin besteht, dass die Bereiche Sport und Bildung
als besondere Schwerpunkte gelten. Die Bildungsprojekte haben eine Schnittstelle zum geplanten Ar
beitspaket tiber Nachbarsprachen (geplantes neues Interreg-Projekt der Region Sgnderjylland-Schles
wig zur Antragsfristim Juni 2018). Es wird zudem im Querschnitt der Férderbereiche gearbeitet und ei
n besonderer Fokus auf Innovation und Weiterentwicklung von Projektinhalten einerseits und anderer
seits der Beratung und Betreuung der Mkroprojektakteure auf der Grundlage der Erfahrungen aus kult
KIT gelegt, wobei folgende MaRnahmen zentral sind:

- 4 jahrliche Antragsfristen firr Antrage auf Finanzierung von neuen und innovativen Mkroprojekten in d
er deutsch-dé@nischen Zusammenarbeit. Die Antrage werden auf einer Projektpartnersitzung spéateste
ns 2 Wochen nach jeder Antragsfrist behandelt und die Antragssteller erhalten unmittelbar danach ein
e Antwort. Zusatdich soll als neuer Ansatzdie Mbglichkeit der laufenden Annahme und Bearbeitung vo
n Projektantragen untersucht und ggf. eine Bewilligung per E-Mail-Abstimmung ermdglicht werden. Di
e Unbefangenheit und Vermeidung von Interessenkonflikten wird dadurch gesichert, dass die Projektp
artner nicht tiber Projekte entscheiden duirfen, an denen sie unmittelbares Interesse haben oder evtl. s
elber profitieren wiirden (genauere Kriterien zum Bewilligungsverfahren inkl. Inhabilitét werden am Pro
jektanfang ausgearbeitet).

- Alle Mikroprojekte miissen Inhalte und Aktivitaten beinhalten, die in Relation zur bisherigen Zusamm
enarbeit der Projektpartner innovativund additivsind. Alle Mkroprojekte miissen auRerdem MaRnahm
en enthalten, durch die die Teilnehmer ihr interkulturelles Verstandnis verbessern, und dazu motiviert
werden, dass sie ihre interkulturellen und sprachlichen Kompetenzen stérken. Der Ansatzdes interkul
turellen Versténdnisses ist neu im Vergleich zu kultkIT und die Kriterien hierfiir werden am Projektanfa
ng festgelegt und ggf. laufend in Relation zu den Ergebnissen aus 4.2 modifiziert.

- Die Mkroprojektakteure miissen das Projekt gemeinsam planen, durchfiihren und nachbereiten. Die
Beratung wird im Vergleich zu kultKIT erheblich gestarkt. AuRerdem werden, als neue und innovative M
alnahme, Vorschlage fur fertige Projektverlaufe (vgl. 3.5) auf der Grundlage der in kultKIT erarbeiteten
Jpromising practices” und des identifiZierten Bedarfs insbesondere bei unerfahrenen Projektakteuren
entwickelt und angeboten, die an individuelle Bedurfnisse der Projekte angepasst werden kénnen.

- Als eine neue Malinahme bekommen alle Projektakteure in den bewilligten Mkroprojekten die Teilna
hme an einem Beratungsworkshop angeboten. Hier werden Inhalte und Resultate aus dem kultKIT-Pr
ojekt (promising practices) sowie aus den Aktivitaten 4.2 und 4.7 in diesem Projekt, Erfahrungen aus d
en Mkroprojekten und aus anderen Projekten einbezogen, um effektive Manahmen fir die Férderung
von interkulturellem Verstandnis in Mikroprojekten bewusst zu machen und zu implementieren.

Die Anforderungen laut Interreg-Handbuch hinsichtlich der Férderfahigkeit von Kosten werden auch au
f Mkroprojekte angewendet, d.h. nur bezahlte und dokumentierte Kosten sind férderfahig. Ebenso wer
den die Projektpartner Bewertungskriterien fir die Bewilligung der Férdermittel aufstellen, durch sie u.
A die Additionalitat und die Innovativitét der Mikroprojekte in Relation zu den Anforderungen des Interre
g-Programms gesichert werden.

Mkroprojektpuljen bruges til finansiering af nye og innovative people-to-people-projekter inden for dan
sk-tysk samarbejde. Projekter inden for kultur, uddannelse, idreet og fritid vil fortsat stettes, men idraet
og uddannelse bliver som noget nyt szerlige fokusomrader. Uddannelsesprojekterne har en bergrings
flade til den planlagte arbejdspakke om nabosprog (planlagt nyt Interreg-projekt til Interreg-ansegning
sfristen i juni 2018 med Region Senderjylland-Schleswig som tovholder). Der arbejdes ligeledes pa tv
2ers af fokusomrademne, og der lzegges seerlig veegt pa innovation og videreudvikling af projektindhold
pa den ene side og radgivning og vejledning af mikroprojektakterer pa den anden side pa baggrund af
erfaringerne fra kultkIT med felgende centrale tiltag:

« 4 arlige ansggningsfrister for ansggninger om finansiering af nye og innovative mikroprojekter inden f
or dansk-tysk samarbejde. Ansegningerne behandles pa et projektpartnermede senest 2 uger efter hv
er frist og ans@gerne modtager svar umiddelbart derefter. Desuden underseges, som et nyt tiltag, muli
gheden for at Iabende modtage og bearbejde projektansegninger med en eut. bevilling per mailafstem
ning. Uafheengighed og undgaelse af interessekonflikter sikres ved at projektpartnere ikke kan tage be
slutninger om projekter, hvor de har umiddelbar interesse eller evt. selv profiterer (specifikke kriterier v
edr. bevillingsproceduren inkl. inhabilitet vil blive udarbejdet ved projektets opstart).

« Alle mikroprojekter skal indeholde innovative og additive indhold og aktiviteter i forhold til mikroprojekt
akteremes hidtidige samarbejde. Alle mikroprojekter skal desuden indeholde tiltag, som bidrager til at
oge deltagemes interkulturelle forstaelse og motivere dem til at fa styrket deres interkulturelle og spro
glige kompetencer. Dette arbejde med interkulturel forstaelse er nyti forhold til kultkIT og kriterieme he
riil bliver fastlagt ved projektets opstart og evt. Isbende tilpasseti relation fil resultateme fra 4.2.

« Mikroprojektaktererne planlaegger, gennemfarer og felger op pa projektet i faellesskab. Radgivningen
bliver styrket i forhold til kultKIT. Desuden, som ny og innovativ, baseret pa de i kultkIT-projektet opdyrk
ede "promising practices” og identificerede behoviszer hos uerfarne projektakterer, udvikles og tilbyde
s desuden forslag il feerdige projekiforigb (jf. 3.5), som kan tilpasses individuelle behovi de enkelte pr
ojekter.

» Som et nyt tiltag tilbydes alle projektakterer i bevilligede mikroprojekter at deltage i en radgivningswor
kshop. Her inddrages og formidles indhold og resultater fra kult-KIT-projektet (promising practices) sa
mt fra aktiviteter 4.2 og 4.7 i AP4 i dette projekt, erfaringer fra mikroprojekterne og fra andre projekter m
ed henblik pa at formidle og implementere effektive mader at fremme interkulturel forstaelse pa i mikr
oprojekterne.

Kravom at udgifter skal veere stetteberettigede jf. Interreg-handbogen vil ogsa blive anvendt pa mikropr
ojekter, dvs. kun betalte og dokumenterede udgifter er stetteberettigede. Desuden vil projektpartneme
opstille wurderingskriterier mht. bevilling af stettemidler for at bl.a. sikre at mikroprojekterne er additive
og innovative i relation til Interreg-programmets retningslinjer.

6.931/7.000 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021
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Nummer |
Nummer

03.1.1

03.1.2

0313

0314

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output Zielwert | Malveerdi

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag Zielwert | Malvaerdi

56
People-to-People-Projekte zur Férderung des interkulturellen Versténdnisses und stérkung der Spr
achkompetenzen in der Nachbarsprache | People-to-people-projekter til fremme af den interkulture
lle forstaelse og styrkelse af sprogkompetenceme i nabosproget

255/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivititen, die der Volkerverstandigung
oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

Teilnehmer | deltagere Zielwert | Malvaerdi
2400

56 People-to-People-Projekte zur Férderung des interkulturellen Versténdnisses und starkung der
Sprachkompetenzen in der Nachbarsprache mit durchschnittlich 50 Teilnehmern | 56 People-to-pe
ople-projekter til fremme af den interkulturelle forstaelse og styrkelse af sprogkompetenceme i nab
osproget med gennemshittlig 50 deltagere

329/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fir ein besseres interkulturell
es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet

Organisationen | organisationer Zielwert | Malvaerdi
60

56 deutsche und 56 danische Mkroprojektakteure, die People-to-People-Projekte zur Férderung de
s interkulturellen Verstandnisses und starkung der Sprachkompetenzen in der Nachbarsprache du
rchfiihren | 56 danske og 56 tyske mikroprojektakterer, der gennemfarer People-to-people-projekte
rtil fremme af den interkulturelle forstaelse og styrkelse af sprogkompetencerne i nabosproget

379/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Mkroprojektakteure von auferhalb der Geographie der Projektpartner | Antal mikroprojektak
tere fra uden for projektpartnernes geografi

Teilnehmer | deltagere Zielwert | Malvaerdi
300

10% der People-to-People sollen mit Beteiligung von Mkroprojektakteuren auerhalb der Geograp
hie der Projektpartner durchgefiihrt werden./ 10% af mikroprojekterne skal gennemferes med mikr
oprojektakterer fra uden for projektpartnernes geografi

243 /500 Zeichen | Tegn

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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A32

FinanZierung von Vorbereitungstre
ffen | Finansiering af forberedelse
smader

75 /400 Zeichen | Tegn

Nummer |

Mt Ausgangspunkt in den Erfahrungen aus dem kultKIT-Projekt, das sowohl einen Transportpool als
auch einen Mkroprojektpool hat, wird nur ein Pool mit zwei Antragsmaoglichkeiten etabliert. Dadurch so
llen die Administration der Mttel vereinfacht und der Antragsprozess tberschaubarer gemacht werden
. Ein Teil der Mikroprojektmittel wird so tiber einen Sofortpool zur Vorbereitung von Projekten verwende
t, d.h. es wird méglich sein, auf eine unbiirokratische At und Weise Mittel firr die Riickerstattung von K
osten in Verbindung mit einem ersten Treffen sowie Treffen in Verbindung mit der Ausarbeitung eines
Mkroprojektantrags. Die Férderung der Vorbereitungsphase ist eine gute Investition, denn dadurch ha
teine kleinere Summe Geld einen groRRen Effekt und die Vorbereitungsphase ist sehr wichtig fiir das
Gelingen der Mkroprojekte. Fiir die Finanzierung von Vorbereitungstreffen gibt es eine laufende Antrag
sfrist und Sofort-Bewilligungen zur Ubernahme von Kosten fiir Transport und anderen Kosten in Verbi
ndung mit einem ersten Treffen und Treffen in Verbindung mit der Ausarbeitung von Antrégen. Die Anf
orderungen laut Interreg-Handbuch hinsichtlich der Férderfahigkeit von Kosten werden auch auf Bewill
igungen aus dem Sofortpool angewendet, d.h. nur bezahlte und dokumentierte Kosten sind férderfahi
g. Ebenso werden die Projektpartner Bewertungskriterien fiir die Bewilligung der Férdermittel aufstelle
n, durch sie u.A die Additionalitat und die Innovativitét der Treffen in Relation zu den Anforderungen de
s Interreg-Programms gesichert werden.

Als neu und mit Ausgangspunkt in den Erfahrungen aus dem kultKIT-Projekt wird eine flexible Unterst
Utzung gewahrt: Zusatdich zu Transportkosten (wie im kultKIT-Projekt) werden andre Kosten, wie zB. f
tir Ubernachtung und Verpflegung, erstattet. Damit soll der Einfluss der geographischen Herausforder
ungen minimiert werden, d.h. die Geographie wird berticksichtigt, denn es istin der Fehmarnbelt-Regi
on nichtimmer méglich am selben Tag hin und zuriick zu fahren, bei Antragen mit Akteuren aus ander
en Teilen des Interreg-Programmgebiets sind die Entfernungen noch gréRer.

Die Unbefangenheit und Vermeidung von Interessenkonflikten wird dadurch gesichert, dass die Proje
ktpartner nicht tiber Projekte entscheiden dirfen, an denen sie unmittelbares Interesse haben oder evt
|. selber profitieren wiirden (genauere Kriterien zum Bewilligungsverfahren inkl. Inhabilitat werden am
Projektanfang ausgearbeitet).

Med udgangspunkt i erfaringerne fra kultKIT-projektet, som har bade en transportpulje og en mikroproj
ektpulje, etableres kun én pulje som har to ansegningsmuligheder med det formal at forenkle bade a
dministrationen af midlerne og gere ansegningsproceduren mere overskuelig. En del af mikroprojektp
uljen anvendes til forberedelse af projekter, dvs. det vil stadig veere muligt pa en ubureaukratisk made
at sege midler til udgifter i forbindelse med et ferste mede og udgifter i forbindelse med meder vedr. u
darbejdelse af ansegninger om mikroprojekter. Forberedelsesstetten er en god investering, fordi en m
indre pulje penge har en stor effekt og forberedelsesfasen er vigtig, for at mikroprojekter kan Iykkes.
Der vil veere Igbende ansegningsfrist mht. finansiering af forberedelsesmeder og straks-beuillinger af t
ilskud til udgifter til ransport og andre udgifter i forbindelse med et ferste mede og meder i forbindelse
med udarbejdelse af ansggninger. Kravene i Interreg-handbogen mht. stetteberettigede udgifter vil bliv
e anvendt ved bevillinger fra straks-puljen, dvs. kun betalte og dokumenterede udgifter kan veere stette
berettigede. Ligeledes vil projektpartnemne opstille wurderingskriterier mht. bevilling af stettemidler for a
tbl.a. sikre at mgderne er additive og innovative i relation til Interreg-programmets retningslinjer.

Som noget nyt og med udgangspunkt i erfaringeme fra kultkIT-projektet ydes fleksibel stette: ud over tr
ansportudgifter (som i kultKIT-projektet) refunderes andre udgifter som fx overnatning og forplejning fo
r at mindske effekten af de geografiske udfordringer, dvs. der skal tages hensyn til geografien i Femer
n Bzelt Regionen som indebzerer, at det ikke altid er muligt at komme frem og tilbage den samme dag.
| ansegninger fra akterer fra andre dele af Interreg-programregionen Vil afstandene veere endnu sterre.
Uafhzengighed og undgéelse af interessekonflikter sikres ved at projektpartnere ikke kan tage beslutni
nger om projekter, hvor de selv har umiddelbar interesse eller evt. selv profiterer (specifikke kriterier ve
dr. bevillingsproceduren inkl. inhabilitet vil blive udarbejdet ved projektets opstart).

4.601/7.000 Zeichen | Tegn

Nummer Output | Output
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attrakfivitat | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
MaReinheit | male Initiativen | tiltag
0321
Treffen zur Vorberteitung von Antrégen fiir People-to-People-Projekten zur Férderung des interkultur
Beschreibung | ellen Verstandnisses und starkung der Sprachkompetenzen in der Nachbarsprache | Meder til forb
Beskrivels eng eredelse af ansggninger om people-to-people-projekter til fremme af den interkulturelle forstaelse
og styrkelse af sprogkompetencerne i nabosproget
340/500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivitaten, die der Volkerverstandigung
Outputindikator oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling
MaReinheit | male Teilnehmer | deltagere
0322
Teilnehmer an Treffen (durchschnittlich 5 pro Treffen) zur Vorberteitung von Antrégen fiir People-to-
People-Projekten zur Férderung des interkulturellen Versténdnisses und stérkung der Sprachkom
Beschreibung | petenzen in der Nachbarsprache | Deltagere i meder (i gennemsnit 5 per made) til forberedelse af
Beskrivelse ansggninger om people-to-people-projekter til fremme af den interkulturelle forstaelse og styrkelse
af sprogkompetencerne i nabosproget
425 /500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
Outputindikator es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet
MaReinheit | male Organisationen | organisationer
0323
60 deutsche und 60 dénische Akteure, die an Vorbereitungstreffen beteiligt sind und People-to-Peo
ple-Projekte zur Férderung des interkulturellen Versténdnisses und stérkung der Sprachkompeten
Beschreibung | zen in der Nachbarsprache beantragen wollen | 60 danske og 60 tyske ektakterer, der organiserer f
Beskrivelse orberedelsesmader mht. at ansege omPeople-to-people-projekter til fremme af den interkulturelle

forstaelse og styrkelse af sprogkompetenceme i nabosproget
443 /500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
60

Zielwert | Malveerdi
300

Zielwert | Malveerdi
30

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

31.05.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.04.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.04.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.04.2021
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MaRnahmen in Verbindung mit de
r Sichtbarmachung der Férdermo

glichkei-ten | Tiltag i forbindelse m
ed synliggerelse af stettemulighe

deme

135/400 Zeichen | Tegn

Nummer |

Die Erfahrungen aus kultkIT zeigen, dass die Mbglichkeit der Finanzierung von deutsch-dénischen Mk
roprojekten und insbesondere die Miglichkeit der Finanzierung von Vorbereitungstreffen starker verm
arktet und sichtbarer gemacht werden muss. Es sind folgende Ma-nahmen geplant:

- Auf der Grundlage der guten Erfahrungen mit deutsch-danischen Informationstreffen im kultkIT-Proje
kt, werden informations- und Matchmaking-Treffen organisiert, zu denen potentielle Mkroprojektakteur
e von der deutschen und der dénischen Seite der Grenze Informationen zu den Férderméglichkeiten e
rhalten und einander zu einer Art ,Speed-Dating” fiir Projektzusammenarbeit, Erfahrungsaustausch un
d Wissensteilung begegnen.

- Als eine neue MalRnahme werden Workshops und Dialogtreffen mit Birgern (an der Basis), Vereinen
und Institutionen zu , promising practices* in der deutsch-danischen Zusammenarbeit organisiert. Hier
liegt der Fokus darauf, den Weg vom ersten Kontakt zu einem konkreten Projekt aufzuzeigen und zu er
klaren sowie auf der Vermittlung und Verankerung von Erfahrungen und Ergebnissen bzgl. ,promising
practices” und des interkulturellen Lemens aus dem kultKIT-Projekt sowie aus den neuen Mainahme
n in der Arbeit mit interkulturellem Versténdnis und Kompetenzentwicklung in diesem Projekt (vgl. AP4

)-

Mt der Einbindung der kommunalen Netzwerkpartner Odense, Faxe und Stevns verdoppelt sich die Gr
ORe der Zielgruppe fir die Mkroprojekiforderung sowie andere Projektaktivitaten auf dénischer Seite.
Somit sind die Zielgruppen der Mkroprojektférderung in der Projektgeografie auf beiden Seiten der Gr
enze etwa gleich groR. Weiterhin sollen potenzelle Akteure aus der Region Senderjylland-Schleswig (i
n Zusammenarbeit mit KursKultur in der Restlaufzeit, danach mit dem Regionskontor in Padborg) fiir
die Mkroprojektférderung angesprochen werden.

Erfaringerne fra kultKIT viser, at muligheden for at sgge stette til mikroprojekter og iseer midlerne fra for
beredelsespuljen skal markedsferes mere aktivt, dvs. geres meget mere synlig. Felgende filtag er pla
nlagt:

« Pa baggrund af positive erfaringer med de dansk-tyske informationsmeder i kultKIT-projektet, vil der
blive afholdt informations- og matchmaking-meder, hvor potentielle mikroprojektakterer fra bade den d
anske og den tyske side af greensen far viden om stettemuligheder og meder hinanden til en slags "s
peed-dating” for projektsamarbejde, erfaringsudveksling og vidensdeling.

« Som noget nyt gennemferes workshops og dialogmader med borgere (graesrodsmeder), foreninger
og institutioner om "promising practices” i det dansk-tyske samarbejde. Her szettes der fokus pa at tyd
eliggere og forklare vejen fra farste kontakt til et konkret projekt samt at formidle og forankre erfaringer
og resultater mht. "promising practices” og interkulturel lzering fra kultKIT-projektet savel som fra de ny
e tiltag i arbejdet med interkulturel forstaelse og kompetenceudvikling i dette projekt (jf. AP4).

Ved atinddrage de kommunale netveerkspartnere Odense, Faxe og Stewns fordobles sterrelsen af mal
gruppen for mikroproj nidlerne og andre projektaktiviteter pa dansk side. Herved bliver malgru
pperne for mikroprojektstetten ca. lige stor i projektgeografien pa begge sider af graensen. Desuden vil
potentielle akterer fra Region Senderjylland-Schleswig (i samarbejde med KursKultur i dets Igbetid, d
erefter med Regionskontoret i Padborg) blive informeret om muligheder for mikroprojektstotte.

3.440/7.000 Zeichen | Tegn

Nummer O [DND
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attrakfivitat | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
MaReinheit | male Initiativen | tiltag
0331
8 Informations- und Matchmakingtreffen a 25 Teilnehmer und1 gréReres Informationstreffen @ 60 T
Beschreibung | eilnehmer zur Sichtbarmachung der Férdermdglichkeiten und der deutsch-dénischen Zusammena
Beskrivels eng rbeit | 8 informations- og matchmakingmeder a 25 deltagere og 1 sterre informationsmede a 60 de
Itagere til synliggerelse af stettemulighederne og det dansk-tyske samarbejde.
360/500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
Outputindikator es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet
MaReinheit | male Organisationen | organisationer
0332
2-4 Informationsteffen werden unter Beteiligung des Regionskontors abgehalten, um tber Forder
Beschreibung | méglichkeiten im gesamten Interreg-Gebiet zu informieren | 2-4 Informationsmeder vil blive genne
Beskrivels eng mferti samarbejde med Regionskontoret for at informere om stettemuligheder i den samlede Inter
reg-Region.
295 /500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Teilnehmer an geforderten grenziiberschreitenden Aktivititen, die der Volkerverstandigung
Outputindikator oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling
MaReinheit | male Teilnehmer | deltagere
0333
Teilnehmer an 8 Informations- und Matchmakingtreffen a 25 Teilnehmer und1 gréReres Informatio
nstreffen a 60 Teilnehmer zur Sichtbarmachung der Férderméglichkeiten und der deutsch-danisch
Beschreibung | en Zusammenarbeit | Deltagere pa 8 informations- og matchmakingmeder a 25 deltagere og 1 ste
Beskrivelse rre informationsmede a 60 deltagere til synliggerelse af stettemulighedermne og det dansk-tyske sa

marbejde.
385/500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malveerdi
9

Zielwert | Malvaerdi
3

Zielwert | Malvaerdi
260

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

31.12.2020

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

31.12.2020

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

31.12.2020
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Leuchtturmprojekte | Fyrtamsproje
kter

Das Projekt férdert ausgewahlte (insgesamt 6) Mkroprojekte als ,Leuchtturmprojekte” mit Potenzal d
azu, die Zusammenarbeit zwischen den deutschen und dénischen Mkroprojektakteuren zu konsolidie
ren mitdem Ziel, dass sie die Zusammenarbeit unabhéngig von der Projektefdrderung fortsetzen kén
nen. Damit soll ein langfristiger Austausch gesichert werden, um dadurch auf langere Sicht Nachhalti
gkeit zu erreichen, insbesondere in den Fokusbereichen (Aus)Bildung und Sport. Hier liegt der Schwer
punkt auf der Formalisierung Schulpartnerschaften und der Veerankerung von grenziberschreitender V
ereinsarbeit.

Die Leuchtturmprojekte sollen eine héhere Forderung tiber einen langeren Zeitraum mit mehreren Akt
ivitdten erhalten und so in der Gestaltung und Umsetzung eine gréRere Wirksamkeit fir die Grenzregi
on sowie eine groRere Qualitat in den Projektinhalten erzielen kdnnen. Die Projekte werden von den P
rojektpartnern intensiv betreut, begleitet und dokumentiert (im Kontext von Aktivitét 4.2), so dass die Er
gebnisse dieser Projekte als eine Beschreibung von promising practices fiir andere Projekte zu Verfli
gung gestellt werden kénnen und somit fiir Akteure in der deutsch-dénischen Zusammenarbeitin der
gesamten Interreg-Region nutzbar gemacht werden.

Als Beispiele aus dem kultKIT-Projekt dafiir, wie mogliche Leuchtturmprojekte aussehen konnten, gelt
en das Projekt der Helden Catering GmbH / Holstentor-Gemeinschaftsschule und der danischen Feell
eskakkenet I/S / @stre Skole Bam, unge og mad — fornyelse i madkulturen — Kinder, Jugendliche und
Ernahrung - Innovation in Esskultur und das Projekt Kicken wie die Weltmeister, in dem der SV Viktoria
08 Liibeck e.V. sowie BCG Altenkrempe e.V. aus Neustadt und der @ster Ulslev Boldklub Projektpartn
ersind.

Die Unbefangenheit und Vermeidung von Interessenkonflikten wird dadurch gesichert, dass die Proje
ktpartner nicht tiber Projekte entscheiden diirfen, an denen sie unmittelbares Interesse haben oder evt
|. selber profitieren wiirden (genauere Kriterien zum Bewilligungsverfahren inkl. Inhabilitat werden am
Projektanfang ausgearbeitet).

38/400 Zeichen | Tegn

Nummer |
Nummer

0341

0342

0343

Projektet stetter udvalgte "fyrtamsprojekter” (i alt 6) med potentiale fil at kunne konsolidere samarbejde
tmellem de danske og de tyske mikroprojektakterer med det formal, at det skal kunne fortsastte uafhee
ngigt af projektstetten. Derved skal en lzengerevarende udveksling sikres med henblik pa at opna baer
edygtighed pa den lange bane, iszer inden for fokusomrademe uddannelse og idrast. Her lzegges der
veegt pa formalisering af skolepartnerskaber og forankring af det greenseoverskridende foreningssam
arbejde.

Fyrtamsprojekterne vil modtage en sterre stette fordelt over en leengere periode med flere aktiviteter, o
g pa den made il de qua deres udformning og omsaetning opna en sterre virkning for greenseregione
n samt en bedre kvalitet i projektindholdene. Projekterne far en intensiv vejledning af projektpartnerne,
og de bliver ledsaget og dokumenteret (i konteksten af aktivitet 4.2) for at kunne stille resultaterne til ra
dighed for andre projekter i form af en beskrivelse af promising practices og derved gere dem brugbar
e for sa mange aktgrer som muligti det dansk-tyske samarbejde i hele Interreg-regionen.

Som eksempler pa, hvordan mulige fyrtarnsprojekter kunne se ud, anferes projektet Barn, unge og ma
d —fornyelse i madkulturen — Kinder, Jugendliche und Ernéahrung - Innovation in Esskultur som blevg
ennemfert af Helden Catering GmbH / Holstentor-Gemeinschaftsschule og Feelles-kakkenet I/S / @str
e Skole samt projektet Kicken wie die Weltmeister med SV Viktoria 08 Liibeck e.V. og BCG Altenkremp
e e.V. fra Neustadt og @ster Ulslev Boldklub som projektakterer.

Uafheengighed og undgaelse af interessekonflikter sikres ved at projektpartnere ikke kan tage beslutni
nger om projekter, hvor de har umiddelbar interesse eller ewt. selv profiterer (specifikke kriterier vedr. b
evillingsproceduren inkl. inhabilitet vil blive udarbejdet ved projektets opstart).

3.953/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output

Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitat | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet

MaReinheit | male Initiativen | tiltag

Beschreibung | Leuchtturmprojekte | Fyrtamsprojekte

Beskrivelse 371500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivitaten, die der Volkerverstandigung

oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak

Oulputindikatoq tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling
MaReinheit | male Teilnehmer | deltagere

} Teilnehmer an 6 Leuchtturmprojekten & 50 Teilnehmer im Durchschnitt | Deltagere i 6 fyrtamsproje
:sﬁhfﬁlbu"g | kter med gennemsittlig 50 deltagere

skrivelse 135500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
Outputindikator es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en eget interkulturel forstaelse pa markedet

MaReinheit | male Organisationen | organisationer

. 6 deutsche und 6 danische Akteure, die 6 Leuchtturmprojekte durchfiihren | 6 danske og 6 tyske ak
Beschreibung | § A .
Beskrivelse terer som gennemfereri 6 fyrtamsprojekter

140/500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.10.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
6

Zielwert | Malvaerdi
300

Zielwert | Malvaerdi
12

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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37/400 Zeichen | Tegn

Nummer |
Nummer

0351

Die Erfahrungen aus kultKIT zeigen, dass Akteure im Bereich Bildung und insbesondere auch kleiner
e Sportvereine die notwendige Ressourcen flir die Suche nach einem deutschen bzw. danischen Proj
ektpartner und die Entwicklung eigener Projekte nicht haben. Bildungs- und Sportprojekte sind wichtig
fiir die Ausweitung der deutsch-dénischen Zusammenarbeit, denn sie haben einen groen Multiplikat
or-Effekt, da sie sowohl die Projektakteure (Schulen und Vereine) als auch die Teilnehmer selbstund i
hre Familien erreichen und einbeziehen, d.h. Lehrer und Schulverwaltungen, Trainer und Vereinsmitgli
eder, Kinder, Jugendliche und Eltern.

Aufbauend auf den Erfahrungen aus dem kultKIT-Projekt, dass ein Bedarf an mehr Hilfe bei der Organ
isation von Austausch und Zusammenarbeit in Schulprojekten besteht, soll mit der Entwicklung von fe
rtigen Projektveridufen und verstarkter Kommunikation der Férderméglichkeiten an die Schulen ein be
sonderer Fokus auf den Bildungsbereich gelegt werden. Diese Verlédufe, die im Vergleich zu kultKIT ne
u und innovativsind, sollen neuen Projektakteuren im Ausbildungsbereich angeboten werden, d.h. da
s Projekt fungiert als eine At Projektagentur” und Vermittler von Partnerschulen fiir Schulprojekte. Hie
r werden auf den Ergebnissen aus der Arbeitim AP4 im kultKIT-Projekt aufgebaut. AuRerdem flieRen
die Ergebnisse aus der Arbeit in Aktivitat 4.2 in die Entwicklungsarbeit ein.

Wahrend der Schwerpunktim kultKIT auf der Evaluation der Mkroprojekte und der Beschreibung von ,,
promising practices* lag, geht dieses Projekt einen Schritt weiter und setzt die ,promising practices“-B
eschreibungen in rund-um-sorglos“-Projektverlaufen um. Bei der Ausarbeitung der Projektverlaufe wir
d zT. auf die Ergebnisse aus der Mkroprojektevaluation aus kultKIT zurtickgegriffen, zT. flieRen aber a
uch die Erfahrungen der Projektpartner mit der Arbeit an den Mkroprojekten ein und zT. werden die Er
gebnisse aus dem vorliegenden Projekt laufend in die Arbeit eingehen.

Uber die diese Aktivitat soll tiber Projekte mit Danisch bzw. Deutsch als Unterrichtsfach hinaus die Fér
derung des Austausches von berufsbildenden Schulen wie auch von allgemeinbildenden Schulen, in
sbesondere unter Einbeziehung von MINT-Fachern untersttitzt werden.

Das Projekt priorisiert und unterstiitzt in dieser Aktivitat die Ausarbeitung von interdiszplinéren Projekt
en, in denen Vereine, Kulturinstitutionen und Schulen einander (Ausnutzung von Synergie aus Projekte
n zum Lernen an auerschulischen Orten —,Aben Skole*) in gemeinsamen Mkroprojekten mit minde
stens einem deutschen und danischen Partner begegnen. Die Auswahl der Inhalte der Projektverldufe
erfolgt in Absprache mit allen Projektpartnern und unter Einbeziehung der Ergebnisse und Materialien
aus dem KursKultur-Projekt (Kulturakademie).Die Ergebnisse dieser Aktivitét, d.h. die Beschreibunge
n der entwickelten Projekiverlaufe mit Inhalten, Aktivitaten und Leitfaden fir die Durchfiihrung und Abre
chnung, werden Interessenten aus der gesamten Interreg-Region und dartiber hinaus Uber die Projek
thomepage zur Verfligung gestellt und Gber Facebook und in anderen KommunikationsmaRnahmen s
owie u. A in den MalRnahmen in Aktivitat 3.2 sichtbar gemacht. Weiterhin werden die Ergebnisse im F
amilien- und Bildungsportal der Hansestadt Libeck ausgewahlt dargestellt. Es wird angestrebt, die M
dglichkeit der Forderung von Schulprojekten und der Nutzung der Projekiverldufe geografisch sehr brei
t vermittelt wird, u.a. mit Hilfe von Lehrervereinen und in den Lehrerausbildungen. So soll eine regions
Ubergreifende Férderung mit Vermittlung zwischen Schulen aus dem gesamten Interreg-Programmge
biet méglich werden,.

Erfaringeme fra kultKIT viser, at akterer inden for uddannelse og iseer ogsa mindre idrastsforeninger ik
ke har de ngdvendige resurser for at selvfinde en dansk hhv. tysk projektpartner og udvikle egne proje
kter. Uddannelses- og idrastsprojekter har en stor relevans for udvidelsen af det dansk-tyske samarbej
de, da de har en stor multiplikatoreffekt ved at de bade inddrager projektaktererne (skoler og foreninge
r), selve deltagerne og deres familier, dvs. leerere og skoleforvaltninger, traenere og foreningsmedlem
mer, bgrn, unge og forzeldre.

Pa baggrund af erfaringeme fra kultKIT-projektet, som viser at der er behov for sterre hjeelp til organise
ring af udveksling og samarbejde i skoleprojekter, vil der med udvikling af feerdige projektforleb og en
oget kommunikation af stettemulighedeme til skolerne seettes et starre fokus pa uddannelsesomrade
t. Forlebene, som er nye og innovative i forhold til kultKIT, tilbydes til nye projektakterer inden for uddan
nelsesomradet, dvs. projektet Vil veere en slags ,projektagentur” og formidler af partnerskoler til skolep
rojekter. Her bliver resultaterne fra arbejdet i kultKIT-projektets AP4 om dansk-tysk samarbejde pa skol
eomradetimplementeret. Yderligere vil resultateme fra arbejdet i aktivitet 4.2 indga i udviklingsarbejdet

Mens fokus i kultKIT Ia pa evalueringen af mikroprojekter og beskrivelse af “promising practices”, gar d
ette projekt et skridt lzengere og omsaetter "promising practices’-beskrivelserne til "all inclusive’-projek
tforlgb. Veed udarbejdelsen af projektforlabene vil resultaterne fra mikroprojektevalueringen fra kultkIT d
elvist blive indarbejdet, delvist vil projektpartnernes erfaringer fra arbejdet med mikroprojekterne indga
og delvist vil resultaterne fra dette projekt Iebende indga i arbejdet.

Igennem denne aktivitet vil ikke kun projekter med dansk hhv. tysk som undenvisningsfag blive stettet,
men ogsa i hgj grad udveksling mellem erhvenvsskoler ligesom andre ungdomsuddannelser med sae
rlig fokus pa natunidenskabelige fag.

Projektet prioriterer og hjzelper i denne aktivitet ved tilrettelaeggelse af tveerfaglige projekter, hvor foreni
nger, kulturinstitutioner og skoler mgder hinanden (udnyttelse af synergi fra aben skole projekter) i feell
es mikroprojekter med mindst en dansk og en tysk partner. Udvalget af indhold og projektforigb forega
ri alle projektarbejdernes samarbejde og ved inddragelse af resultater og materialer fra KursKultur-pr
ojektet (Kulturakademi).

Resultaterne fra denne aktivitet, dvs. beskrivelseme af de udarbejdede projektforleb med indhold, aktiv
iteter og vejledninger il gennemferelse og afregning, bliver stillet til radighed til interessenter fra Interr
eg-regionen og andre interessenter via projektets hjemmeside og synliggjort ved hjeelp af tiltagene i a
ktivitet 3.2 samt via Facebook savel som i de andre kommunikationstiltag. Desuden tilgeengeliggeres
udvalgte resultater via Hansestadt Liibecks onlineportal "Familien- und Bildungsportal”. Der tilstraebes
at formidle muligheden for stette til skoleprojekter og brug af projektforigb geografisk meget bredt, bl.a
ved hjeelp fra lzererforeninger og pa leereruddannelsemne. Derved muliggeres en regionsoverskridend
e stette med formidling mellem skoler i hele Interreg-programregionen.

6.908/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
MaReinheit | male Initiativen | tiltag
q Entwicklung von 6 Projektverlaufen fir deutsch-dénische Projekte | Udvikling af 6 projektforlgb til da
Beschreibung | N
Beskrivelse nsk-tyske people-to-people-projekter

138/500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.10.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
6

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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Zusammenarbeitin der Interreg-R
egion | Samarbejde pa tveers af Int
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81/400 Zeichen | Tegn

Nummer |
Nummer

0361

0362

Im kultKIT-Projekt ist es bereits moglich, Mkroprojekte in der ganzen Interreg-Region (in Kooperation
mit KursKultur) durchzufiihren und Projektpartner aus der gesamten Interreg-Region in die Projekte ei
nzubinden. Diese Moglichkeit wird in diesem Projekt weitergefiihrt, wobei eine deutlich starkere Verma
rktung angestrebt wird, u.a. durch einen umfassenderen Kommunikationseinsatz sowie gemeinsame
MaRnahmen mit den Netzwerkpartnern (Odense Kommune, Stevns Kommune, Faxe Kommune, WFA
PI6n) und der Region Sgnderjylland-Schleswig (das Regionskontor in Padborg), wie zB. Informationst
reffen und Veranstaltungen in Aktivitét 3.3 sowie Werbematerialen) zur Sichtbarmachung der Férderm
dglichkeiten in der ganzen Interreg-Region.

Als eine neue MaRnahme wird eine Registrierung der Aspekte angefangen, die als eine Huirde fiir Proj
ekte in der jetzigen Projektgeographie von kultKIT und KursKultur (Fehmarbelt-Region und Region Sg
nderjylland-Schleswig) bzw. in der gesamten Interreg-Region angesehen werden. Hier sollen die bish
erige Forschungsarbeit der University College Absalon zu promising practices in kultKIT und die Erfah
rungen aus der Arbeit mit Mikroprojekten in kultKIT und KursKultur (in Kooperation mit dem Netzwerkp
artner Region Sgnderjylland-Schleswig) mit einer stark praxisorientierten Perspektive aufgegriffen und
weiterentwickelt werden Bei der Arbeit an der Erfassung der Aspekte werden unterschiedliche Ebenen
wie Politik, Verwaltung, Mkroprojektakteure und -teilnehmer sowie die Netzwerkpartner eingebunden (
Schnittfidche zur Aktivitat 4.2 ung 4.3 im AP4). Die Ergebnisse flieen in die Beratung der Mkroprojekta
kteure und die elektronische Publikation aus Aktivitat 4.2 ein.

Die Durchfiihrung der Aktivitat wird in enger Zusammenarbeit mit dem Regionskontor in Padborg stattf
inden, die Aktivitat selbst ist jedoch unabhéngig von einem ewl. neuen KursKultur-Projekt.

| kultKIT-projektet er det allerede muligt at gennemfere mikroprojekter pa tveers af hele Interreg-region
en (i samarbejde med KursKultur) og ved inddragelse af projektpartnere fra hele Interreg-regionen. De
nne mulighed viderefgres i dette projekt med en betydelig steerkere markedsfering, bl.a. ved en langt
mere omfattende kommunikationsindsats og ved hjeelp af feelles tiltag sammen med netveerkspartner
ne (Odense Kommune, Stevns Kommune, Faxe Kommune, WFAPI6n) og Region Senderjylland-Schli
eswig (Regionskontoret i Padborg), som fxinformationsmeder og arrangementer i aktivitet 3.3 og il re
klamematerialer til synliggerelse af stettemulighedeme i hele Interreg-regionen.

Som et nyt tiltag igangsaettes en feelles kortlzegning af de aspekter, som opfattes som en hindring for
projekter pa tveers af den nuveerende projektgeografi i kultkIT og KursKultur (Femem Beelt Regionen &
Region Sgnderjylland-Schleswig) hhv. hele Interreg-regionen. Her inddrages forskellige niveauer som
politik, forvaltning, mikroprojektakterer og -deltagere (bereringsflade fil akfivitet 4.2 og 4.3 i AP4) Result
atetvil indga i publikationen fra aktivitet 4.2.

Gennemfarslen af aktiviteten vil ske i teet samarbejde med Regionskontoret i Padborg, men selve aktiv
iteten er ikke atheengig af et evt. nyt KursKultur-projekt

3.182/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
MaReinheit | male Initiativen | tiltag
Registrierung der Aspekte angefangen, die als eine Hinderung fir Projekte in der jetzigen Projektg
eographie von kultKIT und KursKultur (Fehmarbelt-Region und Region Sgnderjylland-Schleswig) b
Beschreibung | 2w. in der gesamten Interreg-Region angesehen werden | kortlzegning af de aspekter, som opfatte
Beskrivelse s som en hindring for projekter pa tveers af den nuveerende projektgeografi i kultKIT og KursKultur (
Femern Bzelt Regionen & Region Sgndenylland-Schleswig) hhv. hele Interreg-regionen.
467 /500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
Outputindikator es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet
MaReinheit | male Organisationen | organisationer
Beschreibung | Regionskontoret in Padborg
Beskrivelse

26/500 Zeichen | Tegn

Beginn .
L Ende (voraussichtlich)
sforvzuni:tlcsrtﬁal::h)l | Forveret afslutning

01.08.2018 30.06.2021

Zielwert | Malveerdi Ende | Afslutning

s . Fertigstellungsdatum
Zielwert | Malvaerdi | af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Zielwert | Malvaerdi
1
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a) Ubergeordnete Angaben | Overordnede angivelser

Name | Navn Entwicklung von Methoden und Kompetenzen | Metode- og kompetenceudvikling
74 /250 Zeichen | Tegn

Beginn | Start 01082018
Ende | Afslutning 31.07.2021
Verantwortlicher ~
Projektpartner fiir das LP - Nesstved Kommune
AP | Ansvarlig
projektpartner for AP
\;Vei_te: b;teiligte PP 1 - Vordingborg Kommune / Kultur og Fritid
Y:!:JT' pal ;:I:al e PP 2 - Guldborgsund Kommune / Kultur, Turisme & Boszetning

| :?e'en gen PP 3 - Lolland Kommune / Kultur, Fritid & Borgersenvice
projektpartnere PP 4 - Hansestadt Liibeck / Fachbereich Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport

PP 5 - Stadt Fehmam
PP 6 - PARITATISCHER Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof Oldenburg
PP 7 - Kreis Ostholstein, Fehmarnbelt-Biiro, Fachdienst Regionale Planung

Gesamtbudget | Samlet
et 445.007,71

b) Beschreiben Sie zusammenfassend die Ziele des Arbeitspaketes und erldautern Sie, wie die Partner einbezogen werden (wer macht was) | Beskriv sammenfattende
arbejdspakkens mal og redeger desuden for, hvordan partnerne bliver inddraget (hvem ger hvad)

Zusatdich zur Ubergeordneten Zielsetzung des Projekts: Foérderung des interkulturellen Verstandnisses und der Nachbarsprachenkompetenzen im Deutschen und Danischen hat das Projekt zwei quer verlaufende Sc
hwerpunktbereiche: "Kompetenzentwicklung " und "Digitalisierung”. Die Schwerpunktbereiche sind Bestandteil von allen Aktivititen im AP4 und als Leitfaden dienen die Fragen "Wie macht man in der Praxis?", "Was fu
nktioniert gut?", "Wo kénnen Probleme entstehen und warum?"

Eine Operationalisierung des Begriffs ,interkulturelles Lernen® auf allen Ebenen der Projektarbeit hat in kultkIT gréRere Herausforderungen mit sich gebracht und eine Messung der Lernresultate in der Projektarbeit au
fder theoretischen Grundlage, die im Projektantrag von kultKIT angewendet wurde, hat sich als kaum méglich erwiesen. Formell implementiert wurde die Lemperspektive in den Mkroprojekten und tber die Antrags- u
nd Berichterstattungsformulare dokumentiert. Die Ergebnisse wurden in der Evaluation der Mkroprojekte festgehalten.

Auf der Grundlage dieser Erfahrungen wird im vorliegenden Projekt keine Lemperspektive sondern ein neuer und innovativer Ansatz operationalisiert, mit dem die Aspekte erfasst werden sollen, die fiir Férderung des i
nterkulturellen Verstandnisses relevant sind. Der Ansatz baut auf Ideen aus partizipativer Forschung und Erfahrungen aus der interkulturellen Zusammenarbeit im kultKIT-Projekt sowie den Ergebnissen aus dem Interr
eg4A-Projekt SMK auf. Die Erkenntnisse werden laufend auf allen Ebenen als ein Teil der Kompetenzentwicklung in die Projektarbeit einflieen, u.a. in den Sprachunterricht fur die Mtarbeiter (Aktivitat 4.1), die Weiterbil
dungskurse fiir Erzeher (Aktivitat 5.4), die Kindergértenkoopereationen (Aktivitat 4.6) und die Entwicklungsarbeit im Bereich Schule und Sport (Aktivitat 4.7) sowie die Aktivititen im AP3.

Das Arbeitspaket beinhaltet neben den Einsatzen zur Kompetenzentwicklung einerseits MaRnahmen zur Verbesserung der institutionellen Sichtbarmachung und Verankerung, des Erfahrungsaustausches und der Wi
ssensteilung zur deutsch-danischen Zusammenarbeit mit Fokus auf People-to-People-Projekte innerhalb des eigenen Kernbereiches der Projektpartner (Kulturabteilungen, Schulabteilungen, Sport und Freizeit, Admi
nistration) und interdisZiplinar tiber mehrere Arbeitsbereiche hinweg. Andererseits soll die Anbahnung und Etablierung von grenziiberschreitenden Kooperationen und Zusammenschliissen (Verwaltung, politische Eb
ene) durch Veranstaltungen durch das Arbeitspaket gefordert werden. Das Ziel ist, eine gemeinsame Grundlage fiir die Veerankerung der zukiinftigen Arbeit mit grenziiberschreitenden Strategien zu schaffen (vgl. die Fe
ststellung der Notwendigkeit einer politischen Verankerung der Mikroprojekt in der Zwischenevaluation vom kultKIT-Projekt).

Die gewtiinschte starkere kommunale Verankerung des Projekts, die durch die Veranstaltungen erreicht werden soll, hat iibergeordnet die Bewusstmachung des gro3en Werts von internationaler Zusammenarbeit zu
m Ziel. Mit einem zunehmenden internationalen Bewusstsein wird die Wahrscheinlichkeit groRer, dass die Politiker die internationale Zusammenarbeit in ihre zukiinftigen Strategien und Politiken einarbeiten werden.
Ein solches Bewusstsein auf der politischen Ebene hat zudem das Potenzal, auf die anderen kommunalen Ebenen so abzufarben, dass internationale Zusammenarbeiten langerfristig zu einem normalen und unverzi
chtbaren Teil der taglichen Arbeit werden.

Ein weiteres Ziel der Veranstaltungen ist die Identifikation von gemeinsamen Entwicklungsbereichen und Stérkenpositionen in der deutsch-danischen Zusammenarbeit sowie die Sichtbarmachung und Verankerung d
er deutsch-dénischen Zusammenarbeit auf der politischen Eben auf beiden Seiten der Grenze, auch nach dem Abschluss dieses Projekts.

Ud over projektets overordnede malszetning: fremme af interkulturel forstaelse og nabosprogskompetencer i dansk og tysk har projektet to tveergaende satsningsomrader, som er nye og innovative i forhold til kultKIT-pr
ojektet: "kompetenceudvikling" og "digitalisering". Satsningsomraderne indgar i alle aktiviteter i AP4 og spergsmalene "Hvordan ger man i praksis?", "Hvad fungerer godt?", "Hvor kan der opsta udfordringer og hvorfor?"
fungerer som gennemgéaende ledetrad.

Det har i kultKIT-projektet vist sig at veere en starre udfordring at operationalisere begrebet “interkulturel lzering” og naer umuligt at male pa Izeringsresultaterne i selve projektarbejdet pa det teoretiske grundlag, som det
blevindarbejdet pa i kultKIT-projektets projektansegning. Leeringsperspektivet blev formelt implementeret i mikroprojekterne og dokumenteret via ansggnings- og afrapporteringsformularere. Resultaterne indgar i eva
lueringen af mikroprojekterne

Pa baggrund af disse erfaringer bliver der ikke arbejdet med et lzeringsperspektiv, men en ny og innovativ tilgang operationaliseret for at beskrive de aspekter som er relevante til fremme af interkulturel forstaelse. Tilga
ngen bygger pa ideer fra deltagende forskning og erfaringer fra det interkulturelle samarbejde i kultKIT-projektet savel som resultater fra Interreg4A-projektet SMIK. Resultaterne vil Iebende indga i alle niveauer af projek
tarbejdet som en del af kompetenceudviklingen, fxi sprogundenisningen for medarbejdere (aktivitet 4.1), kurseme for paedagoger (akfivitet 5.4), bernehavesamarbejdet (aktivitet 4.6) og udviklingsarbejdet inden for skol
e og idreet (aktivitet 4.7) samt aktiviteterne i AP3.

Ud over disse aktiviteter i forbindelse med kompetenceudvikling indeholder AP4 pa den ene side tiltag som skal medfere en sterre institutionel synlighed og forankring, erfaringsudveksling og vidensdeling omkring da
nsk-tysk samarbejde med fokus pa people-to-people-projekter inden for projektpartnernes eget kerneomrade (kulturafdelinger, skoleafdelinger, idrest og fritid, administration) og pa tveers af flere arbejdsomrader. Pa d
en anden side skal arbejdspakken fremme facilitering og etablering af greenseoverskridende samarbejde og sammenslutninger (forvaltning, politisk niveau) ved hjzelp af arrangementer med det formal at udarbejde et
faelles grundlag for forankring af det fremtidige arbejde med graenseoverskridende strategier (jf. konstateringen om nedvendigheden af politisk forankring af mikroprojektarbejdet i kultKIT-projektets midtvejsevaluering).
Den gnskede steerkere kommunale forankring af projektet, som tilstrasbes med arrangementerne, har som overordnet formal en bevidstgerelse af den store veerdi af intemationalt samarbejde. | kelvandet pa en egetin
ternational bevidsthed bliver sandsynligheden sterre for, at politikere fremadrettet vil indarbejde interationalt samarbejde i deres fremtidige strategier og politikker. Sadan en bevidsthed pa det politiske niveau har des
uden et potentiale til at pavirke de andre kommunale niveauer og medvirke til, at intemationalt samarbejde pa sigt vil blive anset for at veere en normal og uundveerlig del af det daglige arbejde.

Et yderligere formal med arrangementerne er at identificere feelles udviklingsomrader og styrkepositioner i det dansk-tyske samarbejde samt synliggerelse og forankring af det dansk-tyske samarbejde pa det politiske
niveau pa begge sider af greensen, ogsa efter dette projekts afslutning.

7.238/12.000 Zeichen | Tegn
c) Zielgruppen der Projektergebnisse | Projektresultaternes malgrupper

Arbeitspaketspezifische Zielgruppen | Arbejdspakke specifikke malgrupper

Zielgruppen der Algemeine Offentlichkeit | Offentligheden

Pro!ektergebnlsse Spedfische Zielgruppe 3: Potenzelle Mkroprojektakteure | Specifik malgruppe 3: Potensielle mikroprojektakterer

Pr?jektresultatemes Algemeine Offentlichkeit | Offentligheden

mélgrupper Spezfische Zielgruppe 1: Mitarbeiter/innen von kommunalen (und ggf. auch regionalen) Veerwaltungen sowie kommunale und ggf. regi
onale Politiker in der gesamten Interreg-Programmregion| Specifik malgruppe 1: Medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa regional
e) forvaltninger samt kommunale og eut. regionale politikere i hele Interreg-programregionen

Arbeitspaketspezifische Zielgruppen | Arbejdspakke Specifikke malgrupper

E e e m Geben Sie ungefahr die geplante GroRe der jeweiligen Zielgruppe/n an, die Sie
Zielgruppen | Malgrupper Beschrelgzgksrli\e’ :"zlg::’ ahl:‘:: Zn:rgl:;?gen E=hel erreichen méchten. | Angiv en omtrentlig sterrelse af hver malgruppe, som
S projektet retter sig imod.
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Wie werden Sie die Zielgruppen (und andere Stakeholder) in die Entwicklung der Projektergebnisse einbeziehen? | Hvordan vil malgrupperne (og andre interessenter)
blive involveret i udviklingen af projektresultaterne?

Zielgruppen | Malgrupper

Allgemeine Offentlichkeit | Offentligheden

Spezifische Zielgruppe 3: Pc

Mikroproj Ire

| Specifik malgruppe 3: Potensielle mikroprojei(taktarer

Allgemeine Offentlichkeit | Offentligheden

Spezifische Zielgruppe 1: Mitarbeiter/innen von
kommunalen (und ggf. auch regionalen) Verwaltungen
sowie kommunale und ggf. regionale Politiker in der
gesamten Interreg-Programmregion| Specifik malgruppe
1: Medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa regionale)
forvaltninger samt kommunale og evt. regionale politikere

i hele Interreg-programregionen

Aktivitaten und Outputs | Aktiviteter og output

Lfd. Nr. |
Lebenummer

A4

Titel der Aktivitat
Aktivitetens titel

Entwicklung von Sprachkompeten

Wie werden Sie die Zielgruppen (und andere Stakeholder) in die Entwicklung der Projektergebnisse einbeziehen? | Hvordan vil malgrupperne (og
andre interessenter) blive involveret i udviklingen af projektresultaterne?

Die primére Zielgruppe, insbesondere Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, wird aktivin die Aktivitdten 4.5 und 4.6 eingebunden. Weiterhin w
erden die Burger/innen in der Interreg-Programmregion tiber die Ergebnisse AP4 informiert.

Projektets primaere malgruppe, iszer bern, unge og unge voksne, vil blive inddraget aktivt i aktiviteter 4.5 og 4.6. Desuden vil borgeme i Interreg-progr
amregionen blive informeret om resultaterne fra aktiviteterne i AP4.

457 /1.200 Zeichen | Tegn

Die Vertreter der deutschen und dénischen Vereine, Institutionen, Interessengruppen etc. in der Partnergeographie sowie in der tibrigen Interreg-Pr
ogrammregion, die in die Aktivitaten im AP3 eingebunden werden, werden Uber die Ergebnisse AP4 informiert.

Deltagerne fra de danske og tyske foreninger, institutioner, interessentgrupper og lign. inden for partnemnes geografi samt i den ewrige Interreg-regio
n, som deltager i aktiviteterne i AP3, vil blive informeret om resultaterne fra aktiviteterne i AP4.

507 /1.200 Zeichen | Tegn

Die Birger/innen der Interreg-Programmregion und dartiber hinaus in ganz Danemark und Deutschland werden durch Pressearbeit sowie auf der
Homepage und tber die sozialen Medien tber das Projekt, die Projektaktivitaten und -ergebnisse sowie allgemein tber interkulturelles Versténdnis
, deutsch und dénisch als Nachbarsprachen, die Miglichkeiten der deutsch-dénischen Zusammenarbeit sowie die deutsch-danische Grenzregion i
nformiert werden.

Borgerne i Interreg-programregionen savel som i hele Danmark og Tyskland som vl blive informeret om projektet, projektets aktiviteter og resultater
samt generel om interkulturel forstaelse, dansk og tysk som nabosprog, mulighederne i det dansk-tyske samarbejde samt den dansk-tyske greens
eregion via medierne, projekthiemmesiden og de sociale medier.

789/1.200 Zeichen | Tegn

Mtarbeiter/innen von kommunalen (und ggf. auch regionalen) Verwaltungen sowie kommunale und ggf. regionale Politiker in der gesamten Interreg
-Programmregion werden Einladungen zur Teilnahme an Veranstaltungen in Aktivitat 4.3 und 4.4 erhalten. Zusatdiche Wissensvermittiung tber die |
nhalte und Ergebnisse der Veranstaltungen soll weitere Vertreter dieser Zielgruppe erreichen. Weiterhin wird diese Zielgruppe uber die Ergebnisse
aus anderen Aktivitaten im AP4 informiert.

Medarbejdere hos kommunale (og evt. ogsa regionale) forvaltninger samt kommunale og eut. regionale politikere i hele Interreg-programregionen vi
| blive inviteret til at deltage arrangementerne i aktiviteter 4.3 og 4.4. Desuden skal yderligere vidensformidling om arrangementernes indhold og res
ultater na ud til yderligere medlemmer i denne malgruppe som ogsa vil blive informeret om resultaterne fra de andre aktiviteter i AP4.

906 /1.200 Zeichen | Tegn

. oy e . Beginn Ende
Beschreibung der Aktivitit und der dazugehérigen Ergebnisse Carw P
N L N (voraussichtlich) | (voraussichtlich) |
Beskrivelse af aktiviteten og de dertil herende resultater P e Forventet afslutning

Ais eine neue MaRBnahme wird eine sprachliche und interkulturelle Weiterbildung im Partnerkreis ang
eboten.

Diese Aktivitat basiert sowohl auf Erfahrungen aus kultKIT, in dem zB. die Projektpartnertreffen aufgru
nd der zu geringen Sprachkenntnisse nicht wie geplant ohne Dolmetscher durchgefiihrt werden konnt
en, als auch auf der allgemein bekannten Tatsache, dass fehlende Sprachkenntnisse die interkulturel
le Zusammenarbeit erschweren (vgl. zB. die ,Deutschlandstrategie” sowie die ,Nationale Sprachstrat
egie” der dénischen Regierung hierzu).

Die Erfahrungen aus dem kultKIT-Projekt zeigen, dass die Projektpartner einen grolRen Bedarf an Spr
achkursen haben, um die Sprachkompetenzen der Mtarbeiter verbessern zu kénnen. Bei einzelnen Pr
ojektpartnern des kultKIT-Projekts wurde Sprachunterricht in der zweiten Halfte der Projektlaufzeit durc
h Budgetanderungen erméglicht. Dieser Unterricht deckt allerdings nicht den vorhandenen Bedarf, so
dass mit Aktivitat 4.1 den Wiinschen und dem Bedarf der Projekipartner nach mehr Sprachkompetenz

en in der Nachbarsprache Deutsch baw. Dénisch mit der gezielten Entwicklung von Sprachkompetenz ~ Beginn

s Ende (voraussichtlich)
) S en entsprochen werden soll. (voraussichtlich) | F .
2| SRl e Die konkreten Manahmen werden in Relation zur Arbeit in Aktivitét 4.2 vereinbart. Forventet start | ntet afslutning
9 e 30.06.2021
65/400 Zeichen | Tegn  Som et nyt tiltag tilbydes sproglig og interkulturel efteruddannelse til medarbejderne i partnerkredsen. o

Nummer |
Nummer

0411

Denne aktivitet baserer bade fra erfaringerne fra kultKIT, fxmed at projektpartnermeder ikke kunne ath
oldes uden tolk pga. for lidt sprogkompetencer, og det velkendte faktum at manglende sprogkompeten
cer har en negativindflydelse pa interkulturelt samarbejde (jf. fx "Tysklandsstrategien” og den "Nationa
le sprogstrategi i Danmark herom).

Erfaringerne fra kultKIT-projektet er, at der er et stort behov for sprogkurser blandt projektpartnerne me
d henblik pa at forbedre medarbejdemes sproglige kompetencer. Hos enkelte projektpartnere i kultkIT
-projektet blev sprogundenisning muliggjort i den anden halvdel af projektet ved hjeelp af budgeteendri
nger. Denne undenisning daekker dog ikke det eksisterende behov og derfor imgdekommer projektet
projektpartnernes ensker og behov for mere sprogkompetencer i nabosproget dansk hhv. tysk med en
malrettet udvikling af sprogkompetencer.

De konkrete tiltag aftales i relation fil arbejdet i aktivitet 4.2.

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

2.304/7.000 Zeichen | Tegn

Output | Output Zielwert | Malveerdi Ende | Afslutning

Anzahl Mtarbeiter, die ihre Sprach- und Kulturkompetenz verbessermn | Antal medarbejdere som for
bedrer deres sproglige og kulturelle kompetencer

n . Fertigstellungsdatum
Teilnehmer | deltagere Zelwert | Malvesrdi | af slutdato

v 30.06.2021

Teilnehmer am Sprachunterricht fiir Projektmitarbeiter | Deltagere i sprogundenisning for medarbe
jdere

102 /500 Zeichen | Tegn
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A42

Interkulturelles Verstandnis | Inter
kulturel forstaelse

55/400 Zeichen | Tegn

Auf der Grundlage der Erfahrungen mit einer interkulturellen Lernperspektive im kultKIT-Projekt wird in
diesem Projekt unter der Federfiihrung von Neestved Kommune (Leadpartner) ein neuer und innovativ
er Ansatz zur Aufdeckung von interkulturellen Fragestellungen und Forderung des interkulturellen Verst
andnisses operationalisiert, der auf [deen aus partizipativer Forschung und der interkulturellen Zusam
menarbeit der Projektpartner aufbaut. Der partinzipative Ansatz bedeutet, dass die Projektpartner selb
st aktivzur Identifikation relevanter interkultureller Aspekte, der Festlegung von Zielsetzungen fiir die F6
rderung des interkulturellen Verstandnisses sowie zur Datenerhebung, Datenauswertung und Umsetz
ung der Ergebnisse in der eigenen Arbeit sowie Vermittiung an andere Interessenten beitragen werde

n.

Es handelt sich um eine vom Prinzip her neue und innovative Herangehensweise in der Beschreibung
der Grundlagen des interkulturellen Versténdnisses, denn partizipative Forschung wurde bisher nicht i
n dieser Form mit aktiver Einbeziehung der interagierenden Akteure selbst zur Erforschung von interku
Itureller Kommunikation eingesetzt.

Die konkrete Umsetzung beinhaltet, dass die Partner beim Projektauftakt die Problembereiche definie
ren, die sie als relevant in Verbindung mit der Férderung des interkulturellen Verstéandnisses (bei sich
selbstund in ihren Organisationen, aber auch weiter gefasstim deutsch-danischen Kontext der Proje
ktarbeit, insbesondere in den Mkroprojekten) ansehen. Hier werden auch die Erfahrungen mit der deu
tsch-danischen interkulturellen Zusammenarbeit aus dem kultKIT-Projekt einbezogen, die bisher noc
h nichtin ihrer Gesamtmenge strukturiert erfasst und forschungsbasiert beschrieben wurden. Zudem
basiert die Aktivitat auf den Ergebnissen aus dem SMK-Projekt (Interreg 4A), wobei entsprechende Ve
rankerung in der Forschung u.a. durch die beratende Mtwirkung von Jorg Kilian (Netzwerkpartnerschaf
t, CAU) sichergestellt wird. Bei jedem Projektpartnertreffen wird 1 Stunde zur Erérterung und Reflexion
Uber die erreichten Ergebnisse und die weiteren Verfahrensweisen in der Erforschung der Themen vo
rgesehen. Zwischen den Treffen sorgen die Partner fir die notwendige weitere Vor- und Nachbereitun
gsarbeit, zB. die Umsetzung in der Praxs in Bezug auf die eigene Kompetenzentwicklung und evl. Ein
sammlung von Daten und Nachbereitung der erreichten Ergebnisse in ihren Organisationen. Ggf. wird
die Arbeitin den Mkroprojekten in den Prozess einbezogen (Datenerfassung qua Antrége und Bericht
e, evl. ergénzt durch Inteniews und/oder Fragebdgen, erméglicht eine Triangulation: Verwaltung — Exp
erten — Mkroprojektakteure).

Das Ziel dieser Aktivitét ist es, die interkulturellen Herausforderungen in der deutsch-danischen Grenz
region zu erfassen und durch eine fundierte Beschreibung von vielversprechenden Ansétzen mit Lésu
ngsansatzen beizutragen. Weiterhin wird die Dokumentation und Vermittiung der erzielten Erfahrunge
n und Ergebnisse an Interessenten in der gesamten Interreg-Region und dariiber hinaus gesichert, in
dem sie der breiten Offentlichkeit in einer online-Publikation zur Verfligung gestellt werden. Die Result
ate aus der Aktivitat werden laufend in die Arbeit mit den Mkroprojekten im AP3 und die anderen Aktivit
aten im AP4 eingespeist.

Pa baggrund af erfaringeme med et interkulturelt leeringsperspektivi kultKIT-projektet bliver der, med
Neestved Kommune (Leadpartner) som tovholder, som et nyt og innovativt tiltag i dette projekt operatio
naliseret en tilgang til opdyrkning af interkulturelle problemstillinger og fremme af interkulturel forstael
se, der bygger pa ideer fra deltagende forskning og projektpartnernes interkulturelle samarbejde. Den
deltagende tilgang betyder, at partnerne selvmed udgangspunkt i et forskningsbaseret metodeset vil
skulle indga aktivt i identifikation af relevante interkulturelle aspekter, fastizeggelse af malszetninger m
ht. fremme af interkulturel forstaelse, dataindsamling, dataanalyse og omsaetning af resultateme i ege
tarbejde samt formidling til andre interessenter.

Der er tale om en principiel ny og innovativ tilgang til beskrivelsen af fundamentet for interkulturel forsta
else, da deltagende forskning hidtil ikke er blevet anvendt pa denne made til udforskning af interkultur
el kommunikation, dvs. med aktivinddragelse af de interagerende akterer selv.

Den konkrete omszetning indebzerer, at partneme ved projektets opstart definerer de problemstillinger
, som de anser for at veere relevante i forhold til fremme af interkulturel forstaelse (hos sig selvog i der
es organisationer, men ogsa mere bredt i projektarbejdets dansk-tyske kontekst, iszer i mikroprojekter
ne). Her inddrages ogsa erfaringerne med det interkulturelle samarbejde fra kultKIT-projektet, som ikk
e endnu er blevet analyseret mht. struktureret dokumentation og forskningsbaseret beskrivelse. Desu
den baserer aktiviteten pa resultater fra SMK-projektet (Interreg 4A) og en tilsvarende forankring i forsk
ningen sikres ved Jorg Kilians radgivende funktion (netveerkspartnerskab, CAU). Til hvert partnermede
bliver afsat 1 time til droftelse af og refleksion over opnaede resultater og de videre fremgangsmader i
udforskningen af temaeme. Mellem maderne sarger partneme for nedvendig yderligere forberedelse
og opsamling, omsaetning i praksis mht. egen kompetenceudvikling og evt. indsamling af data og opf
elgning pa de opnaede resultater i deres organisationer. | givet fald inddrages arbejdet i mikroprojekte
me i processen (dataindsamling qua ansegninger og afrapportering, evt. suppleres med internviews o
gleller spergeskemaer, muligger en triangulering: forvaltningspraksis — eksperter — mikroprojektakter
er).

Formalet med aktiviteten er bade at kortlaegge interkulturelle udfordringer og bidrage til Iesninger af di
sse ved en funderet beskrivelse af promising practices. Desuden sikres dokumentation og formidling
af opnaede erfaringer og resultater til interessenter fra hele Interreg-regionen savel som andre interes
senter ved at stille dem til radighed til den brede offentlighed i en online-publikation. Resultaterne fra a
ktiviteten vil indga lebende i arbejdet med mikroprojekterne i AP3 og de andre aktiviteter i AP4.

6.212/7.000 Zeichen | Tegn

Nummer
Nummer : OutptOutput
Outputindikator | Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
Outputindikator ntraregionale attraktivitet
0421 MaReinheit | male Initiativen | tiltag
Beschreibung | Verfahren zur Erfassung von relevanten Phanomenen fiir das interkulturelle Versténdnis | Procedur
Beskrivelseng e til beskrivelse af relevante faenomener i den interkulturelle forstaelse
169 /500 Zeichen | Tegn
Outputindikator | Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte flir ein besseres interkulturell
Outputindikator es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet
0422 MaReinheit | male Organisationen | organisationer
Beschreibung | Netawerkpartner Lehrstuhl fur Didaktik der deutschen Sprache, CAU | Netveerkspartner lzereruddan
B nelsen (tysk sprog), CAU

118/500 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
1

Zielwert | Malveerdi
1

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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A43

Interdisziplinére und interprofessi
onelle Zusammenarbeit | Tveerfagl
igt og tveerprofessionelt samarbej

de

103 /400 Zeichen | Tegn

Diese Aktivitat, die im Vergleich zum kultKIT-Projekt neu und innovativist, hat zum Ziel, die Grenzregion
mit MaRnahmen zu stérken, die den interdisziplinaren und interprofessionellen Erfahrungsaustausch
und Aufbau von Zusammenarbeitsrelationen zwischen Teilnehmern aus Verwaltungen und Politik tibe
r die kommunalen und nationalen Grenzen hinweg férdem. Fir diese Aktivitét ist Naestved Kommune v
erantwortlich und sie wird in Zusammenarbeit mit dem Netzwerkpartner Femern Belt Development, de
r die praktische Organisation der Veranstaltungen tibernimmt und mit seinem Netzwerk fiir die Einbin
dung von relevanten Akteuren in Verwaltung und Politik sorgt. sowie mit Unterstiitzung des Netzwerkpa
rtners Region Senderjylland-Schleswig (Regionskontor in Padborg) durchgefiihrt.

Die Zielsetzung ist:

- [dentifikation von neuen strategische Partnern und Vermittlung von Wissen tber deutsche und danis
che Praktiken (Administration, Arbeitsbereiche, Vlerwaltungsstrukturen).

- [dentifikation und Profilierung von grenziiberschreitenden Entwicklungs- und Arbeitsbereichen und In
halten auf der Verwaltungsebene:

« Erreichung von Synergieeffekten durch Wissensteilung und gegenseitiges Lernen tiber Grenzen hin
weg: Was kdnnen wir voneinander leren?

« ErschlieBung von Entwicklungspotentialen durch die Erarbeitung von Wissen tiber Grenzen hinweg:
Was kénnen wir gemeinsam lemen?

- Erarbeitung einer Grundlage fur die zukiinftige Entwicklung von deutsch-dénischen Strategien, die au
f Sichtin Politiken miinden sollen und in der Zukunft in einer deutsch-dénischen Kulturregion manifest
iert werden (Vorbild: Region Sendenylland — Schleswig)

In der Aktivitat kann u. A mit folgenden Schwerpunkten gearbeitet werden, die auf eine gesteigerte intr
aregionale Aftraktivitit als Ergebnis Zielen:

« Digitalisierung (quer verlaufender Schwerpunktbereich): Der Digitalisierungsgrad ist gering auf beide
n Seiten des Fehmarnbelts. Es sollen Synergieeffekte entstehen, indem eine gemeinsame Wissenst
eilung und gegenseitiges Lemen durch Erfahrungsaustausch und die Einbindung von externen Expert
en dazu stattfindet, wie man den Ausbau der Digitalisierung auf beiden Seiten von Fehmambelt handh
abt. Ein besonderer Fokus liegt hier auf den Forderbereichen im AP3, Kultur, Bildung, Sport und Freize
it, im Hinblick auf die Ausnutzung der Moglichkeiten der Digitalisierung in der deutsch-dénischen Zusa
mmenarbeit.

« Die Vorteile der neuen, schnellen Infrastruktur, insbesondere im Hinblick auf die grenziberschreiten
de Nutzung von Kultur-, Sport-, Freizeit- und Bildungsangeboten: Dieser Punkt ist sehr breit und soll da
2u beitragen, die Systeme (Kommunen, 6ffentliche Institutionen usw.) auf beiden Seiten von Fehmarn
belt vorbereiten, so dass sie die Effekte der neuen, schnellen Infrastruktur ausnutzen kénnen. Moglich
e Themen:

« Etablierung eines gemeinsamen Arbeitsmarkts, grenziiberschreitende Moglichkeiten im Ausbildung
sbereich, Effekte bzgl. Siedlungsmanahmen und Tourismus: Wo liegen die Herausforderungen und
wo gibt es Entwicklungspotenzial?

Weiterhin soll die Aktivitat zur Sichtbarkeit und Bewusstmachung der Potentiale der Grenzregion mit fol
genden Ergebnissen beitragen:

« GroReres (politisches) Bewusstsein tber die Relevanz der Zusammenarbeit mit deutschen Akteuren

. Eine deutlich groRere Sichtbarmachung auf der politisch-administrativen Ebene in der Region.
« Eine bessere strategische und politische Verankerung der grenziiberschreitenden Arbeit.
« Eine umfassende Bewusstmachung der Mglichkeit, tiber die Grenze hinweg zu arbeiten.

Denne aktivitet, som er ny og innovativi forhold til kultkIT-projektet, har til formal at styrke greenseregio
nen ved at fremme tveerfagligt og tveerprofessionelt samarbejde mellem deltagere fra forvaltninger og
politik pa tveers af kommunale og nationale greenser. Naestved Kommune er ansvarlig for aktiviteten, s
om udferes i teet samarbejde med netveerkspartneren Femern Belt Development, som overtager den p
raktiske organisation af arrangementerne og serger for at relevante akterer fra forvaltning og politik ind
drages via deres netveerk, og hjeelp fra netveerkspartneren Region Senderjylland-Schleswig (Regionsk
ontoret i Padborg):

Activitetens malsaetning er:

« [dentificering af nye strategiske partnere og udbredelse af kendskab til dansk og tysk praksis (fxadmi
nistration, arbejdsomrader, forvaltningsstrukturer).

« Identificering og profilering af greenseoverskridende udviklings- og arbejdsomrader og indhold pa for
valtningsniveau:

« Opnaelse af synergieffekter ved vidensdeling og gensidig leering pa tveers af greenser: Hvad kan vi lee
re af hinanden?

» Nyttiggerelse af udviklingspotentialer ved opdyrkning af viden pa tveers af greenser: Hvad kan vi lzere s
ammen med hinanden?

 Opdyrkning af et grundlag for den fremtidige udvikling af dansk-tyske strategier som pa sigt skal udm
entes i politikker og i fremtiden manifesteres i en dansk-tysk kulturregion (forbillede: Region Senderjyil
and — Schleswig)

| aktiviteten Vil der bl.a. kunne arbejdes med felgende indsatspunkter som sigter pa en styrket intraregi
on attraktivsom resultat:

« Digitalisering (tveergaende fokusomrade): Digitaliseringsgraden pa begge sider af Femern Bzelt er ri
nge. Der skal opsta synergieffekter ved en feelles vidensdeling og gensidig leering ved at dele erfaring
er om og inddrage eksterne eksperter om, hvordan man handterer udbygningen af digitaliseringen pa
begge sider af Femern Beelt. En szerlig fokus ligger pa udnyttelse af digitaliseringens muligheder inde
n for stetteomraderne i AP3, kultur, uddannelse, idraet og fritid.

« Udbytter af den nye hurtige infrastruktur, iseer mht. den greenseoverskridende brug af kultur-, idreets-, f
ritids- og uddannelsestilbud: Dette punkt er meget bredt og skal veere med til at gare systememe (kom
muner, offentlige institutioner m.fl.) pa begge sider af Femern Beelt klar til at udnytte effekterne af den n
ye, hurtigere infrastruktur.

- Etablering af et feelles arbejdsmarked, greenseoverskridende muligheder inden for uddannelsesomr
adet, effekter mht. bosastningstiltag og turisme: Hvor ligger udfordringerne og hvor er der udviklingspot
entialer?

Yderligere skal aktiviteten bidrage til synliggerelse og bevidstgerelse af greenseregionens potentiale o
g bl.a. medfgre felgende resultater:

* @get (politisk) bevidsthed om relevansen af at arbejde greenseoverskridende sammen med tyske hh
v. danske akterer.

« En betydelig starre synliggerelse af dansk-tysk samarbejde pa det politisk-administrative plan i regio
nen.

« En bedre strategisk og politisk forankring af det greenseoverskridende arbejde.

« En omfattende bevidstgerelse af muligheden for at arbejde pa tveers af greensen

6.598/7.000 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.10.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021
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Nummer |
Nummer

0431

0432

0433

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |

Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output Zielwert | Malveerdi

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag
Zielwert | Malvaerdi
Geplant sind drei gréRere Veranstaltungen mit je 40 Teilnehmern, zu denen Politiker und Verwaltu 3

ngsmitarbeiter aus der gesamten Interreg-Region eingeladen werden, d.h. 1 Veranstaltung pro Ja
hrfiir 2019, 2020 und 2021.

Der er planlagt tre store arrangementer a 40 deltagere, hvor politikere og forvaltningsmedarbejdere
fra hele Interreg-regionen vil blive inviteret, dvs. 1 arrangement per ar i 2019, 2020 og 2021.

415/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Teilnehmer an geforderten grenziiberschreitenden Aktivitaten, die der Volkerverstandigung
oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede greenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

Zielwert | Malvaerdi
Teilnehmer | deltagere 120

120 Teilnehmer an den Veranstaltungen, eingeladen aus der gesamten Interreg-Region | 120 delt
agere i arangementerne, inviteret i hele Interreg-regionen

155 / 500 Zeichen | Tegn

Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet

Zielwert | Malvaerdi
Organisationen | organisationer 40

Organisationen der Teilnehmer an den Veranstaltungen | Organisationerne, hvor deltagerene i arra
ngementerne kommmer fra

119/500 Zeichen | Tegn

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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Ad4

Fachtage im Bereich Bildung und
Sport | Fagdage pa uddannelses-
og idrestsomradet

81/400 Zeichen | Tegn

Diese Aktivitat wird unter der Federflihrung der Hansestadt Lubeck durchgefiihrt. Die Hansestadt Libe
ck hatim Projekt kultKIT eine groRRere Fachveranstaltung durchgefiihrt. Am 09. November 2017 fand ei

n interkommunaler Fachaustausch tber Bildungsthemen mit 30 Teilnehmenden statt, in dem Vertretu
ngen aus Kommunen und Schulen der Partnergemeinschatft tiber Aufgaben zum Schulwesen und Sp

ort diskutierten und ein erster Kontakt entstand. Der Bereich Schule und Sport der Hansestadt Liibeck

hat hier erstmalig mit dem Center for Barn & Leering der Guldborgsund Kommune zusammengearbeit
et. In kultKIT wurde fiir die Umsetzung der Mkroprojekte eine gut funktionierende Partnerstruktur etabli

ert. In kultKIT wird neu eine Orientierung auf die Expertenebene sein.

Zielsetzungen dieser Aktivitit sind die Férderung einer fachlichen Vernetzung zwischen Fachabteilung
en deutscher und dénischer Kommunen. Vertretungen aus der Verwaltungs- und Fachebene lernen si
ch kennen und finden konkrete Ansprechpersonen. (Die Hansestadt Liibeck strebt keine Einbindung d
er politischen Ebene an.) Fiir den Wissens- und Erfahrungsaustausch werden Moglichkeiten des von
einander und miteinander Lernens geschaffen, dessen Ergebnisse in die Optimierung der fachlichen
Arbeit vor Ort einflieen. Es wird ein Netzawerk fiir einen dauerhaften Fachaustausch zwischen beiden
Nachbarldndern eingerichtet.

Zielgruppen sind Vertretungen von Kommunen, Institutionen, Vlerbanden und Vereinen aus den Bereic
hen Bildung und Sport. Moglichkeiten der Einbeziehung weiterer Austauschpartner (beispielsweise au
s den Grenzregionen der Baltischen Staaten sowie anderen intereuropaischen Grenzregionen) zum W
issens- und Erfahrungsaustausch im Bildungsbereich werden aufgegriffen.

Geplant sind 6 Veranstaltungen, die abwechselnd auf deutscher und auf danischer Seite stattfinden. V'
ertretungen von Kommunen, Institutionen, Verbanden und Vereinen lemen sich kennen und tauschen
sich mit Experten ihres spezfischen Fachgebietes aus dem Nachbarland tiber vergleichbare Frageste
llungen und mégliche tiberregionale, grenziiberschreitende Kooperationen aus. Die Veranstaltungen
stehen in Bezug zu den Schwerpunkten Digitalisierung und Kompetenzentwicklung des Gesamtprojek
tes (AP4) sowie zur Schulzusammenarbeit in den Bereichen Bildung und Sport/ Bildung und Kultur (A
ktivitat 3.1 und 3.5). Zum Sport und zur Digitalisierung an Schulen werden jeweils 3 Veranstaltungen d
urchgefiihrt, die Austausch- und Lernaktivitaten (= Stérkung praktischer Kenntnisse beispielsweise du
rch Besuche von Einrichtungen vor Ort) enthalten. Die Themen der Veranstaltungen werden orientiert
am aktuellen Verwaltungsgeschehen der Hansestadt Liibeck im Verlauf des Projektes erarbeitet und
bezehen die Interessen der Projektpartner mit ein. Die Veranstaltungsberichte fassen die behandelte
n Themen und Beitrége zusammen und halten die Erkenntnisse und Schlussfolgerungen fest.

Die 6 geplanten Veranstaltungen unterstiitzen den Wissens- und Erfahrungsaustausch der Teilnehm
enden (erwartet werden insgesamt 75 Teilnehmende, 10-15 Teilnehmende pro Veranstaltung) sowie
den Aufbau von Netzwerken. Die 2 Abschlussdokumentationen (Sport und zur Digitalisierung an Schul
en) werden die Resultate aus den Veranstaltungsberichten in Hinblick auf den praktischen Nutzen fiir
aktuelle und kommende Aufgaben darstellen. Sie bilden die Grundlage sowohl fiir eine Verbesserung
der Fachkonzepte vor Ort als auch fiir mégliche zukiinftige, gemeinsame Aktivitéten. Die 2 sozialen Net
2werke schaffen Nachhaltigkeit und Kontinuitét fir einen dauerhaften Austausch und ein wechselseitig
es Lemnen. \igl. Vertiefung in Anlage.

Denne aktivitet udferes med Hansestadt Libeck som tovholder. Liibeck har i kultkIT gennemfert et ste
rre fagligt arrangement. D. 09 november 2017 blev der afholdt et arrangement med faglig udveksling p
a uddannelsesomradet sted med 30 deltagere, hvor repraesentanter fra kommuner og skoler fra kultKI
T-partnemne dreftede opgaver fra Uddannelses- og idreetsomradet, og en ferste kontakt blev etableret.
Afdelingen for skole og idreet hos Hansestadt Liibeck arbejdede her for ferste gang sammen med Ce
nter for Bern & Leering i Guldborgsund kommune. | kultKIT blev der etableret en velfungerende partner
struktur til bearbejdelse af mikroprojekterne. | kultKIT 2 vil der som noget nyt veere en orientering pa ek
spertniveau.

Formalet med denne aktivitet er at fremme det faglige netveerk mellem de faglige omrader i tyske og d
anske kommuner. Repreesentanter fra forvaltningerne og de faglige afdelinger leerer hinanden at kend
e og finder konkrete kontaktpersoner. (Libeck tilstraeber ikke inddragelse af det politiske niveau.) Muli
gheder for at lzere af hinanden og sammen med hinanden vil blive skabt for at dele og udveksle viden
og erfaring, og resultaterne herfra vil indga i optimeringen af det faglige arbejde i deltagernes organisa
tioner. Der etableres et netveerk for en laengerevarende faglig udveksling mellem de to nabolande.

Malgruppen bestar af repreesentanter fra kommuner, institutioner, foreninger og organisationer fra udd
annelses- og idrestsomradet. Mulighederne for inddragelse af andre udvekslingspartnere (fxfra greens
eomrademe i de baltiske lande og andre inter-europzeiske greenseregioner) i videns- og erfaringsudv
eksling pa uddannelsessektoren vil blive udforsket.

Der er planlagt 6 arrangementer, der finder sted skiftevis pa tysk og pa dansk side. Repraesentanter fr
a kommuner, institutioner, foreninger og organisationer |zerer hinanden at kende og udveksler ideer m
ed eksperter fra nabolandet inden for deres fagomrade om sammenlignelige problemstillinger og mul
igheder for greenseoverskridende samarbejde. Arangementerne har en forbindelse til fokusomradern
e digitalisering og kompetenceudvikling af det samlede projekt (AP4) og til skolesamarbejdet inden for
uddannelse og sport/ uddannelse og kultur (aktivitet 3.1 og 3.5). Der Vil veere 3 arrangementer med sp
ort og digitalisering i skolerne som tema, som \il omfatte udvekslings- og leeringsaktiviteter (= styrkels
e af praktisk viden, fx ved besgg pa lokale institutioner). Arangementernes temaer, som vil tage udgan
gspunkti aktuelle forvaltningsbegivenheder i Liibeck, vil blive fastlagt og udarbejdet Isbende i projektet
og inddrage projektpartnemes interesser. Rapporterne fra arrangementerne opsummerer behandled
e temaer og bidrag og registrerer resultater og konklusioner.

De 6 planlagte arrangementer understetter udvekslingen af viden og erfaring blandt deltageme (i alt 7
5 deltagere, 10-15 deltagere per arrangement) samt udvikling af netveerk. De 2 afsluttende dokumente
r (sport og digitalisering i skoler) vil praesentere resultaterne fra arrangementernes rapporter med hen
syn til den praktiske nyttiggerelse for nuveerende og fremtidige opgaver. De danner grundlag for bade
atforbedre det faglige arbejde i organisationerne og for mulige fremtidige feellesaktiviteter. De 2 social
e netveerk skaber baeredygtighed og kontinuitet for en varig udveksling og gensidig lzering. Jf. uddybels
eibilag.

6.980/7.000 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021
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Nummer |
Nummer

04441

0442

0443

0444

0445

0446

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

6 Veranstaltungen | 6 arrangementer
35/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivititen, die der Volkerverstandigung
oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede graenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

Teilnehmer | deltagere

Teilnehmer an 6 Veranstaltungen a 10-15 Teilnehmer | Deltagere i 6 arrangementer a 10-15 deltag
ere
98 /500 Zeichen | Tegn

Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet

Organisationen | organisationer

Organisationen der Teilnehmer an den Veranstaltungen | Deltagerenes organisationer mht. arrang
ementermne
103 /500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Veranstaltungsbericht/ Rapporter fra arrangementer
51/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Abschlussdokumentationen / Afsluttende dokumentationer
54 /500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitat | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Sociale Netawerke / Sociale netveerk
35/500 Zeichen | Tegn

Zielwert | Malveerdi

Zielwert | Malvaerdi
6

Zielwert | Malveerdi
50

Zielwert | Malvaerdi
20

Zielwert | Malvaerdi
6

Zielwert | Malvaerdi
2

Zielwert | Malvaerdi
2

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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A45

Kompetenzentwicklung flur padag
ogisches Personal: ,Musikalische
Bildung und Musik ausiiben*” | Ko
mpetenceudvikling af paedagogisk
personale: "Musikalsk dannelse o
g musikudevelse”

175/400 Zeichen | Tegn

Ais eine neue MaRnahme wird ein Kurs ,Musikalische Bildung und Musik austiben® zur Kompetenzent
wicklung mit padagogischem Personal als Zielgruppe entwickelt und durchgefiihrt. Der Kurs entsteht i
n Zusammenarbeit mit dem Kinderkulturhaus Neestved und er wird fiir 200 padagogische Mtarbeiter
durchgefiihrt, aber potenzell ist die Ausweitung auf andere Kommunen méglich. Weiterhin wird der N
etzwerkpartner Region Sgnderjylland-Schleswig mit Beratung beitragen.

Der Kurs, der in ein groRReres Projekt — "Kleine Fiie" — mit mehreren extern finanzierten Kursen zur Ko
mpetenzentwicklung eingebunden wird, hat das tibergeordnete Ziel, das padagogische Personal in di
e Lage zu versetzen, Gerdusche und Musik padagogisch fundiert in ihrer taglichen Arbeit mit kleinen Ki
ndern einzubinden. Alle Aktivitaten im Projekt "Kleine FiiRe" werden zusatdich zu den téglichen Aufgab
en des Kinderkulturhauses durchgefiihrt. Das Projekt wird insgesamt 6 Kurse enthalten, die 2019-202
2 fir 200 Teilnehmer durchgefiihrt werden. Jeder Kurs wird 8 Mal a 25 Teilnehmer durchgeftihrt.

Die "Kleine FuiRe"-Kurse vermitteln dem padagogischen Personal Wissen und Werkzeuge, um die st
hetischen Lernprozesse, die sie/er in seiner eigenen Praxis initiiert, zu planen, zu bewerten und anzup
assen. Dies wird den Kursteilnehmern helfen, die 0-4-jahrigen Kinder immer mehr in eine reiche und
vielfaltige Lernumgebung zu versetzen, in der Asthetik, Kreativitat, Klang, Gesang und Musik im Mittelp
unkt stehen. Zudem zahlt zu den Auswirkungen des gesamten Kursverlaufs, dass die Teilnehmer ein
groferes Wissen ber effektive Kulturvermittiung an die jlingsten Mtglieder der Gesellschaft bekomm
en werden. Die Kurse werden auch als Inspiration fir andere Gemeinden und Lander dienen kénnen.
Die Entwicklung vom Kurs ,Musikalische Bildung und Musik austiben wird als eine Aktivitatim vorlieg
enden Projekt stattfinden, indem ein deutscher und ein dénischer Experte fir Musik und Musikpadago
gik die Inhalte und Methoden aus einer deutsch-dénischen Perspektive ausarbeiten. Durch diese Zus
ammenarbeit entstehen:

« GroReres Wissen dariiber, wie man mehr péddagogische Aktivititen mit Gesang und Musikausiibung
durchfiihren kann, sowohl in deutschen als auch in danischen Kindertagesstatten mit Fokus auf die 0-
4 Jahrigen.

+Besseres \erstandnis dessen, wie die Kinder lemen sowie wie sie auf andere Art und Weise von pa
dagogischen Aktivitaten mit Gesang und Musik profitieren kdnnen.

« Starkeres Bewusstsein tber die Funktion von Gesang und Musik als kulturtragende Elemente in der
padagogischen Arbeit.

Weiterhin werden die 200 Teilnehmer des Kurses existierende deutsch-dénische Materialien und Zug
ange bei der Arbeit mit der Vermittiung von Musik und Gesang wie auch Deutsch und Danisch als Nac
hbarsprachen in Kindergarten (Kulturakademie-Materialien, ORLA, die Arbeit von Kastanienhof vgl. Akti
\itat 4.6 in diesem Projekt) sowie Férdermdglichkeiten fiir deutsch-danische Kindergartenkooperation
en kennenlemen.

Erwartete Auswirkung des Kurses ,Musikalische Bildung und Musik austiben besteht u.a. in:

« Das padagogische Personal versteht die Wichtigkeit von und setzt Gesang und Musik als einen natiir
lichen Teil des Alltags ein, wobei die Fahigkeit der Kinder, sich im musikalischen Spiel zu engagieren
und sich musikalisch schopferisch auszudriicken, im Mttelpunkt steht.

« Ein gréRerer interkultureller Erfahrungsaustausch bei der Entwicklung und Durchfiihrung des Kurses
,um mehr Gesang und Musik in den Alltag in den Kita-Einrichtungen zu bringen.

« Die Kursteilnehmer kennen besser relevante deutsch-dénische Materialien und Férdermdéglichkeiten
und sie werden in ihren Institutionen als Multiplikatoren bei der Weitervermittlung von Wissen tiber die
se Materialien fungieren. Diese Auswirkung kann nicht ohne Interreg-Férderung und die Zusammenar
beit erreicht werden.

Som et nyt tiltag udvikles og gennemferes et kompetencegivende kursus "Musikalsk dannelse og mus
ikudevelse” med paedagogisk personale som malgruppe. Kurset udvikles i samarbejde med Bemeku
lturhuset i Neestved og gennemferes i ferste omgang for 200 paedagoger, men har potentiale fil at udb
redes til andre kommuner. Desuden vil netveerkspartneren Region Sgnderjylland-Schleswig bista me
d radgivning.

Kurset, som udger et delforleb i et starre ekstemt finansieret projekt — "Sma fedder” — med flere komp
etencegivende forlgb, har til overordnet formal at kizede paedagogerne pa til atinddrage lyd og musik i
deres daglige arbejde med sma bern. Hele "Sma fedder™-projektet supplerer den daglige drifti Bernek
ulturhuset. Projektet vil indeholde i alt seks kursusforigb som afiikles 2019-2022 og er malrettet mod
200 paedagoger og dagplejere. Hvert forlgb afholdes 8 gange for 25 peedagoger ad gangen.

"Sma fedder”-kursusforlgbene vil give det paedagogiske personale viden og redskaber til at planleegge
, wrdere og justere de sestetiske leereprocesser, de igangseetter i egen praksis. Dette skal vaere med t
il, at det paedagogiske personale i hgjere grad praesenterer de 0-4arige bem for et rigt og varieret lzerin
gsmiljg, hvor zestetik, kreativitet, lyd, sang og musik er i fokus. Desuden vil effekten af det samlede kur
susforleb besta i sterre viden om kulturformidling til samfundets yngste og forlebet vil kunne fungere s
om inspiration til andre kommuner og lande.

Udviklingen af kurset "Musikalsk dannelse og musikudevelse” foregar som en aktivitet i dette projekt v
ed aten dansk og en tysk specialist i musik og musikpaedagogik udfeerdiger indhold og metode ud fra
et dansk-tysk perspektiv. Dette samarbejde skal bibringe:

« @getviden om hvordan vi skaber flere paedagogiske aktiviteter med sang og musikudevelse i bade d
anske og tyske daginstitutioner med fokus pa de 0-4 arige

« @get forstaelse af bernenes |zering og evrige udbytte af paedagogiske aktiviteter med sang og musik
* @get bevagenhed pa sang og musik som kulturbaerende element i det paedagogiske arbejde
Desuden vil de 200 deltagere i kurset blive praesenteret for eksisterende dansk-tyske materialer og tilg
ange il at arbejde med formidling af musik og sang savel som dansk og tysk som nabosprog i bgme
haver (Kulturakademi-materialer, ORLA, arbejdet hos Kastanienhof jf. aktivitet 4.6 i dette projekt) samt i
nformationer om stettemuligheder for dansk-tysk bernehavesamarbejde.

Forventede effekter af kurset "Musikalsk dannelse og musikudgvelse” er bl.a.:

« Det paedagogiske personale forstar vigtigheden af og bruger sang og musikudevelse som en naturli
g del af hverdagen, hvor bemenes ewne til atindga i musikalske lege og udirykke sig musikalsk skabe
nde er i fokus

« En starre interkulturel erfaringsudveksling ved udvikling og gennemferelse af kurset med henblik pa
atfa mere sang og musik ind i sma bgms hverdagslivi daginstitutionerne

« Deltageme har opnaet et sterre kendskab til relevante dansk-tyske materialer og stettemuligheder og
vil fungere som multiplikatorer ved at formidle viden om disse videre i deres institutioner. Denne effekt
vil ikke kunne opnas uden Interreg-stette og samarbejdet med kultkIT.

6.998/7.000 Zeichen | Tegn
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0452

0453

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output Zielwert | Malveerdi

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag Zielwert | Malvaerdi
1

Kurs ,Musikalische Bildung und Musik ausiiben” zur Kompetenzentwicklung mit padagogischem P
ersonal als Zielgruppe / kompetencegivende kursus "Musikalsk dannelse og musikudgvelse” med
paedagogisk personale som malgruppe

216/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivitaten, die der Vélkerversténdigung
oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede graenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

Zielwert | Malvaerdi
Teilnehmer | deltagere 200

Jeder Kurs hat pro Durchfiihrung 25 Teilnehmer und alle Kurse werden 8 Mal durchgefiihrt. | Hvert f
orlgb afholdes for 25 paedagoger ad gangen og alle kurser afholdes 8 gange

171/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en eget interkulturel forstaelse pa markedet

Zielwert | Malvaerdi
Organisationen | organisationer 50

Boarnehaver og dagplenere i Neestved
34/500 Zeichen | Tegn

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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A46

Kindergartenkooperationen mit Ka
stanienhof als verantwortlicher Pa
rtner | Bernehavesamarbejde med
Kastanienhof som tovholder

124 /400 Zeichen | Tegn

In Relation zum Schwerpunktbereich Kompetenzentwicklung hat die Arbeitim Kastanienhof eine Sond
erstellung, indem sie auf friihes Sprachenlemen in deutschen und déanischen Kindergérten fokussiert.
Diese Arbeit ist ausgesprochen wichtig, denn hier arbeitet Kastanienhof mit interkultureller Erzehung
von den Erwachsenen der Zukunft und die Arbeit kann daher einen groen Multiplikatoreffekt hinsichtli
ch der Implementierung eines besseren sprachlichen und kulturellen Versténdnisses in der Grenzreg
ion haben: Das Kennen und Kénnen der beiden Sprachen wird zu einem normalen Bestandteil des L
ebens der Kinder gemacht. Ihre dadurch entwickelte mehrkulturelle Normalitét werden sie vorwartswe
isend an ihre Umgebungen weitergeben kénnen.

In diesem Projekt legt Kastanienhof den Fokus darauf, dass die existierenden Kontakte verstetigt und
die existierenden Kooperationen und Schwerpunkte auf der Grundlage der Ergebnisse aus kultkIT we
iterentwickelt werden, u. A durch die Verankerung der Zusammenarbeit mit dem danischen Kindergar
ten Tryllefigjten durch eine Netzwerkpartnerschaft und eine stéarkere Einbeziehung der Eltern, zB. in ei
ner Eltern-Kinder-Gesangsgruppe sowie den Austausch von Padagogen und Praktikanten.

Folgende MaRnahmen werden durchgefiihrt, die die Aneignung und Vertiefung von sprachlichen und k
ulturellen Kompetenzen als ibergeordnete Zielsetzung haben:

« Vertiefung und Erweiterung der Zusammenarbeit mit Tryllefigjten mit 2 Austauschtreffen pro Jahr.

« Fortsetzung des Danischunterrichts fiir Kinder und Erzieher sowohl fiir Fortgeschrittene als auch fiir
Anfanger (neue Kinder und Mtarbeiter). Dieser Unterricht ist eine wertvolle Grundlage und Motivation i
m Hinblick darauf, dass sich die Kinder in der Zukunft spéater in Schule und Beruf mit der danischen S
prache und Kultur beschéftigen. Geplant sind:

- Weiterfiihrung des erprobten Danischunterrichts fir die 16 Kinder in der Kinder-Danisch-Gruppe, die
seit zwei Jahren regelmaRig die danische Sprache kennenlernen und ausprobieren. Dieser Unterricht
wird 1 Mal pro Woche fiir ca. 45 Minuten von einer Danisch-Muttersprachlerin durchgefiihrt.

- Weiterfiihrung des Danischunterrichts fiir Mitarbeitende14tagig fir 1,5 Std. Bei Bedarf wird zusétdich
ein Anfangerkurs fiir neue Mtarbeitende angeboten werden.

- Neu ist ein Danischkurs fiir ca. 6 Eltern, der Giber 5 Nachmittage a 1,5 Stunden verteilt stattfindet inkl.
Kinderbetreuung mit Dénemark als Thema. Als Zielsetzung stehen das Erreichen des besseren kultur
ellen Verstandnisses bei den Eltern, die Vertiefung und nachhaltige Veerankerung des Projekts im Umf
eld von Kastanienhof.

« Derim kultKIT angefangene Austausch von Padagogen und Praktikanten soll konsolidiert und weiter
entwickelt werden. Neu ist das Angebot an Studierende des UC Absalon bis zu 4 \Wochen Praktikum i
m Jahr 2019 zu machen. Das Ziel der Auslandspraktika ist das Sammeln von Erfahrungen, der Verglei
ch von Methoden sowohl in der Ausbildung als auch in der Praxis im Kindergarten sowie ein besseres
Verstandnis der Studierenden von der deutschen Kultur und Lebensweise.

« Neu ist ein deutsch-danisches Treffen, das 2 Mal jahrlich auf einem padagogischen Bauernhof (mit
Tnyllefigjten) stattfinden wird. An jedem Treffen nehmen 8 dénische und 8 deutsche Kinder und ihre Elt
ern, 2 danische und 1-2 deutsche Padagogen teil. Das Ziel der Treffen ist die Férderung der direkten |
nteraktion und die Herausforderung der zielgerichteten Kommunikation zwischen allen Teilnehmergru
ppen.

« Neu ist die Thematisierung von Digitalisierung in Kindergérten bzgl. Der Férderung von Spracherwer
b des Deutschen und des Danischen (Querschnittsfokusbereich).

| forhold til det tveergaende fokusomrade kompetenceudvikling har arbejdet i Kastanienhof en szerstat
us ved at fokusere pa tidlig sprogstart i danske og tyske berehaver. Dette arbejde er enormt vigtigt, for
di her arbejder Kastanienhof med interkulturel opdragelse af fremtidens voksne og arbejdet kan derfor
have en stor multiplikatoreffekt mht. implementeringen af en sterre sproglig og kulturel forstaelse i gr
aenseregionen: det bliver gjort til en normal del af bemenes livat kunne bade dansk og tysk. Den herve
d udviklede flerkulturelle normalitet vil de fremadrettet kunne give videre til deres omgivelser.
Kastanienhof lzegger i dette projekt veegt pa at uddybe eksisterende kontakter og fokusomrader samtv
idereudvikle det dansk-tyske samarbejde pa baggrund af resultaterne fra kultkIT-projektet, bl.a. ved en
forankring af samarbejdet med bernehaven Tryllefigjten fra Lolland qua netveerkspartnerskab og en st
orre inddragelse af foreeldre, fxi en ny foreeldre-bern-sanggruppe samt en mere omfattende udvekslin
g af paedagoger og praktikanter.

Felgende tiltag, som har tilegnelse og fordybelse af sproglige og kulturelle kompetencer som overord
net formal, gennemferes:

« Fordybelse og udvidelse af samarbejdet med Trylleflgjten med 2 udviklingsmeder per ar.

» Danskundenvsning for bern og paedagoger fortsaetter med undenvisning for bade fortszettemiveau og
begyndere (nye bern og medarbejdere). Denne undenisning er et veerdifuldt grundlag og motivation fo
r at bermene fremadrettet vil beskaeftige sig med dansk sprog og kultur i skole og arbejdsliv. Planlagte

r
- Videreferelse af den afprevede danskundenisning for de 16 bgm i berne-dansk-gruppen som pa frivi
llig basis regelmaessigt i Iebet af de sidste to ar har udforsket og lzert det danske sprog at kende. Den
ne undenvisning Vil finde sted 1 gang per uge a 45 minutter og den gennemferes af en dansk moders
malstaler.

- Videreferelse af den danskundenvisning for medarbejdere hver 14. dag a 1,5 timer. Vled behov vil der
blive oprettet et begynderkursus for nye medarbejdere.

- Nyt er et danskkursus for foreeldre, der vil finde sted fordelt over 5 eftermiddage a 1,5 timer. Mens for
zeldrene lzerer dansk tilbydes bgmepasning med Danmark som tema. Malet med dette kursus er ato
pna bedre kulturel forstaelse hos foreeldrene samt at uddybe og forankre projektet pa en baeredygtig m
ade i Kastanienhofs omgivelser.

« Den udveksling af paedagoger og praktikanter som blev pabegyndt i kultkIT-projektet udvides og vider
eudvikles. Et nyt tilbud om at gennemfere et praktikum pa op til 4 uger i berehaven Kastanienhofi 201
9 henvender sig til studerende fra Professionshgjskolen Absalon. Formalet med et praktikophold i udl
andet er at samle erfaringer, sammenligne metoder bade i uddannelsen og i praksis i bernehaven sa
mtatopna en bedre forstaelse hos de studerende af den tyske kultur og levemade.

Nyt er et dansk-tysk mede pa en peedagogisk bondegard, som vil finde sted 2 gange per ar (med Tryl
lefigiten). Til hvert made deltager 8 danske og 8 tyske barn og deres foreeldre samt 2 danske og 1-2 ty
ske peedagoger. Forméalet med medeme er at fremme den direkte interaktion og at udfordre den malre
ttede kommunikation mellem alle deltagergrupper.

« Nyt er tematiseringen af digitalisering i bemehaver med henblik pa at fremme sprogtilegnelse i dans
k og tysk (tveergaende fokusomrade).

6.968 /7.000 Zeichen | Tegn
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Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning
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0461

0462

0463

0464

0465

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output Zielwert | Malveerdi

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Zielwert | Malvaerdi
16

Initiativen | tiltag

6 Austauschtreffen, 6 Bauemhoftreffen, 3 Unterrichtsangebote, 1 Praktikumsangebot | 6 Udveksling
smeder, 6 bondegartsmeder, 3 undenisningstilbud, 1 praktikumstilbud

165/ 500 Zeichen | Tegn

Anzahl Teilnehmer an geférderten grenziiberschreitenden Aktivitaten, die der Volkerverstandigung
oder dem interkulturellen Austausch dienen | Antal deltagere ved stettede graenseoverskridende ak
tiviteter, som fokuserer pa mellemfolkelig forstaelse eller interkulturel udveksling

Teilnehmer | deltagere

Zielwert | Malvaerdi

- 6 Bauemhoftreffen & 16 Kinder, 18 Eltern = 24 50
« 3 Unterrichtsangebote: 16 Kinder, 8 Eltern =24
« 1 Praktikumsangebot: 5

* 6 bondegardsmeder a 16 bem, 18 foreeldre 24
* 3 Undenisningstilbud: 16 bgrn, 8 foreeldre = 24
* 1 Praktikumstilbud: 5

246 /500 Zeichen | Tegn

Anzahl Organisationen, die neue oder deutlich verbesserte Produkte fiir ein besseres interkulturell
es Verstandnis auf den Markt bringen | Antal organisationer der bringer nye eller betydelig forbedre
de produkter til en gget interkulturel forstaelse pa markedet

Zielwert | Malvaerdi
Organisationen | organisationer 1

Netzwerpartner der Kindergarten Tryllefigjten auf Lolland | Netveerkspartner bermehaven Tryllefigjiten
pa Lolland

111/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Aftraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Zielwert | Malvaerdi
1

Initiativen | tiltag

Eine Kooperationsvereinbarung mit dem danischen Kindergarten Tryllefigiten / Samarbejdsaftale
med den danske bernehave Tryllefljgjten

133/500 Zeichen | Tegn
Anzahl Mtarbeiter, die ihre Sprach- und Kulturkompetenz verbessern | Antal medarbejdere som for
bedrer deres sproglige og kulturelle kompetencer

Zielwert | Malvaerdi
Teilnehmer | deltagere 6

Danischunterricht flr Mitarbeiter / Danskundenvisning for medarbejdere
70/500 Zeichen | Tegn

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato
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Fertigstellungsdatum
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A4T7

Kommunale Bildungsthemen —sc
hulische Bildung und Sport | Kom
munale uddannelsestemaer — sk
ole og idrast

102 /400 Zeichen | Tegn

Die in kultKIT erarbeiteten Inhalte und Ergebnisse des Liibecker Projektes werden durch zusétdiche T
hemen erganzt. Neu ist erweiternd zur Ebene der Akteure — Liibecker Schulen und Vereine zur Umsetz
ung von Mkroprojekten — eine Einbindung der Verwaltungs- und Fachebene und das Thema deutsch-
danischer Schulaustausch unter kommunalen Bildungsthemen in einem gréReren Zusammenhang z
u verorten.

Der Bereich Schule und Sport der Hansestadt Libeck setzt in seinen Aktivitdten den Schwerpunkt auf
die Férderung der Aufgabentfelder des Schultrégers, der Schulaufsicht und Schulen sowie die Férderu
ng kommunaler und schulischer Sportangebote. Vor diesem Hintergrund werden die folgenden Them
en und Aktivitaten eingeordnet und unter dem Titel Kommunale Bildungsthemen — schulische Bildung
und Sportim vorliegenden Projekt grenziiberschreitend in Kooperation mit den anderen kultKIT-Partne
m umgesetzt. Die von der Hansestadt Libeck durchgefiihrten Fachtage im Bereich Bildung und Sport
werden als Aktivitat 4.4 gesondert dargestellt.

Die Hansestadt Liibeck hat in kultKIT drei der insgesamt zehn Mkroprojekte mit Liibecker Schulen um
gesetzt. Es handelt sich ausschlielichen um Schulen mit Danisch als Unterrichtsfach. Neu istim vorl
iegenden Projekt die Starkung der Wahrnehmung fiir grenzregionale Angebote in allen allgemeinbilde
nden Schulen, auch um zuséatdich Schilergruppen von MINT Fachern zu erreichen, sowie spezell in d
en berufsbildenden Schulen. Die starkere Bewusstmachung wird Gber den Projektschwerpunkt Bildun
g auf beiden Seiten der Grenze angestrebt.

Es wird zudem eine stérkere Sichtbarmachung von Liibecker Austauschprojekten innerhalb der Grenz
region angestrebt. In kultKIT hat sich fiir Libeck gezeigt, dass Mkroprojekte mit einer héheren Qualitat
sowohl mehr Aufmerksamkeit in den lokalen Medien erzielen, wie beispielsweise das Mkroprojekt "Ki
nder, Jugendliche und Erndhrung — neue Impulse fiir die Esskultur”, als auch die Motivation von weiter
en Akteuren fiir Folgeprojekte stérken, wie das FuRball-Projekt "Kicken wie die Weltmeister".
Zielgruppen sind Lehr- und Fachkréfte von Libecker Schulen sowie an den Schulen in der tibrigen kul
tKIT-Geografie. Neu ist die verstarkte Einbindung der Lehrkréfte von Fachklassen berufsbildender Sch
ulen sowie Lehrkréfte von MINT Féchern aller allgemeinbildenden Schulen.

In kultKIT wurde im Liibecker Familien- und Bildungsportal die Themenseite zum deutsch-danischen
Schulaustausch in der Fehmarnbeltregion erarbeitet und eingerichtet. Unter den Rubriken Schulpartn
ersuche, Finanzierung, Informationen tiber die Region und rechtliche Grundlagen erhalten Lehr- und F
achkrafte Informationen fiir die Planung und Organisation von deutsch-danischen Austauschprojekten
. Die Weiterflihrung und grenziiberschreitende Sichtbarmachung der Themenseite profitiertim vorlieg
enden Projekt von der erst Ende 2017 online gegangenen Uberarbeitung des Familien- und Bildungs
portals.

Im vorliegenden kultKIT-Projekt werden erweiternd Materialien zu Themen und Methoden deutsch-déni
scher Austauschprojekte hinzukommen. Neu ist die Veerkniipfung und zusammenhéngende Darstellu
ng der Materialien zur Sprache und Kultur in der Grenzregion, wie die Angebote der im Themenfeld ste
henden Partner, das Institut fiir Qualitdtsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (IQSH), der Cent
er for Undenisningsmidler (CFU) und Teilprojekte der Projekte kultKIT (Aktivitat 2.1, 3.5) und KursKultu
r sowie des geplanten Nachbarsprachen-AP. Schulen und Lehrkréfte erhalten erstmalig einen zusam
menhangenden Uberblick tiber die Angebote fiir die Gestaltung und Durchfiihrung von Schulprojekten
innerhalb der Grenzregion.

Indholdet og resultaterne fra arbejdet i Liibeck i kultKIT suppleres med yderligere temaer. En nyfilfgjel
se og udvidelse af aktgrniveauet - Liibecks skoler og foreninger til gennemferelse af mikroprojekter - e
rintegrationen af det administrative og faglige niveau for at forankre temaet tysk-dansk skoleudvekslin
g blandt kommunale uddannelsesemner i en sterre sammenhaeng.

Skole- og idraetsafdelingen hos Hansestadt Luibeck fokuserer, i samarbejde med de gwrige kultKIT-pa
rtnere, sine aktiviteter pa fremme af skolelederens, skoletilsynets og skolemes opgaver samt fremme
af kommunale og skole sportsaktiviteter. Pa denne baggrund er felgende emner og aktiviteter definere
tog implementeret greenseoverskridende i det nuveerende projekt under titen Kommunal Uddannelse
semner - Skoleundenisning og Sport. Symposierne arrangeret af Hansestaden Liibeck inden for udd
annelse og sport praesenteres saerskilt som aktivitet 4.4.

Hansestadt Liibeck har gennemfert tre af de ti kultKIT-mikroprojekter i samarbejde med skoler i Libec
k. Der er her udelukkende tale om skoler med dansk som fag. Nyt i dette projekt er styrkelsen af bevid
stheden om greenseregionale tilbud i alle skoler, for at na ud til flere elevgrupper i natur- og teknikfag,
samt specifikt i erhvervsskoler. Styrkelsen af bevidstheden tilstrasbes pa begge sider af greensen via f
okusomradet uddannelse.

Der tilstreebes desuden en starre synlighed af Lilbeck-udvekslingsprojekter inden for graenseregionen
. Det har vist sig for Liibeck i kultKIT at mikroprojekter med en hejere kvalitet opnar bade mere opmaerk
somhed i de lokale medier, sasom mikroprojektet "Bern, unge og mad — fornyelse i madkulturen”, og
styrker ogsa motivation hos andre akterer til felgeprojekter, som fxfodboldprojektet "Spil som verdens
mestrene".

Malgruppen er lzerere og fagpersonale fra skoler i Liibeck ligesom fra skoler i den gvrige kultKIT-geogr
afi. Ny er den egede inddragelse af leerere fra fagklasser i erhvervsskoler og lzerere fra natur-/teknikfag
i alle skoler.

| kultKIT er der blevet udarbejdet og etableret en temaside til dansk-tysk skoleudveksling i Femern Belt
regionen pa familie- og uddannelsesportalen hos Hansestadt Libeck. Under overskrifterne skolepart
nersggning, finansiering, information om regionen og retlige grundlag finder leerere og andre interess
enter information for planleegning og organisering af dansk-tyske udvekslingsprojekter. Fortseettelsen
og den greenseoverskridende synliggerelse af temasiden gavner i dette projekt med den nye familien-
og uddannelsesportal, der gik online i slutningen af 2017.

| det nuveerende kultKIT-projekt vil der blive tilfgjet materialer til emner og metoder i tysk-danske udvek
slingsprojekter. En anden ny funktion er sammenkoblingen og sammenhaengende praesentation af m
aterialer til sprog og kultur i regionen, sasom fra partnere inden for omradet, Institut for Kvalitetsudvikli
ng i skoler i Slesvig-Holsten (IQSH), Center for undenisningsmidler (CFU) og delprojekter i projektern
e kultkIT (aktivitet 2.1, 3.5) og KursusKultur samt den planlagte nabosprogs-AP. For farste gang far sk
olerne og lzereme et sammenhaengende overblik over eksisterende tilbud mht. planlzegning og genne
mferelse af skoleprojekter i graenseregionen.

6.828/7.000 Zeichen | Tegn

Beginn
(voraussichtlich) |
Forventet start

01.08.2018

Ende (voraussichtlich)
| Forventet afslutning

30.06.2021
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Nummer |
Nummer

04.71

04.72

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Outputindikator |
Outputindikator

MaReinheit | male

Beschreibung |
Beskrivelse

Output | Output Zielwert | Malveerdi

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attraktivitét | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag

Zusatdiche Intemetseiten im Themenportal: 2 R )
Zielwert | Malvaerdi

Entwicklung eines neuen zuséatzichen Leitfadens fiir die deutsch-dénische Zusammenarbeitim Bil 3
dungsbereich: 1

Nye sider pa internetportalen: 2

Udvikling af en ny yderligere vejledning til det dansk-tyske samarbejde pa uddannelsesomradet: 1
291/500 Zeichen | Tegn

Anzahl Initiativen zur Unterstiitzung der intraregionalen Attrakfivitat | Antal tiltag til at understette den i
ntraregionale attraktivitet

Initiativen | tiltag
Zielwert | Malvaerdi
8

Gewinnung zusétdicher Schulen im allgemein und berufsbildenden Bereich: 5
Anzahl der Best Practice Projekte: 3

Rekruttering af yderligere skoler (almendannende og erhvervsskoler): 5
Antal best practice projekte: 3

216/500 Zeichen | Tegn

Ende | Afslutning

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021

Fertigstellungsdatum
| af slutdato

30.06.2021
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8a. Indikativer Zeitplan | Vejledende tidsplan

Aktivitit Output
Aktivitet Output

2018

Aktivitiit
Aktivitet

Jan|Jan Feb|Feb Mrz | Mar Apr | Apr Mai | Maj Jun|Jun Jul [ Jul Aug | Aug Sep | Sep Okt | Okt Nov | Nov Dez | Dec
A21
A22
AP2 A23
A24
A25
A31
A32
A33
A34
A35
A36
A4
A4.2

A43

A45
A46

A4T

2019

Aktivitsit
Aktivitet

Jan|Jan  Feb|Feb  Mrz[Mar  Apr[Apr  Mai|Maj  Jun|Jun Jul | Jul Aug|Aug  Sep|Sep  Okt|Okt  Nov|Nov  Dez|Dec
A2.1
A22
P2 A23
A24
A25
A3.1
A32
A33
A34
A35
A36
A4

A42
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2020

2021

A43

Ad4

A45

A4B

A47

nitat Jan|Jan Feb | Feb Mrz | Mar Apr | Apr Mai | Maj Jun|Jun Jul | Jul Aug | Aug

A21
A22
A23
A24
A25

A3.1

A32
A33

A34
A35
A36
A4l
A42
A43
Ad4
A45
A4B

A4T7

o Jan|Jan  Feb|Feb  Mrz|Mar  Apr|Apr Mai[Maj  Jun|Jun Jul | Jul Aug| Aug
A21

A22

A23
A24

A25

A3.1

A32

A33

Sep|Sep  Okt|Okt

Sep| Sep Okt | Okt

Nov | Nov Dez| Dec

Nov | Nov Dez| Dec
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9. Aktivitaten auBerhalb des Programmgebiets (falls zutreffend) | Aktiviteter uden for programomradet (hvis relevant)

Was ist der Mehrwert der Aktivitéten, die auerhalb des Programmgebiets durchgefiihrt werden sollen ? Wenn zutreffend, listen Sie bitte die entsprechenden Aktivitdten auf und beschreiben Sie, inwiefern sie
dem Programmgebiet von Nutzen sind. Hierzu zihlen auch Reisen und Veranstaltungen auBerhalb des Programmgebietes im Rahmen des Projekts | Hvilken mervaerdi har de aktiviteter, der skal udferes uden for
programomradet? Oplist de pageeldende aktiviteter og beskriv, hvordan de gavner programomradet. Her medtages ogsa rejser og arrangementer, der som led i projektet finder sted uden for programomradet

Es sind keine Aktivitaten auRerhabl des Programmgebiets geplant . GGf. wird das Projekt einzelen Reisen aufierhalb der Programmgebiets antragen sofern diese fiir die Projektarbeit relevant sein sollten.
396 /5.000 Zeichen | Tegn

Der er ikke planlagt aktiviteter uden for programomradet. | givet fald vil projektet ans@ge om enkelte rejser uden for programomradet, hvis dette Viser sig at veere relevant for projektarbejdet.
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11. Budget | Budget

Ubersicht der Projektpartner (EUR) | Specifikation fordelt pa partnere (EUR)

. . Interreg Forderquote |
. . Kofinanzierung | Interreg-Zuschuss | Gesamtfinanzierung | Gesamtkosten Komplett |
Projektpartner | Projektpartner Medfinansiering Interreg-tilskud Totalfinansiering Totale udgifter " Interreg Komplet
tilskudsprocent
LP - Nzestved Kommune 96.678,48 290.03543 386.713,91 386.713,91 75,00 %
P, Yordinghorg Komrmune  Kudtur og 6173021 185.190,70 24692091 24692091 7500%
ER2aCudborgstnd Komrne e 3592332 107.769,97 14369329 14369329 7500%
Turisme & Bosaetning
AR Lo T T 36.355,72 109.067,15 145.422,87 145.422,87 75,00%
‘gerservice

PP 4 - Hansestadt Liibeck / Fachbereich ®
Kultur und Bildung, Bereich Schule und Sport 69.697,08 209.091,26 278.788,34 278.788,34 75,00 %
PP 5 - Stadt Fehmarn 56.960,83 170.882,50 227.843,33 227.843,33 75,00 %
PP 6 - PARITATISCHER Wohlfahrtsverband
Schleswig-Holstein e.V. / Kastanienhof 47.252,35 141.757,08 189.009,43 189.009,43 75,00 %
Oldenburg
R KIesiOstholetein FehmatbeltBE S, 66.606,01 199.817,99 266.424,00 266.424,00 7500%
Fachdienst Regionale Planung
Partner insgesamt | | alt 471.204,00 1413.612,08 1.884.816,08 1.884.816,08 75,00 %
Interreg-Zuschuss insgesamt It.
Kooperationsprogramm | Interreg-stette 1.413.612,06 75,00 %

ifelge kooperationsprogrammet
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http://elmos.interreg5a.eu/ELP/AF/Budget/Details/336/5592
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Gesamtkosten pro Budgetart und Jahr summiert iiber alle Projektpartner (EUR) | Samlede udgifter pr. budgettype og ar for alle projektpartnere (EUR)

Gesamtkosten per Kalenderjahr | Samlede udgifter for hvert ar
Gesamtbudget | Samlet budget
2018 2019 2020 2021 Gesamt | Samlet

Personalkosten direkte Abrechnung
| Personaleudgifter - direkte 116.265,82 305.298,36 305.298,36 178.090,71 904.953,25
afregning

Biiro- und Verwaltungsausgaben

Pauschalsatzberechnung (15%der

Personalkosten) | Kontor- og 1743425 4575643 45.756,43 26.601.25 135.638,36
administrationsudgifter,

flatrateberegning (maks. 15 %af

personaleudgifter)

Reise- und Unterbringungskosten |
Rejse- og opholdsudgifter 238204 1859543 1601543 8.407,72 4540062

Kosten fiir externe Expertise und
Dienstleistungen | Udgifter til ekstern 45.468,00 348.542,05 239.492,50 159.035,00 792.537,55
ekspertbistand og tienesteydelser

Ausristungskosten | Udgifter til
udstyr, anskaffelser, leasing, 536,30 3.750,00 1.000,00 1.000,00 6.286,30
projektmaterialer

Slachensumme Gosamtkosten | 182.086,41 721.942.27 607.562,72 37322468 1.884.816,08
Ennahmen | Indtaegter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gosamikosten 182.086,41 72194227 607.562,72 37322468 1.884.816,08
Totale udgifter e e R e SOOI
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Gesamtkosten pro Budgetart und Arbeitspaket summiert iiber alle Projektpartner (EUR) | Samlede udgifter pr. budgettype og arbejdspakke for alle projektpartnere (EUR)

Gesamtkosten per AP | Samlede udgifter per AP
Gesamtbudget | Samlet budget
AP1 AP2 AP3 AP4 Gesamt | Samlet

Personalkosten direkte Abrechnung
| Personaleudgifter - direkte 227.294,46 161.509,23 258.412,46 257.737,10 904.953,25
afregning

Biiro- und Verwaltungsausgaben

Pauschalsatzberechnung (15%der

Personalkosten) | Kontor- og

administrationsudgifter, 34.063,10 24.199,54 38.721,61 38.654,13 135.638,38
flatrateberegning (maks. 15 %af

personaleudgifter)

Reise- und Unterbringungskosten |
Rejse- og opholdsudgifter 27.534,32 7.547,38 373232 6.586,60 45.400,62

Kosten fiir externe Expertise und
Dienstleistungen | Udgifter til ekstern 118.485,95 134.999,38 401.308,64 137.743,59 792.537,55
ekspertbistand og tienesteydelser

Ausristungskosten | Udgifter til
udstyr, anskaffelser, leasing, 2.000,00 0,00 0,00 4.286,30 6.286,30
projektmaterialer

2Quischansumme Gosamtkosten | 409.377,83 328.255,53 702.175,03 445.007,71 1.884.816,10
Ennahmen | Indtaegter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtkosteny 409.377,83 328.255,53 702.175,03 44500771 1.884.816,10
Totale udgifter Y e Y e Rt
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Finanzierung summiert iiber alle Projektpartner (EUR) | Finansiering, alle projektpartnere (EUR)

Finanzierungsart | Finansieringstype 2018

Kofinanzierung | Medfinansiering 45.521,60
Interreg-Zuschuss | Interreg-tilskud 136.564,81
Gesamtfinanzierung | 182.086,41

Totalfinansiering

Interreg Forderquote | Interreg o
tilskudsprocent 75,00 %

2019

180.485,57

541.456,70

721.942,27

75,00 %

2020

151.890,67

455.672,05

607.562,72

75,00 %

2021

93.306,16

279.918,52

373.224,68

75,00 %

Gesamt | Samlet

471.204,00

1.413.612,08

1.884.816,08

75,00 %
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12. Bestatigung | Bekraeftelse

Bestéatigung und Unterschrift durch den Leadpartner
Durch die Unterzeichnung des Antragsformulars bestatigt der Leadpartner stellvertretend fur alle Partner:

dass das Projekt in seiner gesamten Laufzeit weder gesamt noch in Teilen Mttel aus anderen EU-Férderprogrammen (abgesehen von den in diesem Antrag benannten Programmen) erhélt oder erhalten wird;
dass die Projektpartner, die im Antrag aufgelistet sind, sich verpflichtet haben, an den Projektaktivitidten und deren Finanzierung mitzuwirken;

dass das Projekt in Einklang mit dem relevanten EU- bzw. nationalen/regionalen Recht und den Strategien der beteiligten Regionen und Lander steht;

dass der Leadpartner und die Projektpartner geméaR den Vorgaben der einschl&gigen nationalen und EU-Verordnungen handeln wird, insbesondere in Bezug auf die Strukturfonds, das Vergaberecht, Staatliche
Beihilfen, Chancengleichheit und nachhaltige Entwicklung. Gleiches gilt fur die Einhaltung der spezfischen Vorgaben des Programms; ausfiihrliche Informationen hierzu enthalt das Handbuch des Programms
Interreg Deutschland-Danmark, sobald vorliegend;

dass das Projekt Grundsatze von Chancengleichheit und Anti-Diskriminierung respektiert und keine schadigende Wirkung auf die Umwelt hat;

dass es sich bei den Projektaktivitéten nicht um eigentliche Pflichtaufgaben der Projektpartner handelt,

dass die Informationen im Antrag nach bestem Wissen des Leadpartners korrekt und wahr sind,

dass die Datenschutzinformationen des Programms (zu finden unter www.interreg5a.eu/blog/datenschutzhinweise-programm/) an alle Mtarbeiter weitergeleitet wurden, deren persénliche Daten im
Zusammenhang mit dem Projekt erhoben bzw. verarbeitet werden. Dariiber hinaus erklére ich, dass der Leadpartner und die Projektpartner befugt sind, die entsprechenden persénlichen Daten weiterzugeben.

Leadpartners bekreeftelse og underskrift
Med underskriften bekreefter leadpartner som stedfortreeder for alle partnere:

at projektet i den samlede Igbetid hverken modtager eller vil modtage midler fra andre EU-programmer (bortset fra de naevnte programmer i denne ansegning);

at projektpartneme, som bliver oplistet i ansegningen, forpligter sig til at medvirke til projektaktiviteterne og deres finansiering;

at projektet skal harmonere med den relevante EU- hhv. nationale/regionale lovgivning og strategier i de deltagende regioner og lande

atleadpartner og projektpartneme vil handle i overensstemmelse med de relevante nationale og EU-forordninger, serligt i forhold til strukturfondene, udbudsdirektivet, statsstette, lige muligheder og baeredygtig
udvikling. Det samme geelder overholdelse af programmets specifikke forskrifter; udferlige informationer hertil ses i programhandbogen for Interreg Deutschland-Danmark, nar den foreligger

at projektet respekterer principper om lige muligheder og anti-diskrimination og ikke har skadelige virkninger pa miljget

at projektaktiviteterne ikke ma udgere en lovbunden opgave hos projektpartneme

atinformationerne i ansggningen efter leadpartners bedste overbevisning er korrekte og sande

at programmets informationer om datasikkerhed (kan ses pa www.interreg5a.eu/dk/blog/informationer-om-databeskyttelse-i-programmet/) er videregivet til alle de medarbejdere, hvis personlige oplysninger i
forbindelse med projektet er blevetindsamlet eller behandlet. Endvidere erkleerer jeg, at leadpartner og projektpartnere er bemyndigede til at videregive de tilsvarende personlige oplysninger.

Bitte unterschreiben Sie auf der néchsten Seite | Venligst skriv under pa neeste side.)

Neestved Kommune

Name des Unterzeichnenden | Kim Dawartz Datum | Dato 14.02.2018
Underskrivers navn

Position des Centerchef, Center for Kultur og Borgersenice Ort | Sted Naestved
Unterzeichnenden |
Underskrivers stilling

Autorisierte Unterschrift des
Leadpartners

Underskrift af leadpartners
underskriftsberettigede
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13. Anhénge | Bilag

Name | Navn

LOI alle Netzwerkpartner.pdf

Anlage - Vertiefung des Projektantrags.pdf

Anlage zum kultKIT-Antrag - Risikoanalyse.pdf
Anlage zum kultKIT-Antrag - Zeit- und Arbeitsplan.pdf
Budgetaendring-Budgeténderung 2019.pdf
Kommunikationsplan kultKIT-Antrag.pdf
Leadpartnerunderskrift-ansegning.pdf

Letter of support Landesregierung S-H.pdf

Letter of Support Region Sjzelland.pdf

Partner | Partner

Type | Type

Letter of Intent

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Sonstige Unterlagen

Uploaddatum | Upload
dato

19.02.2019 15:46
19.02.2019 15:46
19.02.2019 15:46
19.02.2019 15:46
11.03.2019 09:36
19.02.2019 15:46
19.02.2019 15:46
19.02.2019 15:46

19.02.2019 15:46
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http://elmos.interreg5a.eu/ELP/AF/Annex/DownloadDocument?documentId=12559
http://elmos.interreg5a.eu/ELP/AF/Annex/DownloadDocument?documentId=11778
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